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Hajr h chekel d I a Flu 


v f/N puk 


नवी मुंबई, 28 सितम्बर, 2018 


भारतीय बीमांकिक व्यवसाय 
जनहित के निमित्त सेवारत 


वार्षिक रिपोर्ट और 


लेखा, 2017 - 18 


भारतीय बीमांकक संस्थान परिषद् ने 24 अगस्त 2012 को आयोजित अपनी बैठक में दृष्टि , लक्ष्य और आदर्श कथन अंगीकृत 
किया 


दृष्टि 
लक्ष्य 
उद्देश्य 


I a Fkku dh n EaV 


आईएआई भावी वित्तीय परिणामों की अनिश्चितता का प्रबंधन करने के लिए चिरस्थायी विवेचन नेतृत्व विकसित कर विश्व स्तर पर 
एक मान्यता प्राप्त पेशेवर संगठन बने । 


| aFkku d sy {; 


• जोखिम पेशेवरों को शिक्षित , प्रशिक्षित करना । 
• उच्च पेशेवर मानकों में सुधार लाना और इसे बनाए रखना । 


5685 GI/ 2018 


( 1 ) 
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लोक नीति तय करना और जागरूकता सजित करना । 
अन्य पेशेवर / विनियामकीय / सरकारी निकायों के साथ काम करना । 

आईएआई को विश्व स्तर पर जोखिम प्रबंधन का प्रतिष्ठित ब्रांड के रूप में संवर्धन और निर्माण करना । 
• शोध का संवर्धन करना, बीमांकिक विज्ञान / अनुप्रयोग को उन्नत करना । 


संस्थान के उद्देश्य 


सत्यनिष्ठा 
अन्य के मतों का सम्मान 

जवाबदेही 
• सतत शिक्षा / शोध उन्मुख शिक्षा 

पारदर्शिता 
उत्तरदायी / संवेदनशील बनना 


chekal d v fèkfu ; e ) 2006 d h èkki k 13 d svax Z 8 fl r Ecj ] 2018 d lsg ka soky h 120 È okeld 
I puk 


kèkkik csd dh 


सेवा में , 
संस्थान के सभी सदस्य । 


बीमांकक अधिनियम , 2006 की धारा 13 के अनुसार संस्थान की वार्षिक साधारण बैठक निम्नलिखित कार्यक्रम के अनुसार आयोजित 
की जाएगीः 


तिथि 


समय 


स्थान 


8 सितम्बर 2018, शनिवार 
3: 00 बजे से 4:30 बजे तक 
यूनिट सं. एफ - 206, 2रा तल , “ एफ विंग " टॉवर 2, सी वूड ग्रैंड सेंटल, प्लॉट सं . आर - 1, सेक्टर 40, सी 
वूड्स, सी वूड्स रेलवे स्टेशन के पास, नवी मुंबई – 400 706 
91 – 22 - 62433333; + 91 – 22 - 62433322 


dki phen I a1 % 


निम्नलिखित सदस्यों के देहांत पर शोक संवेदना व्यक्त करने के लिए दो मिनट का मौन, जिनसे संबंधित सूचना 23 सितम्बर, 2017 
को आयोजित पिछली वार्षिक साधारण बैठक के पश्चात् संस्थान के संज्ञान में आई: 


| 0e la InL; rkla 

115 


157 


uke 
श्री एस. आर. मेहता 
श्री जगदीश एस . सालुंखे 
श्री अमिताव घोसाल 
श्री वी . के . वैद्यनाथन 


, 1 kgl , V @ Oş ks 
फेलो 
फेलो 
| फेलो 
| फेलो 


ng kol ku dh fr fFk 
29 सितम्बर 2017 
16 जून 2018 
27 अक्तूबर 2014 
20 अक्तूबर 2016 


59 


208 


dki phen I a2 % 
23 सितम्बर, 2017 को आयोजित 11वीं वार्षिक साधारण सभा की बैठक के कार्यवृत्त को अभिलेख में शामिल करना । 


dki phen Is : 
31 मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष के लिए परिषद् की 12वीं रिपोर्ट पर विचार करना और उसे अंगीकृत करना । 
dkiphen I a4 % 


01 अप्रैल , 2017 से 31 मार्च, 2018 तक की अवधि के अंकेक्षित लेखाओं पर विचार करना और उन्हें अंगीकृत करना । 
dkiphen I a5 % 
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परिषद् चुनाव – 2018 के परिणामों को अंगीकृत करना । 
fVIi . ki% यह नोटिस ई - मेल के माध्यम से भेजा गया है, उन सदस्यों को जिन्होंने अपने ई - मेल पता उपलब्ध नहीं करवाया है 
उन्हें डाक से भेजा जा रहा और इसे वेबसाइट पर भी प्रकाशित किया गया है । कार्यसूची टिप्पणी अलग से भेजी जा रही 
है / उपलब्ध कराई जा रही है । 


handra 


i toj pak 
e kun I fpo 
che le d v fèkfu ; e ] 2006 d h ekaj k 13 d svu lj I a Fkku d h 110 ha o kÆld i kèkij . k c8d fu Euor v ks kft r dh 
x ; h Fkh 


frfFk 
Te; 
LFkku 


23 सितम्बर 2017 
अपराहूण 3: 00 बजे से अपराहूण 4: 00 बजे तक 
भारतीय बीमांकक संस्थान , यूनिट सं. एफ - 206, 2रा तल, “ एफ " विंग, टॉवर 2, शीवूड्स ग्रैंड सेंटल, प्लॉट 
सं. आर - 1, सेक्टर 40 , शीवूड्स , शीवूड रेलवे स्टेशन के निकट, नवी मुंबई : 400 706 


यह बैठक कोरम पूरा करने की अपेक्षा अनुसार अपराह्न 3:30 बजे तक के लिए स्थगित कर दी गयी थी । स्थगित बैठक निश्चिम 
समय पर उसी स्थान पर आयोजित की गयी, जिसके लिए कोरम की आवश्यकता नहीं थी । 


mi fLFkr InL; 


क्र . सं . | सदस्यता प. सं . 
1 

159 
2 

001 
3 

312 

279 
5 

355 
10439 


नाम 
श्री संजीव कुमार, अध्यक्ष 
श्री जी . एन. अग्रवाल 
श्री ए. वी . राधाकृष्णन 
श्री दिनेश चन्द्र खांसिलि 
श्री विनोद कुमार कुट्टीयराथ 
श्री प्रशम महेन्द्र राम्भिया 


श्रेणी 
फेलो 
फेलो 
एसोसिएट 
एसोसिएट 
एसोसिएट 
एसोसिएट 


d k; Z when I a 1 % fu Eu fy f[ kr I nL; kad heR; gij kkel 9 Dr djusd sfy , nks feu V d k e ka ] ft ul s 
| a allar puk 8 flr Ecj 2016 d ks v k kstr fi Nyh , the dsc kn 1 aFiku d ht ku d lj h e av k hA 


निम्नलिखित सदस्यों की मृत्यु पर शोक व्यक्त करने के लिए दो मिनट का मौन रखा गयाः 


de la 1 nL;rki- 

la 


u 


ke 


ngkol ku frfFk 


, 1 kl , V @ 

Qg ks 
एसोसिएट 
फेलो 


300 


श्री अक्षय डी . पंडित 
श्री प्रेम सी . गुप्ता 


17 नवंबर 2016 
13 जनवरी 2017 


70 


d k, 2 ph en 1 a 2- 8 fl r Ecj 2016 d ks v ky kft r 100 ha of" kalk kjk c8d dsd k 7 Rr d ks v fuky $ k ea 
kkfe y dj u KA 


8 सतंबर 2016 को आयोजित 10वीं वार्षिक साधारण बैठक के कार्यवृत्त को अभिलेखों में शामिल किया गया । 
d k 2 phen I a 3: 31 elp ? 2017 d Isl ekro" kzd sfy , i fj " kn d h 110 hafj ikzij fopkj djuk v k ml s 
va hd º dju KA 
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अध्यक्ष महोदय ने 31 मार्च 2017 को समाप्त वर्ष के लिए परिषद् की 11वीं रिपोर्ट प्रस्तुत की । उन्होंने पिछली वार्षिक साधारण 
बैठक से वर्तमान बैठक तक के दौरान संस्थान द्वारा किए गए कार्य - कलापों का संक्षिप्त विवरण प्रस्तुत किया । उन्होंने सूचित 
किया कि : 


/ संस्थान ने व्यवसायिकता और विधानों, विनियमों, मानकों और मार्गनिर्देशों की अनुपालना पर ध्यान केन्द्रित किया । उन्होंने 

यह भी सूचित किया कि भारतीय बीमांकक संस्थान ( सदस्य के रूप में प्रवेश और पेशा प्रमाण पत्र निर्गम) विनियम, 2017 
11 मई 2017 को प्रवृत्त हुआ और भारतीय बीमांकक संस्थान ( कर्मचारियों की सेवा शर्ते) विनियम , 2017 30 सितम्बर 
2017 को अधिकारिक राजपत्र में प्रकाशित हो जाएगा । 


V परिषद् ने 3 जून 2017 को आयोजित अपनी बैठक में कर्मचारी हितलाभ जीएन 11, जीएन 28, एपीएस 12, एपीएस 13, 

एपीएस 14, एपीएस 15, एपीएस 18 और एपीएस 26 के संव्यवहार मानक / मार्गदर्शन टिप्पण वापस ले लिया और एक 
नया बीमांकक संव्यवहार मानक एपीएस 27 – कर्मचारी हितलाभ जारी किया है । इसे 1 जनवरी 2018 से लागू किया 
जाएगा । संस्थान ने नये एपीएस पर दो सेमिनार / कार्यशाला आयोजित किए ताकि सदस्यगण इसकी अपेक्षाओं को 
बेहतर ढंग से समझ सकें । 


• साधारण और स्वास्थ्य बीमा / पुनर्बीमा में नियुक्त बीमांकक की समकक्ष समीक्षा - नामक बीमांकिक संव्यवहार मानक - 

एपीएस 33 , परिषद् द्वारा 19 अगस्त 2017 को आयोजित इसकी बैठक में अनुमोदित कर दिए गए । यह 1 दिसंबर 2017 
से प्रवृत्त हो जाएगा । 


यह पेशा शीवूड, नवी मुंबई के विकास उन्मुख इलाके में अवस्थित अपने स्वयं के भवन का सगर्व स्वामी है । 12, 000 वर्ग 
फीट के सुंदर वाई - फाई सक्षम आईएआई कार्यालय में एक स्वागत कक्ष, बोर्ड कक्ष, बैठक कक्ष, 30 लोगों के लिए एक 
कक्षा, केबिन , और कर्मचारी कक्ष है, जिनमें प्रवेश नियंत्रित है । इस कार्यालय में अधिकारिक रूप से 4 जुलाई 2017 से 
कार्य करना शुरु कर दिया । 


मई 2016 और अक्तूबर 2016 की परीक्षा डाइटों में परीक्षा देने वाले एसीईटी उम्मीदवारों की कुल 4383 थी, जिनमें 1059 
उम्मीदवार सफल रहे । यह 24 प्रतिशत बैठता है । मुख्य परीक्षा में , परीक्षा डाइट अप्रैल 2016, सितम्बर, 2016 और मार्च 
2017 में परीक्षा देने वाले उम्मीदवारों की कुल संख्या 12,658 थी , जिनमें से 3, 587 उम्मीदवार सफल रहे । यह 28 
प्रतिशत बैठता है । 


/ बीमांकिक के छात्रों को सफल होने में मदद करने के लिए आईएआई ने ऑन लाइन और ऑफ लाइन कोचिंग कक्षाओं 

का आयोजन किया । सीटी 1, सीटी 4, सीटी 5, एसटी 1, एसटी 2, सीए 1 और एसए 2 विषयों के लिए कार्यालय की 
कक्षा में ऑफ लाइन कक्षाएं आयोजित की गयीं । प्रतिभागियों ने इन कोचिंग कक्षाओं की व्यापक प्रशंसा की । सभी संकाय 
सदस्यों द्वारा किए गए प्रयास और साथ ही आईएआई कर्मचारियों की प्रशासनिक सहायता की प्रशंसा की गयी । यह भी 
नोट किया गया कि संस्थान को इन कक्षाओं के आयोजन काफी आय हुई जबकिसंस्थान ने नाममात्र के शुल्क प्रभारित 
किए थे । 


आर्थिक रूप से पिछड़े वर्ग से आने वाले छात्रों की मदद करने के लिए आईएआई की एक शैक्षणिक सहायता योजना है । 
आईएआई ने उन छात्रों की मदद करता है जिनके अभिभावकों की आय तीन लाख रुपए से कम होती है । 31 मार्च 2017 
की स्थिति के अनुसार इस तरह के 12 छात्र थे । आईएआई ने वर्ष 2016 – 17 के दौरान ₹ 9000 के वार्षिक अंशदान, 
₹ 34 ,000 की अध्ययन सामग्री और ₹ 47, 500 के परीक्षा शुल्क के मद में ₹ 90, 500 की कुल राशि का भुगतान किया 
/ प्रतिपूर्ति की है । 


/ श्री ए. वी . राधाकृष्णन की पृच्छा थी कि क्या एसोसिएट सदस्य एक बीमांकक के रूप में कार्य कर सकते हैं । अध्यक्ष ने 

सूचित किया कि वर्तमान में बीमांकिक पेशा बीमांकक अधिनियम, 2006 द्वारा विनियमित किए जाते हैं और इसके तहत 
बानए गए नियम और विनियम ऐसे पेशा संव्यवहार को अननुज्ञात करते हैं । उन्होंने सूचित किया कि संस्थान ने उन 
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पहलूओं की जाँच करने के लिए श्री के . सुब्रहमण्यम की अध्यक्षता में अधिनियम और विनियम समीक्षा समिति (एआरसी ) 
गठित की है । उन्होंने यह भी सूचित किया कि यदि उनके पास इस मसले पर कोई सुझाव है तो वे तदनुसार एआरसी 
को लिख सकते हैं । 


यह संकल्प श्री जी . एन. अग्रवाल द्वारा प्रस्तुत किया गया और श्री ए. वी . राधाकृष्णन द्वारा इसका समर्थन किया गया । 


2016 | s31 e kp Z 2017 r d dh v ofik dsv d $ {lr y $ ky kaij fopkj djuk v k$ 


d k z ph en 1 – 4 % 1 vi 
mugav a hd dj u KA 


अध्यक्ष महोदय ने सदस्यों को संस्थान की वितीय स्थिति के बारे में बताया । उन्होंने सूचित किया कि लेखा परीक्षा रिपोर्ट स्वच्छ है , 
लेखा परीक्षक द्वारा किसी प्रकार की प्रतिकूल टिप्पणी नहीं की गयी है । आंतरिक नियंत्रण में सुधार हुआ है । वित्त वर्ष 2016 - 17 
के विस्तृत वित्तीय विवरण इस रिपोर्ट में दिए गए हैं । मैसर्स बाटलीबोई और पुरोहित ने इन लेखाओं का लेखा परीक्षण किया है । 
31 मार्च 2017 की स्थिति के अनुसार कुल आस्तियां ₹ 51 .5 करोड़ है जबकि 31 मार्च 2016 की स्थिति के अनुसार यह ₹ 44 .6 
करोड़ थी । 31 मार्च 2017 की स्थिति के अनुसार कुल देयताएं ₹ 2. 86 करोड़ हैं जबकि 31 मार्च 2016 की स्थिति के अनुसार यह 
₹ 3. 62 करोड़ थी । 


तत्पश्चात , भारतीय बीमांकक संस्थान का 1 अप्रैल 2016 से 31 मार्च 2017 की स्थिति के अनुसार अंकेक्षित लेखा अंगीकृत किया 
गया । 


श्री जी . एन . अग्रवाल द्वारा संकल्प प्रस्तुत किया गया और श्री ए. वी. राधाकृष्णन द्वारा इसका समर्थन किया गया । अध्यक्ष के 
साधुवाद प्रस्ताव के साथ बैठक समाप्त हुई । 


* 


* 


* 


* 


* 


* * 


* 
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मुझे भारतीय बीमांकक संस्थान की वार्षिक रिपोर्ट प्रस्तुत करते हुए हर्ष हो रहा है । इस वार्षिक रिपोर्ट में पिछली वार्षिक 
साधारण बैठक की तिथि 23 सितम्बर 2017 से लेकर 31 जुलाई 2018 की अवधि के दौरान हुए कार्यकलापों को शामिल किया 
गया है । वित्तीय प्रतिवेदन 1 अप्रैल 2017 से 31 मार्च 2018 तक की अवधि के हैं । इस रिपोर्ट द्वारा कवर की गयी अवधि 
अविश्वसनीय कार्यकलापों की अवधि रही है, चाहे वह पेशेवर और शैक्षणिक मंच पर हो या वित्तीय मंच । 


बीमांकिक पेशे, विशेष रूप से भारतीय बीमांकिक पेशे पर एक मत प्रकट करने के लिए मैं सुकरात को उद्धत करना चाहूँगा : 
परिवर्तन का रहस्य आपकी पूरी ऊर्जा को नया सृजित करने पर केन्द्रित करना है न कि पुराने से लड़ने पर 
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वर्ष 2017 - 18 के दौरान परिषद् द्वारा आयोजित बैठकों में परिषद् द्वारा निम्नलिखित महत्वपूर्ण निर्णय लिए गए : 
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• सार्वजनिक टिप्पणियों हेतु मसौदा एपीएस 9 परिचालित किया गया 

शैक्षणिक पाठ्यक्रम 2019 प्रारंभ किया गया 

आईएफओए के साथ परस्पर मान्यता समझौता – आईएफओए सदस्यों के लिए मानदंडों में अस्थायी छूट 
• पेशा प्रमाण पत्र जारी करने के लिए दिशानिर्देश जारी किए गए 

बजट 2018 - 19 का अनुमोदन किया गया 
• बीमांकक अधिनियम , 2006 की धारा 21 के तहत सदस्यता अनुमोदन समिति गठित की गयी 


प्रतिवेदनाधीन अवधि के दौरान, ज्यादातर समय इस व्यवसाय के स्रोत और इसकी ऊर्जा को नयी उपलब्धियों या नयी चीजें 
निर्मित करने पर लक्षित किया गया । उन सभी स्वयंसेवियों को धन्यवाद जिन्होंने इस व्यवसाय के प्रति प्रतिबद्धता प्रदर्शित की ; 
परिषद् को उनके मार्गदर्शन और समर्थन के लिए धन्यवाद और भारतीय बीमांकक संस्थान के समर्पित कर्मचारीगण को धन्यवाद । 


भारत में बीमांकक व्यवसाय ( इसमें इसके पश्चात व्यवसाय कहा गया है ) की गतिविधियां स्वयंसेवियों द्वारा संचालित की जाती हैं , 
चाहे वह परिषद् हो, पदाधिकारी हो और बीमांकक अधिनियम , 2006 के अनुसार गठित विभिन्न समितियां याविभिन्न कार्यकारी / 
परामर्श समूह बीमा और पेंशन क्षेत्र, शिक्षा प्रणाली, छात्रों को व्यापक क्षेत्र में नियोजन प्राप्त करने इत्यादि में मदद कर रहा है और 
समग्र रूप से इस व्यवसाय को विनियमित और अनुशासित कर रहा है । 


* इस अवधि के दौरान , परिषद् द्वारा निम्नलिखित परिवर्तन अंगीकृत किए गए । बीमांकक अधिनियम 2006 की धारा 21 

के अंतर्गत, 28 मार्च 2018 को उप समिति, सदस्यता अनुमोदन समिति गठित की गयी । इस समिति का उद्देश्य 
एसोसिएट , एफिलिएट, अध्येता (फेलो) इत्यादि जैसे मामलों से संबंधित सभी प्रवेश और रजिस्टर से सदस्यों के नाम 
हटाने और उन नामों को पुनः रजिस्टर में लिखने जिनके नाम काट दिए गए थे, की समीक्षा करना और अनुमोदित 
करना है । 
परामर्शी समूहों के अंतर्गत बीमांककों के लिए रोजगार के अधिक अवसर पैदा करने और संस्थान से सीपीडी और अन्य 
सहायता प्राप्त करने के लिए गैर परंपरागत क्षेत्रों में कार्य करने में सदस्यों की मदद करने के लिए कार्यकारी समूह का 

गठन किया गया । 
* साधारण बीमा परामर्शी समूह, स्वास्थ्य और देखभाल बीमा परामर्शी समूह और जीवन बीमा परामर्श समूह का पुनर्गठन 

किया गया । इसके अलावा, अधिनियम तथा विनियम समीक्षा समिति , अनुशासन समिति और लेखा परीक्षा समिति का 

पुनर्गठन किया गया । 
* शीवूड स्थित नये कार्यालय भवन ने संस्थान के सदस्यों के लिए लाभदायक विभिन्न कोचिंग / प्रशिक्षण कार्यक्रम 

आयोजित करने हेतु इस व्यवसाय को एक बड़ा अवसर दिया है । 


इसके अलावा, परिषद् ने नया पद, प्रमुख – रणनीति और विपणन सृजित किया है । इससे आईएआई को अपने कार्यकलापों का 
बाहर संवर्धन करने में मदद मिलेगी और यह बीमा और पेंशन संगठनों के अलावा संस्थान और अन्य मानव संसाधन संपक्र के बीच 
एक सेतु की तरह काम करेगा । 
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वर्ष 2017 - 18 के दौरान, सूचना एवं प्रौद्यागिकी विभाग ने निम्नलिखित पहले की हैं । 


* नया शीवूड कार्यालय एकीकृत और नवीनतम और नयी सूचना प्रौद्योगिकी अवसंरचना सुविधाओं से सुसज्जित है, जो 

कार्यालय प्रणालियों और सर्वरों के लिए वृहतर नेटवक्र संरचना प्रदान करते हैं । 
* नवीनतम विशेषताओं और कार्यात्मकताओं के साथ विकसित 19वीं जीसीए वेबसाइट , एंड्रॉयड और आईओएस पर 19वें 

जीसीए इवेंट एप्पजो प्रयोक्ताओं को उनके हाथ की तलहथी पर मुख्य आयोजनों की सूचना उपलब्ध कराते हैं । 
* गैर – एसीईटी छात्रों के लिए नये ऑनलाइन एडमिशन मॉडयूल , जॉब पोर्टल, सीपीडी मॉड्यूल, ऑनलाइन कोचिंग 

विडियो इत्यादि के विकास से सॉफटवेयर विकास गतिविधियां निष्पादित की गयीं । 
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भारत का राजपत्र : असाधारण 


* अप्रैल 2017, जून 2017 और जनवरी 2018 परीक्षा के दौरान एसीईटी अभ्यर्थियों की कुल संख्या 4416 थी, जिनमें से 

1390 उत्तीर्ण हुए । यह 31.48 प्रतिशत बैठता है । 
मुख्य परीक्षा में , सितम्बर 2017 के अभ्यर्थियों की कुल संख्या 3965 थी , जिनमें से 1159 उत्तीर्ण हुए । यह 29.23 
प्रतिशत बैठता है । 


* आर्थिक रूप से पिछड़े वर्ग से आने वाले छात्रों की मदद करने के लिए आईएआई की शैक्षणिक सहायता योजना है । 

आईएआई ने उन छात्रों की मदद करता है जिनके अभिभावकों की आय तीन लाख रुपए से कम होती है । 31 मार्च 2018 
की स्थिति के अनुसार इस तरह के 7 छात्र थे । आईएआई ने वर्ष 2017 – 18 के दौरान कुल ₹ 1,14, 300 का भुगतान / 
प्रतिपूर्ति की । इस राशि में ₹ 10500 का वार्षिक अंशदान, ₹ 35 ,500 की अध्ययन सामग्री , ₹ 23,300 का कोचिंग शुल्क 
और ₹ 45,000 के परीक्षा शुल्क की राशि शामिल थी । 


* वर्ष 2017 - 18 में ऑनलाइन कोचिंग कार्यक्रम में कुल 813 छात्र दर्ज किए गए । कुल अर्जित राजस्व ₹ 36.69 लाख था । 

यह सुविधा सितम्बर 2018 और दिसंबर, 2018 परीक्षा डाइटों के लिए भी जारी रहेगी । संस्थान ने वर्ष के दौरान सदस्यों 
को प्रस्तावित 8 विशेष कार्यक्रमों के तहत सीटी और सीए 1, सीए 2, एसटी 1, एसटी 2 और एसए 2 सहित उच्चतर 
स्तर के विषयो के लिए कक्षा प्रशिक्षण कार्यक्रम भी आयोजित किए । 


* वर्ष 2019 से पाठ्यक्रमों में परिवर्तन अंगीकृत करने में प्रशिक्षण अपेक्षाओं का पूर्वानुमान लगाते हुए अग्रिम में आर और 
एक्सेल पर प्रशिक्षण कार्यक्रम शुरु किए गए । क्षमता वर्द्धन और कौशल विकास के क्षेत्रों में , बीमांकिक कार्य के मूल्य क्षेत्रों 
में कई कार्यशालाएं आयोजित की गयीं, जिनमें उत्पाद विकास कला और जीवन उत्पादों के मूल्य निर्धारण , जीवन उत्पादों 
को आरक्षित करना, स्वास्थ्य बीमा मूल्य निर्धारण और पुनर्बीमा है क्या , शामिल हैं । सभी प्रशिक्षण कार्यक्रमों के लिए, 
विशेषा संकाय सदस्य नियुक्त किए गए जिनके पास कई वर्षों का लंबा अनुभव था । कक्षा प्रशिक्षण कार्यक्रम, हालांकि 
इसका नाममात्र का मूल्य रखा गया था , से कुल ₹ 14.82 लाख का राजस्व प्राप्त हुआ । 


उन सदस्यों के बेरोजगारी के मुद्दे का हल निकालने के लिए जो अपने अध्ययन में आगे बढ़ रहें हैं , पहली बार छात्र 
अनुस्थापन ( जीवन बीमा ) कार्यक्रम का सफलतापूर्वक आयोजन किया गया । इस मॉडल की परिकल्पना में 5 दिवस के 
सघन प्रशिक्षण के उपरांत छात्रों को संभावित जीवन बीमा नियोक्ताओं से जोड़ने के लिए और उन्हें संभावित नियोक्ताओं 
के पास भेजना शामिल है । 


* वर्ष 2017 - 18 के दौरान, संस्थान ने आईएआई ने कुल सतरह सेमिनारों और सम्मेलनों का आयोजन किया जिससे ₹ 2. 4 

करोड़ का निवल अधिशेष प्राप्त हुआ । समग्र रूप से 19वां जीएसी को शानदार सफलता प्राप्त हुई जिसमें 707 
प्रतिनिधियों, अलग अलग अनुभव और पृष्ठभूमि के 75 प्रतिष्ठित प्रस्तुतकर्ताओं ने भाग लिया । हमें 30 कंपनियों का 
समर्थन प्राप्त हुआ जिन्होंने इस समारोह के सफल आयोजन के लिए ₹ 2.32 करोड़ का योगदान दिया । कुल 6 पूर्ण सत्रों 
का आयोजन किया गया जिन्हें 75 वक्ताओं और पैनल सदस्यों ने सुशोभित किया , 18 समवर्ती सत्र आयोजित किए गए 
और दोनों दिन दो छात्र कार्यक्रम आयोजित किए गए । छात्र कार्यक्रमों का प्रायोजन आईएफओए द्वारा किया गया । 
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वित्त वर्ष 2017 - 18 के विस्तृत वित्तीय विवरण इस रिपोर्ट में दिए गए हैं । मैसर्स सारदा सोनी एसोसिएट्स एलएलपी ने इस 
लेखा का लेखा परीक्षण किया है । 31 मार्च 2018 की स्थिति के अनुसार कुल आस्तियां ₹ 58 . 35 करोड़ थी जो 31 मार्च 2017 को 
₹ 51.5 करोड़ रुपये की थी , इस प्रकार वर्ष के दौरान आस्तियों में ₹ 6. 84 करोड़ की वृद्धि हुई । पूंजी और आरक्षित निधि में 
₹ 2.81 करोड़ की वृद्धि हुई और उद्दिष्ट निधियों 16.63 प्रतिशत की वृद्धि दिखी जो बढ़ कर ₹ 3.44 करोड़ हो गया । सभी 

पर निवेश प्रत्यागम 9. 1 प्रतिशत रहा ; नकदी निधि सहित कल निवेश ₹ 31. 17 करोड़ है , जो ₹ 3. 38 करोडकी 
वृद्धि दर्शाता है । 


अंत में मैं उन सभी अतल्य स्वयंसेवियों को हार्दिक धन्यवाद देना चाहँगा, जिन्होंने वर्ष दर वर्ष दिल से समर्थन किया है । हम 
आपके समर्पण, आपकी कड़ी मेहनत, आपके समर्थन और समय की बदौलत बहुत अधिक सफलता प्राप्त करने में सक्षम हुए हैं । मैं 
संस्थान के कर्मचारियों को धन्यवाद देना चाहूंगा, जो इस व्यवसाय द्वारा की गयी सभी पहलों के क्रियान्वयन के प्रमुख स्तंभ थे, 
जिनके बिना हम वे परिणाम प्राप्त नही कर पाते जो हम आज देख रहें हैं । 


प्रगति के एक और वर्ष की आशा में ! 
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कृते भारतीय बीमांकक संस्थान 


SUAL 


I a he d aki 

v / ; { k 
2. InL; r kvka Ms 
2. 1 | nL ; rkI ka[ d h 


2016 


वर्ष के 31 मार्च को यथास्थिति सदस्यता 
2011 2012 | 2013 2014 2015 | 
238 246 259 278 290 
17 21 18 19 | 15 
137 | 134 124 151 158 


2017 
344 


2018 
379 


सदस्यता की श्रेणी 

2009 | 2010 
फेलो 

203 216 - 
एफिलिएट 

20 16 
एसोसिएट्स ___ 132 | 130 
एसोसिएट्स के 

8340 10216 
अलावा छात्र 


324 


12 


10 


15 


159 


160 


160 


11786 


| 7864 


8161 


8804 


9846 


10140 


9182 


8628 


8695 | 10578 | 12178 | 8265 | 8562 | 9252 | 


10309 | 


10635 


। 


9696 


9182 


6 


6 


6 


मानद फेलो 
|Idy ; 


8701 - 10584 | 12184 


8271 


8568 


9258 | 10315 


10641 


9702 


9188 


2-2 


InL; kad s31 elp z2018 rd dsme Dij vkal Msde kun v /; s ki lad Is NM+dj 


% 


Q5 ks 


, kfl , VE 


fQ fy , V 


NkE 


Idy ; k 


470 


470 


3311 


3311 
2046 
1273 


2089 
1390 
761 


677 


361 


413 


321 
128 


424 
179 


v kq 
20 वर्ष से कम 
20 से 24 वर्ष 
25 से 29 वर्ष 
30 से 34 वर्ष 
35 से 39 वर्ष 
40 से 44 वर्ष 
45 से 49 वर्ष 
50 से 54 वर्ष 
55 से 59 वर्ष 
60 से 64 वर्ष 
65 से 69 वर्ष 
70 से 74 वर्ष 
75 से 79 वर्ष 
80 से 84 वर्ष 
85 से 90 वर्ष 
90 वर्ष से अधिक 
|Idy ; ks 


43 


17 


19 


13 
16 


०० 


379 


160 


158628 


___ 


9182 


9182 


2-3 ng kol ku 


यह संस्थान खेद के साथ 23 सितम्बर 2017 को आयोजित पिछली साधारण बैठक के पश्चात संज्ञान में आये अपने निम्नलिखित 
सदस्यों के देहावसान की सूचना देता है : 


| 8 - Ta | | nL ; rkila 


uke 


J skh 


ng lol ku 


frfFk 
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फेलो 
फेलो 


115 
157 
59 
208 


श्री एस . आर. मेहता 
श्री जगदीश एस . सालुखे 
श्री अमिताव घोसाल 
श्री वी . के . वैद्यनाथन 


29 सितम्बर 2017 
16 जून 2018 
27 अक्तूबर 2014 
20 अक्तूबर 2016 


फेलो 


फेलो 


2-4 Q5 kad s : i eaioski dr InL ; 


निम्नलिखित सदस्यों को परीक्षा के माध्यम से 9 अगस्त 2017 से 17 अप्रैल 2018 तक की अवधि के दौरान फेलो के रूप में प्रवेश 
दिया गया : 


Øe la 


la 

InL; dsune 
11797 श्री नवीन घोरावट 

258 | सुश्री सीमा गुप्ता 
19089 | सुश्री दिव्या ददलानि 
2356 सुश्री नैंसी गुप्ता 
2471 सुश्री वर्तिका गुप्ता 
1415 | श्री प्रभाश आनंद चौबे 
22000 | श्री पुष्प अग्रवाल 
5823 सुश्री हर्षदा श्रृंगारपुरे 
4945 श्री सौरव राजगरिया 
9605 | सुश्री कृतिका वमो 
2113 | सुश्री अदिति गोयल 
1304 श्री अनुज बुधिया 
11632 श्री अतुल सेटिया 
1896 | श्री चन्द्र शेखर द्विवेदी 
7038 श्री रितेश चौधरी 
2547 | श्री आशीष हासिजा 


çosk fr fFk 
08 सितम्बर 2017 
08 सितम्बर 2017 
08 सितम्बर 2017 
4 अक्तूबर 2017 
17 नवंबर 2017 
30 नवंबर 2017 
4 जनवरी 2018 
4 जनवरी 2018 
5 जनवरी 2018 
5 जनवरी 2018 
5 जनवरी 2018 
17 जनवरी 2018 
22 जनवरी 2018 
22 जनवरी 2018 
22 जनवरी 2018 
28 फरवरी 2018 


। 


11 
12 


13 


| 


14 
15 
16 


2-5 Qglsds: i eainski ur I nL; 


evki , ekx za 


निम्नलिखित सदस्यों को 9 अगस्त 2017 से 17 अप्रैल 2018 तक की अवधि के दौरान एमआरए मार्ग से फेलो के रूप में प्रवेश 
दिया गया : 


Øe la 


InL; v kb 21h 
9741 
1558 


19286 
10269 


956 


21558 
23272 


InL; dk u ke 
सुश्री पारुल प्रियम 
श्री सुकांता रॉय चौधरी 
श्री रंजन गुप्ता 
श्री राकेश कुमार 
श्री सुरंजन बनर्जी 
श्री अमित गुप्ता 
| श्री वेंक्टा शिवा साई आदित्य तेलिकिचेरला 
सुश्री काशवी जगनानी 
श्री जसदीप सिंह 
सुश्री जिनल हेमंत सेठ 
सुश्री ऋचा माथुर 
श्री डी एन के एल एन के चक्रवर्ती 
श्री नीरव हसमुखभाई शाह 
श्री रितु कोटनाला 
सुश्री संध्या कुदुमुलुकुंटा 


i psk frfFk 
8 सितम्बर 2017 
8 सितम्बर 2017 
8 सितम्बर 2017 
17 नवंबर2017 
5 जनवरी 2018 
5 जनवरी 2018 
5 जनवरी 2018 
16 जनवरी 2018 
22 जनवरी 2018 
25 जनवरी 2018 
25 जनवरी 2018 
28 फरवरी 2018 
21 मार्च 2018 
8 अप्रैल 2018 
8 अप्रैल 2018 


12451 


5928 


5789 

10004 
12 

| 1351 

5580 
147973 

3360 
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2-6 , fQ fy , V I sQy lsds: i eaioskitr I nL ; 
निम्नलिखित सदस्य को 9 अगस्त 2017 से 17 अप्रैल 2018 तक की अवधि के दौरान एफिलिएट मार्ग से फेलो के रूप में प्रवेश 
दिया गया । 


- 


De lák InL; V ko lh 

35222 
2 

35210 
3 | 34486 


InL; dk uke 
श्री जोआन्ने लूइस बकल 
श्री सफदर अहमद अली जाफ़र 
श्री पॉल क्रुगर झोंदाघ 


iosk frfFk 
21 मार्च 2018 
28 मार्च 2018 
28 मार्च 2018 


- 


2-7 , fQ fy , vds : i esipskitr InL; 


निम्नलिखित सदस्य को 9 अगस्त 2017 से 17 अप्रैल 2018 तक की अवधि के दौरान एफिलिएट के रूप में प्रवेश दिया गया 


e la 


InL; igplu la; k 
35210 


35213 


35216 


I nL; d k uke 
| श्री सफदर अहमद अली जाफर 
श्री सोम कमल चटर्जी 
श्री रुआन जैनसे वैन रेन्सबुर्ग 
श्री माक्र रोबर्ट शैपलैंड 
सुश्री जोएन लूईस बकल 
श्री जियन क्लाउटियर । 
श्री युएन मुंग सिमॉन येयुंग 


iosk frfFk 
8 सितम्बर 2017 
15 सितम्बर 2017 
29 सितम्बर 2017 
29 सितम्बर 2017 
4 अक्तूबर 2017 
4 अक्तूबर 2017 
22 जनवरी 2018 


35217 


35222 


35223 


7 


35414 


2-8 , kel , v ds : i eai oski Hr InL; 


निम्नलिखित सदस्यों को 9 अगस्त 2017 से 17 अप्रैल 2018 तक की अवधि के दौरान एसोसिएट के रूप में प्रवेश दिया गया 


se la 
___1 


InL; igpka TBk 
11335 


5779 


30483 


24869 


22000 


11913 


5702 


InL; dkule 
सुश्री गुंजन नागपाल । 
श्री परमेश्वर एल शेलके 
सुश्री सुरभि अग्रवाल 
श्री श्रायंस बैद 
श्री पुष्प अग्रवाल 
श्री विनित अग्रवाल 
सुश्री निकिता शर्मा 
श्री शैलेन्द्र नारायण 
सुश्री रितु कोटनाला 
सुश्री पूजा दिलीप पिंपुतकर 
श्री सतीश नरसिंहा भट 
श्री मनीष सेन 
सुश्री गुंजन गुप्ता 
श्री अशोक कुमार सिंह कुशवाहा 


i psk frfFk 
8 सितम्बर 2017 
8 सितम्बर 2017 
29 सितम्बर 2017 
4 अक्तूबर 2017 
25 अक्तूबर 2017 
17 नवंबर 2017 
21 दिसंबर 2017 
4 जनवरी 2018 
17 जनवरी 2018 
17 जनवरी 2018 
22 जनवरी 2018 
25 जनवरी 2018 
25 जनवरी 2018 
28 फरवरी 2018 


5608 


7973 


9066 


1131 


5509 


23702 


3594 
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| 


15781 


15 


श्री संजय कुमार अरोड़ा 


| 21 मार्च 2018 
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3. i fj"kn ~] I fefr v 1$ presif ley 


3-1 i fj "kn / fp oky ; 


Jhl a hc d e ki 
v /; {k 


Jh v lj v # . klo y e 
mi & v /; {k 


Jhiplj pak 
e kun i fpo 


Jhch , - i tkd ; 
[l nL; & Hair I jd kj dh 
fnu le 13 @ 02 @ 2014 dh 
v f/H puk d sr gr ukfer ] 


Ighi fr ką k xor s 
[l nL ; & Hijr I jd kj dh 
fn u kd 6 @ 05 @ 2015 d h 
v f/N puk d sr gr uker ] 


Jh , u . ) Ifuo ; lo 
[l nL; & Hijr I jd kj dh 
fn u kel 18 @ 07 @ 2016 d h 
v f/k puk d sr gr uker ] 


= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = 


= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = 


= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = 


i fj " nd sl nL; 


J h Mh 1 h pØcr hz 


Jhpau [ W u kśc | 


Jhd s ) ljke Jhd s I qge.; e 


Jh , e d # . kafu f/k 


Jhlahy " le kz 


Jh v Hs fr ok h 


J h / kit x ks y Jh fj p Mzg ky kos 
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3-2 i fj " kn d si d k z 


(1 ) इस अधिनियम के प्रावधानों के तहत प्रकार्यों को निष्पादित करने का कर्तव्य इस परिषद् में निहित होगा । 


( 2) विशिष्टतया और पूर्वगामी शक्ति की व्यापकता पर प्रतिकूल प्रभाव डाले बिना, परिषद् के प्रकार्य में निम्नलिखित शामिल 
होंगे - 


( क ) नामांकन के लिए उम्मीदवारों की परीक्षा आयोजित करना और तत्संबंधी शुल्क विनिर्दिष्ट करना ; 


( ख) रजिस्टर में प्रविष्टि के लिए अर्हताएं विनिर्दिष्ट करना ; 


( ग ) नामांकन के प्रयोजन के लिए विदेशी अर्हताएं और प्रशिक्षण की मान्यता ; 


( घ) इस अधिनियम के अंतर्गत व्यवसाय का प्रमाण पत्र संस्वीकृति स्वीकृत अथवा अस्वीकृत करना; 


( ङ ) बीमांकक के रूप में व्यवसाय करने के लिए अर्हक व्यक्तियों का एक रजिस्टर का अनुरक्षण और 
प्रकाशन; 


( च) सदस्यों, छात्रों, परिक्षार्थियों और अन्य व्यक्तियों से शुल्क प्रभारित करना और इसका संग्रहण करना; 


( छ ) रजिस्टर से नाम निकालना और जिनका नाम निकाल दिया गया है उनका पुनः रजिस्टर में नाम 
लिखना ; 


( ज ) संस्थान के सदस्यों के व्यवसायिक अर्हताओं का दर्जा और मानक का विनियमन और अनुरक्षण; 


( झ) छात्र सदस्य सहित सदस्यों के अनुसरण हेतु दिशानिर्देश जारी करना; 


( ञ ) केन्द्र अथवा राज्य सरकारों से उपहार , अनुदान, दान अथवा उपकार प्राप्त करना और वसीयतकर्ताओं, 

दानियों अथवा हस्तांतरणकर्ताओं, जैसा भी मामला हो , से वसीयत , दान और चल अथवा अचल संपत्तियों का 
अंतरण प्राप्त करना; 


(ट ) इस संस्थान के लक्ष्यों के पूर्णत : या आंशिक रूप से समान लक्ष्य वाले दुनिया के किसी भाग के शैक्षिक अथवा अन्य 
संस्थानों के साथ , सदस्यों के विनिमय द्वारा और आम तौर पर इस प्रकार से जो उनके साझे लक्ष्यों की प्राप्ति में सहायक हो , 
सहयोग करना ; 


( ठ) फेलोशिप, छात्रवृत्ति , पुरस्कार और पदक संस्थापित और प्रदान करना; 


( ड ) इस संस्थान के समान उद्देश्यों वाले अन्य संस्थानों अथवा निकायों को उपहार, अनुदान , दान अथवा चंदा देना; 


(ढ ) परिषद् के सदस्यों के अलावा अन्य व्यक्तियों को वित्तीय सहायता प्रदान कर अथवा किसी अन्य तरीके से , 
बीमांकिक विज्ञान में शोध करना ; 


( ण) पुस्तकालय का अनुरक्षण और बीमांकिक विज्ञान से संबंधित पुस्तकों, जर्नलों और पत्रिकाओं का प्रकाशन ; 


(त) इस अधिनियम द्वारा प्रदत्त अनुशासनात्मक शक्तियों का उपयोग ; 


( थ ) समय समय पर यथानिर्णीत ऐसे क्षेत्रीय परिषद् अथवा परिषदों की स्थापना करना और उनके मुख्यालय निर्धारित 
करना; और 


( द ) इस प्रकार के ऐसे सभी कार्य करना जो इस संस्थान के सभी या किसी भी उद्देश्यों की प्राप्ति हेतु अनिवार्य, 
प्रासंगिक अथवा सहायक हो । 
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3-3 i fj " kn dhcda 


दिनांक 23. 09. 2017 को आयोजित पिछली एजीएम के बाद नम्नलिखित तिथियों को परिषद् की बैठकें आयोजित की 
गयी । 


- 9 दिसंबर 2017 
- 17 फरवरी 2018 
- 28 मार्च 2018 
- 21 जुलाई 2018 


3-4 | fefr ; la 4 j k 21 d svax Z 42 


3-4-1 fonsk e ke y s v k v u 9 akku I fefr [17 fl r Ecj 2016 d ks ; Fkk v . frrl 


Øe la 

1 
2 | 


Ukle 
श्री डी सी चक्रबर्ती 
श्री के सुब्रहमण्यम 
श्री रिचर्ड होलोवे 


Here dk 
अध्यक्ष 
सदस्य 
सदस्य 


id k z % 


अन्य घरेलू और विदेशी पेशेवर निकाय , सांविधिक और विनियामक निकायों और उद्योग संघों सहित विदेशी हितधारकों के 
साथ संबंध विकसित करना और अच्छा संबंध बनाए रखना । 
सदस्य , मीडिया और अन्य हितधारकों के लिए एक प्रभावी संचार रणनीति विकसित करना और उसका 

अनुरक्षण करना । 
> द एक्चुअरी इंडिया , जर्नल , विवरणिका, सूचना पत्र आदि का प्रकाशन । 

बीमांकक के लिए शोध और व्यापक क्षेत्र गतिविधियों को बढ़ावा देना । 
→ वैश्विक बीमांकक सम्मेलन और अन्य कार्यक्रमों का आयोजन करना । 
> अन्य प्रकार्य जो समय समय पर परिषद् द्वारा इस समिति को अनुदेशित होंगे । 


4 


3-4-2 9 kol kf; d r kl fefr _ 141 Qjoj h 2017 d ks v | fr r 42 


Ø e lajk 


u ke 
श्री चंदन खासनोबिस 
श्री डी . सी . चक्रबर्ती 
श्री रिचर्ड हौलोवे 


Hehed k 
अध्यक्ष 
सदस्य 
सदस्य 


id k z 


AAAAA 


बीमांकिक मानक स्थापित करना और अनुपालन की निगरानी करना । 
व्यवसाय प्रमाणपत्र (सीओपी) जारी करने के लिए मानक निर्धारित करना । 
सतत व्यावसायिक विकास ( सीपीडी) के लिए मानक निर्धारित करना और अनुपालन की निगरानी करना । 
सीपीडी / व्यावसायिकता / आचरण पाठ्यक्रम / संगोष्ठियां आयोजित करना । 
कोई ऐसे अन्य कार्य, जो परिषद् द्वारा समय - समय पर इस समिति को सौंपे जाएं । 


[ भाग III - खण्ड 4 ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


3-4-3 


y $ Kk& ijh{kk I fefr 121 e ko Z2018 d ks v frr 12 


Øe la 


Ukke 
श्री के . सुब्रहमण्यम 
श्री धीरज गोयल 
श्री एम करुणानिधि 
श्री वीरेन मेहता 


Hkhed k 

अध्यक्ष 
| सदस्य 

सदस्य 
वाह्य सदस्य 


4 


id k z 


> आंतरिक और बाह्य लेखा - परीक्षकों की नियुक्ति । 
> सभी लेखा - परीक्षा मदों का समापन सुनिश्चित करने के लिए समितियों / परिषद के साथ 
> यह सुनिश्चित करना कि आईएआई सभी नियमों, विनियमों, अधिनियमों आदि का अनुपालन 
> अन्य ऐसे कार्य, जो परिषद् द्वारा समय - समय पर इस समिति को सौंपे जाएंगे । 
fo Rr h , oaç ka fud I fefr 147 fl r Ecj 2016 d Is v fr r 12 


संपक्र करना । 
कर रहा है । 


3-4-4 


Øe la 


Hkred k 


अध्यक्ष 


Ukke 
श्री संजीव कुमार 
श्री आर. अरुणाचलम 
श्री सुनील शर्मा 
श्री धीरज गोयल 


सदस्य 


सदस्य 
सदस्य 


id k Z 


> चालू वर्ष के लिए वित्तीय बजट और आगामी तीन वर्षों के लिए प्राक्कलित बजट बनाना । 


> समितियों, परामर्श समूहों और अन्य ऐसे समूहों, जहां तक यह इस संस्थान के वित्त से संबंधित है, के साथ संपक्र 

रखना । 


> परीक्षकों / अंक निर्धारित करने वाले व्यक्तियों का चयन , मानदेय , संभार तंत्रों, परिणामों की घोषणा करने, छात्रों की 

शिकायतें का निराकरण करने, परीक्षा के अनाचारों, जांच - पड़ताल करने सहित परीक्षाएं आयोजित करने से संबंधित सभी 
मामले । 


> संस्थान के कर संबंधी मामलों सहित वित्तीय स्थिति का प्रबंधन । 


» संस्थान की वित्तीय नियंत्रण और लेखांकन नीतियां बनाना और उनका कार्यान्वयन करना । 


एक निवेश नीति बनाना और नीति के अनुरूप निवेशों पर निर्णय लेना । 


सदस्य सेवा प्रदायगी और मानव संसाधन पद्धतियों के संबंध में संस्थान के प्रशासन पर निगरानी रखना । 


> संस्थान के सदस्यों के कल्याण के लिए बनाई गई छात्र सहायता योजना या इसी प्रकार की अन्य योजनाओं का 

कार्यान्वयन । 


> अन्य ऐसे कार्य जो परिषद् द्वारा समय - समय पर इस समिति को सौंपे जाएं । 


Øe la 


Ukke 


Hklied k 


- 


अध्यक्ष 


N| 


2 


डॉ . के . श्रीराम 
श्री अभय तिवारी 
श्री सुनील शर्मा 


सदस्य 


| 


सदस्य 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


[PART III — SEC . 4 ] 


3.4.5 


f k{ kk i fefr 128 e kp Z2018 d ks v 


fr r 12 


Øe la 

1 
2 


Ukke 
डॉ . के. श्रीराम 
श्री अभय तिवारी 
श्री सुनील शर्मा 


Hehed k 
| अध्यक्ष 
सदस्य 
सदस्य 


idk : 


> समय - समय पर शिक्षा नीति की समीक्षा । 
> विदेशी व्यावसायिक निकायों, विश्वविद्यालयों इत्यादि के साथ छूट / परस्पर मान्यता व्यवस्था करना और इसका प्रबंधन 

करना । 
> छात्रों के लिए परीक्षा कोचिंग / परामर्श आयोजित करना । 
> क्षमता वर्द्धन और ज्वलंत मुद्दों पर संगोष्ठियां / सम्मेलन का आयोजना करना । 

> अन्य प्रकार्य जो समय समय पर परिषद् द्वारा इस समिति को निर्दिष्ट किए जाते हैं । 
3 -4 -6 O ki d {ks | fefr 12 e kp Z2017 d ks v fr r 1/2 


AA 


Øe la 

1 


Ukle 
श्री सुनील शर्मा 
श्री धीरज गोयल 
श्री एम करुणानिधि 
श्री रिचर्ड हैलौवे 


Hehed k 
अध्यक्ष 
सदस्य 
सदस्य 
सदस्य 


3 


4 


id k z 


विदेशी अवसरों के संवर्द्धन सहित पारंपरिक और गैर पारंपरिक क्षेत्रों में नियोजन के और अवसर सृजित करने के लिए 
बीमांकक व्यवसाय के मौजूदा और संभावित प्रयोक्ताओं से पारस्परिक विचार विमर्श । 
नये रोजगार सृजित करने और बीमांकिक तकनीकों के अनुप्रयोगों को ध्यान में रखते हुए बीमांकक पेशे के विपणन के 
लिए अन्य पेशेवर निकायों जैसे लेखाकार, कंपनी सचिव , प्रबंधन लेखाकार इत्यादि; उद्योग निकायों जैसे सीआईआई 
और एफआईसीसीआई और भारत एवं विदेश के बीमाकर्ता संघों; वित्तीय विनियामक [बैंकिंग, प्रतिभूति और पेंशन ] और 
सरकारी बीमा विभागों – पोस्टल लाइफ , कर्मचारी राज्य बीमा , राज्य सरकार बीमा विभागों इत्यादि के साथ परस्पर 
विचार विमर्श । 
विभिन्न प्रयोक्ताओं की जरूरतों के आकलन करने के पश्चात , छात्र सदस्यों के रोजगार क्षमता को बढ़ाने के लिए , 
भारत और विदेश के बाजार [ जैसे, पेंशन प्रशासन, बीमा विश्लेषण इत्यादि ] की मांग को पूरा करने के लिए निर्धारित 

विशिष्ट बीमांकिक विषयों में पास करने वाले सदस्यो कों ] डिप्लोमा पाठ्यक्रमों अथवा विशिष्ट डिप्लोमा का सुझाव देना । 
> व्यापक क्षेत्र में अवसर सृजित करने उद्देश्यों को प्राप्त करने के लिए आवश्यक कोई अन्य प्रकार्य । 


III 


fj i k6V 7 % 
यह समिति परिषद् को रिपोर्ट करेगी । 
3-4-7 I nL ; r k vuqlsu I fefr 28 elp z2018 d ksv | frre 


Øe 


Ukke 
श्री संजीव कुमार 
| श्री आर. अरुणाचलन 
| श्री प्रवीर चन्द्रा 


Hkred k 
अध्यक्ष 
सदस्य 
सदस्य 


| 


3 


id k z 
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> सभी प्रवेश संबंधित मामलों जैसे एसोसिएट, एफिलिएट , फेलो इत्यादि के रूप में । 
> रजिस्टर से सदस्यों के नाम निकालना और निकाले गए नामों को फिर से लिखना । 


3-4 -8 v uqKk fud I fefr ekki k 26 d svax Z 12 [Z6 vi 


2018 d ks v | fr rl 


Øe la 


Ukke 
श्री आर. अरुणाचलम 
श्री चंदन खासनोबिस 
श्री प्रविर चन्द्रा 
श्री उत्तम प्रकाश अग्रवाल 
श्री संजय कुमार 


Hehed k 
पीठासीन अधिकारी 

सदस्य 
| सदस्य 
| सदस्य 
| सदस्य 


I fefrd sidk Z 


> बीमांकक अधिनियम , 2006 और बीमांकक (व्यावसायिक और अन्य कदाचार की जांच प्रक्रिया) नियमावली, 2008 के 

अनुसार । 


3-5 
3-5-1 


ij le Khzl ey @ d k Zcy 
ijh{kk la akh i j ke Kzl eg 120 vi 


2018 d Is v 


fr r 14 


| Øe la 

1 


Ukke 
श्री सौविक जश 
श्री रणबीर घोष 
श्री प्रमोद कुमार अरोड़ा 
सुश्री सपना मल्होत्रा 
श्री अजय कुमार त्रिपाठी 


Hkred k 
अध्यक्ष 
सचिव 
सदस्य 
सदस्य 


सदस्य 


id k z 

» परीक्षा अवसंरचना की समीक्षा और उच्च स्तर की सत्यनिष्ठा का सुनिश्चित करना । 
> बाह्य संधिओं और प्रौद्योगिकी, यदि आवश्यक हो, का इस्तेमाल करके आधार व्यापक बनाने की संभावना तलाशना, 

उदाहरण के लिए सीटी9 और सीए2 परीक्षाएं । 
» परीक्षकों के पूल, स्टाफ बीमांकक प्रणाली निर्माण और परीक्षा डिलिवरी के पर्यवेक्षण के लिए लीक से हटकर सोचना । 

यह सुनिचित करना कि प्रश्न पत्र और अंक निर्धारण , शिक्षा नीति के विनिर्धारित ढांचे के अंदर उच्च मानक के हों । 
> यह सुनिश्चित करने के लिए कि सभी पणधारक इस संबंध में एक ही फलक पर हों कि किससे क्या अपेक्षित है, प्रश्न 

पत्र निर्धारक , परीक्षक और अंक निर्धारणकर्ताओं की सावधिक बैठक आयोजित करना । 
> जहां तक परीक्षा के संचालन का संबंध है, यू. के . एक्च्यू रियल प्रोफेशन के साथ संपक्र रखना । 
> परीक्षा के दौरान अथवा इससे संबंधित नकल अथवा किसी अन्य प्रकार के दुराचार से संबंधित मामलों की जॉच 

आयोजित करना । 
> शिक्षा परामर्श समूह / शिक्षण पाठ्यक्रम 2019 के क्रियान्वयन संबंधी शिक्षण समिति के साथ मिलकर कार्य करना । 
fj i kVZ 


AAAAA 


यह परामर्शी समूह वित्त एवं प्रशासन समिति को रिपोर्ट करती है । 
3-5-2 f k{kk i j ke khzl ey 124 tuoj h 2017 d ks v frr 1/2 
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u ke 


0e laik 

1 


Hkhed k 
अध्यक्ष 
सचिव 
सदस्य 
सदस्य 
सदस्य 
सदस्य 


श्री अक्षय धंद 
श्री जतिन अरोड़ा 
| श्री सौविक जश 
श्री खुशवंत पहवा 
श्री अजय चतुर्वेदी 
श्री शमित गुप्ता 


4 
5 
6 


id k, % 


> समय समय पर शिक्षा नीति की समीक्षा । 
> छात्रों के लिए परीक्षा कोचिंग / काउंसेलिंग का आयोजन । 
> क्षमता वर्द्धन और ज्वलंत मुद्दों पर सेमिनार / संगोष्ठी का आयोजन 
» समय समय पर शिक्षा समिति द्वारा इस परामर्श समूह को विनिर्देशित अन्य प्रकार्य । 


fj i kfV7 _ % 


शिक्षा परामर्श समूह शिक्षा समिति को रिपोर्ट करेगी । 


* 


परामर्श समूह अपनी बैठकों का आयोजन सम्मेलन कक्ष में कर सकती हैं या व्यक्तिगत बैठक कर सकती हैं । तथापि , 
मितव्ययिता के लिए किसी वित्त वर्ष में दो से अधिक शारीरिक बैठकें नहीं की जा सकती हैं जबतक अध्यक्ष द्वारा विशिष्ट 
रूप अनुमोदित न हो । 


3-5-3 g kol kf; d r k u $r drk , oav koj . k l a àkh i j ke [Z1 eg 14 Qjojh 2017 d ks v fr r 142 


InL; 


Øe la 


in u ke 
अध्यक्ष 
सचिव 
सदस्य 


3 


Ukke 
श्री अनिल कुमार सिंह 
सुश्री अनुराधा लाल 

श्री हीरक बसु 
___ श्री वरुण गुप्ता 

श्री कुंज महेश्वरी 
श्री डी साई श्रीनिवास 
श्री पंकज तिवारी 


सदस्य 


___ 5 


सदस्य 
सदस्य 
सदस्य 


idki 


AA 


प्रभावी डिलिवरी तंत्र के माध्यम से सदस्यों के बीच व्यावसायिकता मनोगत करना । 

ता , बीमांकिक पद्धति के मानक और इनका अनुपालन तंत्र विकसित 
करना । 
> आचार संहिता और बीमांकिक पद्धति मानकों का अनुपालन प्रोत्साहित करना, प्रेरित 
करना और उसे प्रेरणादायक बनाना । 
» बीमांकक अधिनियम, 2006 के ढांचे के अंदर अनुशासनिक उपबंधों के कार्यान्वयन पर 
सलाह देना, जो न्यायोचित , उचित हो तथा लोक हित के सिद्धांतों की अपेक्षाओं के अनुरूप न्याय दिलाता हो । 

ऐसे व्यावसायिक पाठ्यक्रम संचालित करना, जो हर समय अपने सदस्यों की नैतिकतापूर्ण अनुपालना 
संबंधी व्यावसायिक अपेक्षाओं को पूरा करते हों । 


fjikiVT % 
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यह परामर्श समूह व्यावसायिक समिति को रिपोर्ट करेगा । 
3-5-4 t hou chek I a akh ij ke kzi ey 


Ukke 


Øe la 

1 
2 


i nu ke 
अध्यक्ष 
सचिव 
सदस्य 
सदस्य 


सदस्य 


6 


श्री बी एन रंगराजन 
श्री रामाकांत मालपानी 
श्री प्रितेशकुमार चौबे 
श्री विवेक जालान 
श्री एन एम गोवर्धन 
श्री बिकाश चौधरी 
श्री उद्भव गुप्ता 
श्री कैलाश मित्तल 
श्री क्षितिज शर्मा 
सुश्री सुनयना एम 
सुश्री शोभना शर्मा 


सदस्य 


सदस्य 


| सदस्य 
| सदस्य 
सदस्य 
सदस्य 


| 


11 
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> जीवन बीमा से संबंधित उन मुद्दों का हल निकालने के लिए जिम्मेदार होना जो इसे संदर्भित किए जाएं या जिन्हें हल 

करने और परिषद् को सलाह देने के लिए समूह समुचित समझे । 
> ऐसे बीमांकिक पद्धति मानक ( मार्गदर्शन टिप्पणियां) निर्धारित करने और उनकी समीक्षा करने के लिए जिम्मेदार होना, जो 

नियुक्त बीमांककों सहित जीवन बीमा मे कार्य करने वाले संस्थान के सदस्यों के लिए अपेक्षित है । 
> सदस्यों के कौशल वर्धन के लिए संगोष्ठियों और कार्यशालाओं सहित सतत व्यावसायिक विकास कार्यक्रम बनाना और 

उन्हें संचालित करना । 
भारत के अंदर और बाहर, जीवन बीमा उद्योग को प्रभावित करने वाले व्यवसाय और उद्योग के उभरते मुद्दोंकी जानकारी 
रखना और उन पर संस्थान को सलाह देना । 
स्थानीय या अंतर्राष्ट्रीय स्तर पर बीमांकिक और सुसंगत क्षेत्रो में जीवन बीमा से संबंधित उपयोगी तकनीकी और 

अकादमिक प्रगतियों की जानकारी रखना और उनके बारे में संस्थान को सलाह देना । 
> कोई अन्य मामला जो अध्यक्ष द्वारा इसे सलाह अथवा क्रियान्वयन हेतु संदर्भित किया जाए । 


एलआईएजी के सभी क्रियाकलापों का दीर्घावधि लक्ष्य यह होना चाहिए कि संस्थान को एक ऐसे विश्वसनीय निकाय के रूप 
में मान्यता दी जाए जो उद्योग और जनता के हितों में बीमांकक अधिनियम, 2006 की शर्तों के अंदर कार्य करे । 


fj i k$V7 _ % 


यह परामर्शी समूह शिक्षा समिति और व्यवसायिकता समिति को रिपोर्ट करेगा । 
3-5-5 1 kèkki . k chek I a əkh i j ke kzley 114 fl r Ecj 2017 d ks v fr r 1/2 


i nu le 


Øe la 

1. 


| अध्यक्ष 

सचिव 


सदस्य 


सदस्य 


|ch||Fooo| 


Ukke 
श्री बिरेश कुमार गिरि 
श्री पुनीत अविनाश सुडान 
श्री आदर्श अग्रवाल 
श्री जे वी प्रसाद 
श्री के के वाधवा 
श्री नील चड्ढा 
सुश्री प्रिसिल्ला सिन्हा 
| श्री साकेत सिंघल 
| श्री विकास गर्ग 


सदस्य 
सदस्य 
सदस्य 


सदस्य 
सदस्य 
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| श्री योगेश अग्रवाल 


सदस्य 


id k z 


AAAA 


> साधारण बीमा से संबंधित उन मुद्दों पर सलाह देना जो इसे संदर्भित किए जाएं या जिन्हें हल करने के लिए यह समूह 

समुचित समझे । 
उन बीमांकिक पद्धति मानक / मार्गदर्शन से संबंधित मामलों की समीक्षा करना और सलाह देना जो नियुक्त बीमांककों 
सहित साधारण बीमा में कार्य करने वाले संस्थान के सदस्यों के लिए अपेक्षित है । 
साधारण बीमा में इस पेशे के सदस्यों के कौशलवर्धन के लिए संगोष्ठियों और कार्यशालाओं सहित सतत व्यावसायिक 
विकास कार्यक्रम तैयार करना और उन्हें संचालित करना । 
साधारण बीमा उद्योग को प्रभावित करने वाले उभरते व्यावसायिक मुद्दों की जानकारी रखना और उन पर संस्थान को 
सलाह देना । 
किसी विनियामकीय या बाजार मुद्दों पर परामर्श देना जो संभावित रूप से इस पेशे की स्थिति को संभावित रूप से 

प्रभावित कर सकता है । 
> अध्यक्ष और पेशेवर समिति द्वारा समय समय पर समूह को संदर्भित कोई अन्य कार्य । 


fji kiVi 


: 


यह परामर्शी समूह व्यवसायिकता समिति को रिपोर्ट करता है । 
3-5-6 LokLF; n $ Kikky | a əkh i j ke kzi eg 1B v x Lr 2018 d is v / fr r 12 


| 0e la 

1. 
2. 


inuke 
अध्यक्ष 
सचिव 
सदस्य 


सदस्य 


Ukke 
श्री विश्वनाथ महिंद्रा 
सुश्री रौनक झा 
श्री अभिजीत पाल 
श्री इरविंदर सिंह कोहली 
श्री जॉयदीप साहा 
सुश्री अनुराधा श्रीराम 
श्री झी चोंग कोह 
सुश्री योगिता अरोड़ा 
श्री सुमित रमानी 


सदस्य 
सदस्य 


सदस्य 


____ 7. 

8 


सदस्य 


| सदस्य 


id k Z 


AAA 


स्वास्थ्य देखभाल बीमा के संबंध में उन मुद्दों का हल निकालने के लिए जिम्मेदार होना, जो इसे संदर्भित किया जाता है 
या यह समूह हल करना समुचित समझता है और समुचित कार्रवाई के लिए अध्यक्ष / परिषद को सलाह देना । 

नक ( मार्गदर्शी टिप्पणियां ) को निर्धारित और समीक्षा करने के लिए जिम्मेदार होना, जो 
स्वास्थ्य देखभाल बीमा में कार्य करने वाले संस्थान के सदस्यों के लिए आवश्यक हैं । 

स्वास्थ्य देखभाल बीमा व्यवसाय के क्षेत्र में प्रशिक्षण कार्यक्रम बनाना और उन्हें संचालित करना । 
> स्वास्थ्य देखभाल बीमा के पेशे के सदस्यों के कौशल वर्धन के लिए संगोष्ठी और कार्यशाला सहित सतत व्यावसायिकता 

विकास कार्यक्रम तैयार करना और कार्यान्वित करना । 
> भारत के अंदर और बाहर स्वास्थ्य सुरक्षा बीमा उद्योग को प्रभावित करने वाले उभरते व्यवसायिक मुद्दों पर जानकारी 

रखना और उन पर संस्थान को सलाह देना । 
> किसीऐसे विनियामक या बाज़ार संबंधी मुद्दों पर संस्थान को सलाह देना , जो संभवतः व्यवसाय की स्थिति को प्रभावित 

कर सकते हैं । 


fj i k6V 7 


[ भाग III - खण्ड 4 ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


यह परामर्श समूह अध्यक्ष को रिपोर्ट करता है । 


3-5-7 _ iaku ] vl dep kjhfgr y kk vlp I ke kt d I g{ k I aakh ij ke kZley rekp z2016 d ksv | frrh 


De la 


u ke 


श्री ए. डी . गुप्ता 
| श्री खुशवंत पाहवा 

श्री कुलिन पटेल 
| सुश्री प्रीति चंद्रशेखर 
सुश्री चित्रा जयसिम्हा 
श्री के . के . वाधवा 
श्री डी . के . पंडित 


i n u ke 
अध्यक्ष 
सचिव 
सदस्य 
सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


id k z 


सतत जन - संपक्र के माध्यम से इस व्यवसाय के लिए अधिक दृश्यता सृजित करना । 
» सूचना साझा करने हेतु तंत्र सृजित कर और संचार मानक स्थापित कर इस व्यवसाय की जन - छवि को मजबूत 

बनाना । 
परिषद् को एक उपयुक्त पेशा प्रमाण पत्र तंत्र और परामर्शक बीमांककों के लिए मानकीकृत मूल्यांकन रिपोर्टिंग प्ररूपों 

की सिफारिश करना । 
» सूचना की स्पष्टता और संचार मुद्दों के संदर्भ में परामर्शक बीमांककों की सहायता करना । 

पाठ्यक्रमपाठ्य विवरण और पाठ्य सामग्री अद्यतित कर गुणवत्ता सृजित करना और पेंशनों, कर्मचारी हितलाभों तथा 
सामाजिक सुरक्षा से सुसंगत मार्गदर्शी टिप्पणियां और बीमांकिक पेशामानक जारी करना । 
पेंशन , कर्मचारी लाभ और सामाजिक सुरक्षा के संबंध में विशिष्ट संगोष्ठियां / कार्यशालाएं आयोजित कर क्षमता 
निर्माण करना । 
सामान्यतः वैश्विक प्रगति के संबंध में , विशेष रूप से आईएए के स्तर पर , पेंशन, कर्मचारी हितलाभ और सामाजिक 

सुरक्षा के क्षेत्र से संबंधित मामलों से सुविज्ञ रहना और परिषद् तथा सदस्यों को उपयुक्त सलाह देना । 
> परामर्शक बीमांककों के लिए कार्य के नये और अधिक क्षेत्र सृजित करना / खोजना । 


fji k$V7 % 


यह परामर्शी समूह शिक्षा समिति और व्यवसायिक समिति को रिपोर्ट करता है । 


3-5-8 l aguh fod K vK$ lle chekl a akh i j ke kizl ey (29 uoaj 2016 d ks v frr ) 


De la 


NDIAN 


Ukke 
श्री भारत वेंकटरमानी 
श्री मयुर अंकोलकर 
श्री कमलेश गुप्ता 
श्री हिमांशु गर्ग 
सुश्री मालविका नाथ 
श्री प्रसुन सरकार 
श्री ए. वी . कार्तिकेयन 


i nu ke 
अध्यक्ष 
सचिव 
सदस्य 
सदस्य 
सदस्य 
सदस्य 
सदस्य 


id k, Z 
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» संवहनीय विकास और सूक्ष्म बीमा (एसडीएमआई ) से संबंधित इस समूह को संदर्भित मुद्दों का हल निकालने के लिए 
जिम्मेदार होना या समूह जिसका हल निकालना उपयुक्त समझता है , और उपुयक्त कार्रवाई हेतु अध्यक्ष / परिषद् को 
सलाह देना । 
संवहनीय विकास से संबंधित मुद्दों, जैसे, सामाजिक बीमा, जलवायु परिवर्तन अनुकूलन , लोक नीति इत्यादि से संबंधित 
मामलों में ज्ञान और साक्ष्य में योगदान करना । 

मुद्दों, जैसे , निम्न मूल्य बीमा, कृषि बीमा इत्यादि से संबंधित मामलों में ज्ञान और साक्ष्य में 
योगदान करना । 
> एसडीएमआई में व्यवसाय के सदस्यों के कौशल विकास के लिए सेमिनार और कार्यशाला सहित सतत व्यवसायिक 
विकास कार्यक्रम डिजाइन करना और निष्पादित करना । 
भारत के अंदर और बाहर एसडीएमआई को प्रभावित करने वाले उभरते व्यावसायिक मुद्दों की जानकारी रखना और 

संस्थान को सलाह देना । 
» भारत के अंदर और बाहर एसडीएमआई को प्रभावित करने वाले उभरते कारोबारी और औद्योगिक मुद्दों की जानकारी 

रखना और संस्थान को सलाह देना । 
> किसी ऐसे विनियामकीय अथवा बाजार मुद्दे जो इस पेशे की स्थिति को प्रभावित कर सकता है , पर संस्थान को सलाह 

देना । 
fj i k$V7 _ % 


यह परामर्शी समूह वाह्य कार्य और अनुसंधान समिति को रिपोर्ट करता है । 

3-5-9 t k[ he çcàlul a àkh I y Igd kj I ey 145 t w 2018 d Is v frr 4 


Øe la 
| 1. 
| 2. 
| 3. 
4. 


Ukke 
श्री बिकाश चौधरी 
श्री सचिन गर्ग 
श्री संचित मैनी 
श्री वरुण गुप्ता 
श्री कुंज माहेश्वरी 
श्री कैलाश मित्तल 
श्री सोंजय कुमार 
श्री हेमंत मुंध्रा 


i nu le 
| अध्यक्ष 
| सचिव 
सदस्य 
सदस्य 
सदस्य 
सदस्य 
| सदस्य 
| सदस्य 


5 . 


| 6. 
| 7 . 
| 8 . 


d k Znky jk % 


1. आईएआई की रणनीतिक दिशा में योगदान देता है और विशेष रूप से इस व्यवसाय के लिए जोखिम प्रबंधन को आगे बढ़ाना । 


2. आईएआई की शिक्षा, सीपीडी, मार्गदर्शी टिप्पणियां, लोक नीति ला कर और शोध गतिविधियों के माध्यम से जोखिम प्रबंधन में 
बीमांकिक संव्यवहार को समर्थन देना । 


3. सदस्यों के लिए जोखिम प्रबंधन मे कार्य करने के लिए अवसरों की पहचान करता है और संवर्धन करता है और जोखिम प्रबंधन 
में अभिरूचि रखने वाले सदस्यों के बीच चर्चा सुगम करता है । 


प्रकार्य : 


» शिक्षा परामर्शी समूह / समिति के साथ पाठ्यक्रम पाठ्य विवरण की समीक्षा करने सहित, व्यावसायिक शिक्षा सामग्री 

का अनुरक्षण करना और विकास करना । 


सदस्यों के लिए सीईआरए प्रमाणन में सहायता करने के लिए जोखिम प्रबंधन सेमिनार / कार्यशाला का आयोजन 


करना । 
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> सदस्यों की सीपीडी जरुरतों की पहचान करना और सीपीडी कार्यक्रम बनाना और जोखिम प्रबंधन के अवसरों की 


पहचान करना । 


जोखिम प्रबंधन के सदस्यों की उभरती तकनीकी और संव्यावहारिक जरुरतों की पहचान करना । 


अनुसंधान एवं विकास के संभावित मुद्दों की पहचान करना । 


AAAA 


प्रासंगिक बीमांकिक व्यवहार मानक और मार्गदर्शी टिप्पणी की समीक्षा और विकास करना । 


प्रासंगिक संव्यवहार मानक और मार्गदर्शी टिप्पणी की समीक्षा करना और विकसित करना । 


जोखिम प्रबंधन को प्रभावित करने वाले तकनीकी मुद्दों और शोध गतिविधि सहित व्यापक जन हित के मामलों पर 


लोक नीति प्रस्तुतियां तैयार करना । 


> जोखिम प्रबंधन विषयों और विकास पर सदस्यों ( उदाहरणार्थ बीमांकक भारत पत्रिका के माध्यम से ) के साथ नियमित 


आधार पर संप्रेषण करना । 


> विदेशी बीमांकिक निकायों, अंतर्राष्ट्रीय बीमांकिक संघों और प्रासंगिक व्यावसायिक और उद्योग निकायों से संपक्र 

विकसित करना और बनाए रखना । 
fj i k$V7 


यह परामर्शी समूह अध्यक्ष को रिपोर्ट करता है । 


3-5- 10 che kid d foKku d so ki d {ls I aakh d k zI ey14 ekp z2018 disv | frr %2 


Øe la 


u ke 


i nu ke 


अध्यक्ष 


1 
__ 2 
___ 3 


सदस्य 


सदस्य 


श्री महिन्द्रा देवांगिरि वी 
श्री चिन्नाराजा चेंदुर पाडियन 
श्री कुमार दत्ता जी वी वाय एच 
| सुश्री सुभा नीलाकांतन 
श्री मनोज कुमार 
श्री खुशवंत पहवा 


सदस्य 


सदस्य 


___ 5 

6 


सदस्य 


प्रकार्य : 


AA 


> भारत में कार्य करने के लिए बीमाककों के लिए परंपरागत क्षेत्र से परे क्षेत्रों की पहचान करना । 

बीमांककों के लिए अधिक रोजगार अवसरों की पहचान करना और सृजन करना । 

बीमांकक अनुप्रयोग के नये क्षेत्रों की दिशा में अधिक सामग्री और शोध का योगदान करना । 
> गैर परंपरागत क्षेत्रों में काम करने वाले सदस्यों को सीपीडी प्राप्त करने और संस्थान से अन्य सहायता प्राप्त करने में 

मदद करना । 


fj i k6V 7 
यह कार्य समूह अध्यक्ष को रिपोर्ट करता है । 


4 . 


ij h{kk 
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4-1 flr Ecj 2017 ij h{kk & v kel Mk I kj 


| 0 


| a 


463 


13 


ia her v H Fkhz i j h {kk ea c s sv H FKE mUkh kzv H Fkhz 
878 650 

236 
534 365 

114 
739 527 

252 
500 378 

89 
557 424 

118 
361 
633 458 

207 
249 169 

32 
169 146 

28 
102 

829 
190 151 

4 1 
28 244 

3 


fok; 
सीटी 1 
सीटी 2 
सीटी 3 
सीटी 4 
सीटी 5 
सीटी 6 
सीटी 7 
सीटी 8 
सीए 1 
एसटी 1 
एसटी 2 
एसटी 4 
एसटी 5 
एसटी 6 
एसटी 7 
एसटी 8 
एसए 1 
एसए 2 
एसए 3 
एसए 4 
एसए 5 
एसए 6 
कुल 


mÙkh kz k nj 18 % 1% 

36. 31 % 
31. 23 % 
47. 82 % 
23. 54 % 
27 . 83 % 
3. 60 % 
45. 20 % 
18.93 % 
19. 18 % 
10. 98 % 
27.15 % 
16.67 % 
11.11 % 
33. 33 % 
6.67 % 
5.41 % 


10 


11 


12 


13 


। 


14 


15 


16 


51 


37 


| 


4. 55 % 


17 
18 
19 
20 


37 

32 
17 

160 
4 20 


10. 00 % 
0.00 % 
0.00 % 
0. 00 % 
0. 00 % 
29 -23 % 


5330 


3965 


1159 


5- , I bh 


5-1 , I hĀVh 13 10 2017 -2 & ; s; r k& oki vha Ms 


Øe 1 b ; k 


; lex; rk & olj v kal M $ 


id her 


i jh{kk ea c8sv H FIÊ 


mRr h kz 


mRr h kZ % 


इंजीनियर 


169 


125 


37 


29.60 % 


स्नातक 


239 


177 


26 


2 
___ 3 


14.69 % 
26. 57 % 


599 


140 


0 . 00 % 


उच्चतर माध्यमिक 
सूचना प्रौद्योगिकी 
सीए, सीएस , आईसीडब्ल्यूए , 
सीएफए 
एमबीए 


15 


18. 00 % 


79 


15. 38 % 


____ 7 


333 


267 


48 


17. 98 % 


अन्य 
Idy ; kk 


1495 


1199 


268 


22- 35 % 


5 -2 , I AVh 14 tuojh 2018 & ; sork & oli vka Ms 
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is her 


ij h {kk e a csv H FKE 


MR h 2 


mRr h k7 % 


Ø e 1 ; k 

1 


179 


100 


128 


; ketyr kæolj v ke M $ 
इंजीनियर 
स्नातक 
उच्चतर माध्यमिक 
सूचना प्रौद्योगिकी 
सीए, सीएस , आईसीडब्ल्यूए , 
सीएफए 
| एमबीए 
| अन्य 
Idy k 


264 
510 

726 
___ 4 

118 


269 


384 
611 

3 
67 


55. 87 % 
33. 33 % 
44. 03 % 
33.33 % 
43.28 % 


74 


7 


139 
504 
2265 


3 


66 
1684 


32 
140 
699 


43.24 % 
38 .25 % 
41-51 % 


6 - bule vs ind ki 
6 - 1 " { kdmR- " Vrk 


वर्ष 2017 के दौरान आयोजित परीक्षाओं में प्राप्त उच्चतम अंकों के आधार पर 30 जून 2018 को रेनैजैंस होटल, मुंबई में आयोजित 
पुरस्कार वितरण समारोह में बीमांकिक पुरस्कार संध्या के दौरान निम्नलिखित शैक्षिक उत्कृष्टता पुरस्कार प्रदान किए गए । इस 
पुरस्कार में व्यक्तिगत नाम से ट्राफी और प्रत्येक को ₹ 10,000 का नकद पुरस्कार दिया जाता है । 


d $ Mj o z 2017 d sfy , " K$ {kd mrd " VrkiģLd kj 
" k${ ld mrd Vrk fo k 

e kp Z2017 d s fot sk d ku ke flr Ecj 2017 d sfot s kd k 
|, oal nL; rkI a 

u ke , oal nL ; rkla 
टाटा एआईए लाइफ इंश्योरेंस सीए 1 - बीमांकिक जोखिम | सुश्री दिव्या गुप्ता (2317 ) श्री अंशुल मित्तल (10922 ) 
कंपनी शैक्षिक उत्कृष्टता प्रबंधन 
पुरस्कार 
आरएसए बीमांकिक सेवाएं । सीए 2 : आदर्श प्रलेखन श्री अनुभव चट्टोराज ( 24820 ) श्री सतीश भट्ट (1131 ) - 
शैक्षिक विश्लेषण और रिपोर्टिंग 

अक्तूबर, 2017 
उत्कृष्टता पुरस्कार 
बिरला सन लाइफ शैक्षिक | सीए 3 - संचार 

श्री अमित गुप्ता ( 21558 ) श्री क्षितिज शाह (22173) 
उत्कृष्टता पुरस्कार 

- जनवरी 2017 

- जुलाई 2017 
श्री संदीप चक्रवती ( 1342 ) - 
फरवरी 2017 

श्री चन्द्र शेखर द्विवेदी (1896 ) - 
श्री के . शशिकिरन ( 5772 ) - अक्तूबर 2017 

अप्रैल 2017 
मिल्लिमैन शैक्षिक 

एसटी1 – स्वास्थ्य और श्री सुरभि अग्रवाल ( 30483 ) सुश्री जिनल शाह( 5570 ) 
उत्कृष्टता पुरस्कार 

देखभाल बीमा 
एविवा लाइफ इंश्योरेंस | एसटी 2 – जीवन बीमा श्री गुलशन जाल गरदा (8099 ) | सुश्री अल्बिना चेटियार ( 20662 ) 
कंपनी शैक्षिक उत्कृष्टता 
पुरस्कार 
मर्सर कंसल्टेंसी शैक्षिक एसटी 4 – पेंशन और अन्य | सुश्री सिल्की लाम्बा ( 22682 ) सुश्री गरिमा प्रकाश सिंह 
उत्कृष्टता पुरस्कार कर्मचारी हितलाभ 

( 20821 ) 

सुश्री मनिषा शर्मा (11199 ) 
जार्डाइन लॉयड थॉम्पसन | एसटी 5 – वित्त और निवेश | सुश्री आकांक्षा कुमार ( 30799) | श्री अनुज बुधिया ( 1304 ) 
| शैक्षिक उत्कृष्टता पुरस्कार - ए 
जार्डाइन लॉयड थॉम्पसन | एसटी 6 – वित्त एवं निवेश | श्री अनिरुद्ध सोमानी ( 31901) श्री इमरान अली सैय्यद (5477 ) 
शैक्षिक उत्कृष्टता पुरस्कार | - बी 
विलिस टावर्स वाटसन | एसटी 7 – साधारण बीमाः । श्री वरुण जैन ( 2765 ) 

श्री पीयूष जैन ( 25571 ) 
शैक्षिक उत्कृष्टता पुरस्कार रिजर्विंग एवं कैपिटल 

मॉडलिंग 
स्व. सुशील देव चटर्जी | एसटी 8 – साधारण बीमाः – | सुश्री प्रिया शर्मा ( 5175 ) श्री पीयूष जैन (12274 ) 
| शैक्षिक उत्कृष्टता पुरस्कार | मूल्य निर्धारण 


10 


06 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


[PART III — SEC . 4 ] 


श्री सौरव राजगरिया ( 4945 ) 


श्री विपुल अग्रवाल (534 ) 


कोई अभ्यार्थी उत्तीर्ण नहीं हुआ 


भारतीय जीवन बीमा निगम एसए 1 - स्वास्थ्य और | सुश्री लक्ष्मी रामास्वामी (7520 ) 
शैक्षिक 

देखभाल बीमा 
उत्कृष्टता पुरस्कार 
आरजीए रिइंश्योरेंस शैक्षिक | एसए 2 - जीवन बीमा सुश्री नीलाश्री देब ( 1681 ) 
उत्कृष्टता पुरस्कार 
म्यूनिख रे इंडिया शैक्षिक एसए 3 – साधारण बीमा | श्री शरद एस रामनारायणन 
शैक्षिक पुरस्कार 

( 5012 ) 
के . ए. पंडित कंसल्टिंग एसए 4 – पेंशन और अन्य | श्री कैलासम अरुमुगम (796 ) 
ऐक्चुअरी मेमोरियल शैक्षिक | कर्मचारी हितलाभ 
उत्कृष्टता पुरस्कार 
कृष्णा कुमार तिवारी एसए 5 – वित्त 

श्री गोपालन वरदराजन सुभाश्री 
मेमोरियल शैक्षिक 

निगम्मा ( 27477 ) 
उत्कृष्टता पुरस्कार 
जेन. रे शैक्षिक एसए 6 – निवेश 

श्री अनुज बुधिया ( 1304 ) 
उत्कृष्टता पुरस्कार 


कोई अभ्यार्थी उत्तीर्ण नहीं हुआ 


कोई अभ्यार्थी उत्तीर्ण नहीं हुआ 


कोई अभ्यार्थी उत्तीर्ण नहीं हुआ 


6-2 mPpre vd itr djusoky s Nk= ked sfy , igldkj fuf/ k 


उच्चतम अंक प्राप्त करने वाले छात्र के लिए पुरस्कार निधि भारतीय बीमांकक संस्थान के विभिन्न प्रायोजकों द्वारा दी गयी सहयोग 
राशि से संस्थापित की गयी है । यह पुरस्कार निधि मार्च / सितम्बर परीक्षाओं में उच्चतम अंक प्राप्त करने वाले छात्रों के लिए 
स्थापित की गयी है । इस पुरस्कार की राशि ₹ 5000 रुपए है । 


Ø e 


fo "k 

n kr k d k u ke 

fot skd k u ke v kø fot sk d k uke v ko 
InL ; r k l a& e kp 7 InL; r k l a& flr Ecj ] 
2017 

2017 
सीटी 1 - वित्तीय गणित 

श्री आर. कृष्णास्वामी स्मारक श्री सुचित जैन ( 33717) | श्री मनु बंसल ( 34561 ) 

पुरस्कार निधि 
सीटी 2 

श्री आत्मा राम , श्री छज्जु राम | श्री राघव गुप्ता ( 32883 ) | श्री प्रवीण कुमार मुंध्रा 
वित्त एवं वित्तीय रिपोर्टिंग और श्रीमती पार्वती देवी 

( 34482 ) 
स्मारक छात्रवृत्ति निधि 
सीटी 3 

श्री एच वी कृष्णामूर्ति पुरस्कार | सुश्री इवा जैन ( 33804) | श्री विवेक कृष्णामूर्ति 
संभाव्यता और गणितीय सांख्यिकी ।| निधि 

( 27274) 
सीटी 4 – मॉडल 

श्री आर. कृष्णास्वामी पुरस्कार सुश्री तन्वी दोषी श्री गौतम कुमार गोयल 
निधि 

( 31940 ) 

( 32897 ) 
| सीटी 5 – साधारण बीमा , जीवन । श्रीमती विद्या वती और श्रीमती | श्री दीपांश जैन ( 29284 ) | सुश्री हृतिका गुप्ता (33870 ) 
और स्वास्थ्य आकस्मिकताएं संतोष कुमारी स्मारक 

छात्रवृत्ति निधि 
| सीटी 7 - व्यापार अर्थशास्त्र प्रो . आर. एम. जोशी पुरस्कार | सुश्री स्तुति बावा सुश्री अहनीस कौर अरोड़ा 

निधि 

( 34403 ) 

( 34876 ) 
| सीटी 8 – वित्तीय अर्थशास्त्र प्रो . जी . एस. दिवान शताब्दी सुश्री गीता महेन्द्रवाडा | श्री राहुल सोमानी (31799 ) 

स्मृति पुरस्कार 

( 3705 ) 
। सीए 1 - बीमांकक जोखिम प्रबंधन | द फ्यूचर एक्चुअरी प्राइज सुश्री दिव्या गुप्ता (2317 ) | श्री अंशुल मित्तल 
फंड 

(10922 ) 
| सीए 3 - संचार | जे आर जोशी पुरस्कार निधि श्री अमित गुप्ता (21558 ) | श्री क्षितिज शाह (22173 ) 

- जनवरी 2017 - जुलाई 2017 
श्री संदीप चक्रबर्ती 
( 1342 ) – फरवरी 2017 
श्री के . शशिकिरण श्री चन्द्र शेखर द्विवेदी 
( 5772 ) - अप्रैल 2017 (1896 ) – अक्तूबर, 2017 
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सुश्री जिनल शाह (5570 ) 


| एसटी 1 - स्वास्थ्य एवं देखभाल 

बीमा 
| एसटी 2 – जीवन बीमा 


, I Vh 4 & i aku , oavu 
de ki h fgr y ktk 
| एसटी 5 – वित्त एवं निवेश ए 


जी एस दिवान 100वीं 

श्री सुरभि अग्रवाल 
जन्मशती स्मारक शिक्षण निधि । ( 30483 ) 
स्व . श्री जनार्दन पुंडालिक सुश्री गुलशन जाल 
नेरुरकर पुरस्कार निधि गरदा ( 8099 ) 
|Jhds , - I Mr Lekjd | | Chfl Yd h y kEck 
i ģLd kj fuf/k 

12268212 
श्री कमल कुमार नोरंगलाल सुश्री आकांक्षा कुमार 
पोदार पुरस्कार निधि 

( 30799 ) 
| स्व . डी बासु पुरस्कार निधि श्री अनिरुद्ध सोमानी 

( 31901 ) 
श्री पीटर एकर्स पुरस्कार निधि श्री वरुण जैन (2765 ) 


सुश्री अल्बिना चेटियार 
( 20662 ) 
सुश्री गरिमा सिंह (20821 ) 
सुश्री मनिषा शर्मा ( 11199 ) 
| श्री अनुज बुधिया (1304 ) 


| एसटी 6 – वित्त एवं निवेश बी 


| श्री इमरान अली सैय्यद 
( 5477 ) 
श्री पीयूष जैन ( 25571 ) 


| एसटी 7 - साधारण बीमा – 

आरक्षित एवं पूंजी मोडलिंग 
एसए 1 - स्वास्थ्य एवं देखभाल 
बीमा 
एसए 2 – जीवन बीमा 


| श्री सौरव राजगरिया 
( 4945 ) 
श्री विपुल अग्रवाल (534 ) 


एसए 3 – साधारण बीमा 


जी . एस . दिवान 100वीं सुश्री लक्ष्मी रामास्वामी 
जन्मशती स्मारक शिक्षा निधि 

( 7520 ) 
प्रो . जी . एस . दिवान स्मारक सुश्री नीलाश्री देब 
पुरस्कार निधि 

(1681 ) 
सधारण बीमा के प्रतिभावान श्री शरद एस 
छात्र के लिए स्व . श्री के . पी . । रामनारायणन (5012 ) 
सरमा स्मारक पुरस्कार 
कनाडा लाइफ स्कॉलरशिप श्री कैलासम अरुमुगम 
इंडोमेंट निधि 

(796 ) 
प्रो . जी . एस. दिवान स्मारक 
छात्रवृत्ति निधि 


कोई अभ्यर्थी उत्तीर्ण नहीं 
हुआ 


कोई अभ्यर्थी उत्तीर्ण नहीं 


| एसए 4 – पेंशन एवं अन्य 
कर्मचारी हितलाभ 
एसए 6 – निवेश 


हुआ 
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कोई अभ्यर्थी उत्तीर्ण नहीं 
हुआ 


6-3 , I brh kelad d I aur inskijhihi gud ki 


इस श्रेणी में दो पुरस्कार दिए जाते हैं । अप्रैल और जून, 2017 एसीईटी परीक्षा के लिए यह पुरस्कार स्व . ए. एस . गुप्ता पुरस्कार 
निधि से प्रायोजित किया जाता है और जनवरी, 2018 एसीईटी परीक्षा के लिए यह पुरस्कार पारिख परिवार पुरस्कार निधि से 
प्रायोजित किया जाता है । इस पुरस्कार के अंतर्गतं , अप्रैल , जून और जनवरी परीक्षा में उच्चतम अंक प्राप्त करने वाले छात्र / 
छात्रों को व्यक्तिगत नाम से ट्रॉफी और ₹10,000 रुपए का चेक प्रदान किया जाता है । यदि उच्चतम अंक प्राप्त करने वाले 
अभ्यर्थियों की संख्या एक से अधिक होती है तो पुरस्कार राशि उनमें से प्रत्येक के बीच बराबर बराबर बॉट दी जाती है । 


visv tu 2017 eavk kit r , I lb hijhkk dsfy , Lo , . , I - xkrk igldki 


I. श्री तेजकिरन कन्नालुरी मगेश ( आईएआईईई - अप्रैल 17 – 3141 ) एसीईटी अप्रैल 2017 
II . सुश्री श्रृष्टि अरोड़ा ( आईएआईईई – जून 17 – 2139 ) एसीईटी जून 2017 
Tku oj h 2018 eav k kft r , 17h i j h{ kk d sfy , ikkfj [ k i fjoki i ġld kj 


I श्री प्रवीण कपिलदेव मौर्य ( आईएआईईई – दिसंबर 17 – 987) एसीईटी जनवरी 2018 
6 -4 i agk foRrhley i ġld kj & , 1 kel , V vgZk d sfy , % 


यह पुरस्कार उन छात्रों के लिए है जो प्रवेश लेने के तीन वर्ष के अंदर ही एसोसिएट अर्हता प्राप्त कर लेते हैं । इस पुरस्कार में 
विजेताओं को ₹ 25,000 मूल्य का एक स्वर्ण तमगा दिया जाएगा । 


वर्ष 2017 के दौरान आयोजित परीक्षा मे इस पुरस्कार के लिए कोई उम्मीदवार पात्र नहीं था । 
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6-5 Q 3 ks lidsfy , eluk fl / lo ku h i ġld lj 


यह पुरस्कार उन छात्रों के लिए है जो प्रवेश लेने के 4.5 वर्ष के अंदर ही फेलोशिप पूरा कर लेते हैं । पात्र छात्र को ₹ 25, 000 
मूल्य का एक स्वर्ण तमगा दिया जाएगा । वर्ष 2017 के दौरान आयोजित परीक्षा में इस पुरस्कार के लिए कोई उम्मीदवार पात्र नहीं 
था । 


6 -6 , 1 Vh 9 & ml et kf[ ke çc àku k {kd MR= "Vr k i ģLd kj 


एसटी 9 – उद्यम जोखिम प्रबंधन शैक्षिक उत्कृष्टता पुरस्कार के अंतर्गत दोनों परीक्षा सत्रों (मार्च और सितम्बर) में से उच्चतम अंक 
प्राप्त करने वाले छात्र ( छात्रा ) को ₹ 25 , 000 का चेक प्रदान किया जाता है । 


Ø e la 


k { kd mRd " Vrk 
| हन्नोवर रे शैक्षणिक उत्कृष्टता पुरस्कार 


1 . 


Fo " 
एसटी 9 – उद्यम जोखिम 
प्रबंधन 


fot sk d k uke 
श्री प्रखर गोयल ( 28973) 
सितम्बर , 2017 


6-7 , 1 , 2 & t hou chek fol d sfy , i MS k y d ki kas ku , f k 16 {ld med "Vrki ġld li 


एसए 2 – जीवन बीमा विषय के लिए प्रूडेंशियल कॉर्पोरेशन एशिया शैक्षिक उत्कृष्टता पुरस्कार - यह पुरस्कार किसी वर्ष की दो 
परीक्षाओं (मार्च और सितम्बर ) में से एसए 2 विषय में उच्चतम अंक प्राप्त करने वाले आईएआई सदस्य को दिया जाता है । इस 
प्रकार इस पुरस्कार के लिए एक वर्ष में एक से अधिक विजेता नहीं होंगे । इस पुरस्कार का विजेता पूर्व एशिया बीमांकिक सम्मेलन 
में भाग लेने का हकदार होगा, जिसके लिए व्यय की प्रतिपूर्ति की जाएगी । ईएएसी में भाग लेने के पश्चात उक्त सदस्य को 
आईएआई द्वारा विहित फार्म पर सम्मेलन के संबंध में एक रिपोर्ट प्रस्तुत करना होगा । आईएआई, अपने पाठकों की जानकारी के 
लिए यह रिपोर्ट बीमांकिक इंडिया पत्रिका में प्रकाशित करेगा । 


Øe laks{ld med "Vr k 


fo "k 


fot s k dk u ke 


प्रडेंशियल कॉर्पोरेशन एशिया शैक्षिक उत्कृष्टता पुरस्कार 


एसए 2 – जीवन बीमा | सुश्री नीलाश्री देब (1681 ) 

- मार्च, 2017 


6-8 n , D; pj h b &M ; K i fad k ea; l« n ku dsfy , 1 0f $B y $ k v 1$ I 02 $B fji ky 


i ģLd kj 


‘एक्यूचरी इंडिया पत्रिका में योगदान के लिए सर्वश्रेष्ठ लेख और सर्वश्रेष्ठ रिपोर्टेज पुरस्कार में लेख और रिपोर्टेज के लिए 
₹ 10 ,000 का एक पुरस्कार और दूसरे नंबर पर आने वाले के लिए ₹ 5,000 का पुरस्कार शामिल है । यदि एक से अधिक लेखक 
होते हैं , तो यह राशि बराबर बराबर बॉट दी जाएगी, तथापि सम्मान पत्रक प्रत्येक को दिया जाता है । 


i ġld lj 
| सर्वश्रेष्ठ लेख पुरस्कार 


kika 

fot sk 
आर्थिक पूंजी के लिए एक आंतरिक मॉडल का श्री नसरत कमल 
क्रियान्वयन करना 
एक मूल्यवान प्रतिज्ञप्ति 

सुश्री जोएने बकल 
सुश्री नेहा तनेजा 


| सर्वश्रेष्ठ लेख पुरस्कार 


kika 


fot sk 


iġld bij 
| सर्वश्रेष्ठ रिपोर्टेज पुरस्कार 
2 | सर्वश्रेष्ठ रिपोर्टेज पुरस्कार 


28वां इंडिया फेलोशिप सेमिनार 


सुश्री सुब्बालक्ष्मी वी . 


स्वास्थ्य बीमा संबंधी 10वां सेमिनार 


श्री मनिष सिंह 


[ भाग III - खण्ड 4 ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


7. | Eeg u v k d k, Zkky k a 
7-1 | $e u kj kad h1 ph & y kar y ktk fo y šk k & 2017 & 2018 


| 


- 


se u kj fo " 


V k0 


v f/ K kók 
If k my k{ kle a 

2 . 70 


7.38 


4. 69 


2 .15 


___ 0.98 


1 . 18 


0 . 90 


1. 59 


1 .02 


जीवन आश्वासन के ज्वलंत मुद्दों (सीआईएलए) पर | 
13वां सेमिनार 
सेवानिवृत्ति हितलाभ (पेंशन ) के ज्वलंत मुद्दों पर 
14वां सेमिनार 
व्यावसायिकता, नैतिकता और आचरण पर सेमिनार 
साधारण बीमा में क्षमता वर्द्धन पर 8वां सेमिनार 
बीमांककों का 19वां वैश्विक सम्मेलन 
स्वास्थ्य देखभाल बीमा के सामयिक मुद्दे 
( सीआईएचसीआई) पर 11वां सेमिनार और स्वास्थ्य 
देखभाल बीमा में क्षमता वर्द्धन पर 5वां सम्मेलन 
| 28वां इंडिया फेलोशिप सेमिनार 
5वां एवं 6ठा यंग एक्चुअरी कनेक्ट ( गुड़गांव एवं 


2. 49 

4. 21 
316. 22 

2. 49 


3 .18 
108. 90 

1 . 23 


207. 30 

1. 26 


14.01 
3. 10 


7. 64 
2. 32 


6 . 37 
0 .78 


No0 


मुंबई ) 


4.51 


8.47 
4.75 


3.96 
1 . 73 


10 


3.03 


अंतःस्थापित मूल्य पर क्षमता वर्द्धन सेमिनार 
13वां सेवानिवृत्ति हितलाभ के ज्वलंत मुद्दे एवं पेंशन 
में 5वां क्षमता वर्धन 
जीवन बीमा में आर्थिक पूंजी मूल्य निर्धारण 
साधारण बीमा में 27वां इंडिया फेलोशिप सेमिनार 
( आईएफएस ) 
साधारण बीमा के ज्वलंत मुद्दों पर 4था सेमिनार 


2. 36 


4. 33 
6.12 


1.97 
2. 32 


12 


3.79 


5 .72 
381 -43 | 


2. 61 
146- 15 


3. 11 
235 -28 


7-2 che kal d kad s 190 la o $ od | Ee şu ij fji kuz 


fr fik % 30 , 0a31 t uoj h 2018 LFkku % j hu $ & d Ub a ku ligyl ea bz 
dy fey kd 190 at Wh dkt cnZr 10yrk fey hi ft ea 707 i Er fuf/k ko fofo /k v udko v kø i "B Hare d s 75 
i Er f"Br i źrgdrką ka us Helax fy ; kA geabl lekj ky d sl Oy v ks kt u dsfy , 30 d á fu ; kad k l e Fke i Hr 
go k ft lykas 2-32 dj kM + d k ; kan ku fn ; KA 


dk De v kø o Dr k 


क . 29 tuojh 2018 को आईएआई और आईएफओए द्वारा संयुक्त रूप से सम्मेलन पूर्व रात्रि भोजन की मेजबानी की गयी । 

संपूर्ण कार्यक्रम 40 मिनट का था जिसका मुख्य आकर्षण आईएफओए के नये अर्हक फेलो का अभिनंदन और आईएआई के 
वरिष्ठ फेलो सदस्य श्री संकेत कवटकर (हार्मोनियम), श्री भरत वेंकटरमनी (गिटार), सुश्री प्यूली दास ( गायक ) और श्री सुनील 
शर्मा (गायक ) द्वारा उर्जस्वी और पूरे दिल सेकिया गया प्रदर्शन था , जिसमें हिन्दी गानों और गजलों से श्रोताओं को मंत्रमुग्ध 
किया गया । आईएफओए से इसकी अध्यक्षा सुश्री मारजोरी नग्वेन्या ने भी सम्मेलन पूर्व रात्रि भोज में दो पेशेवर निकायों के 
बीच संबंध और सहयोग के बारें में बोला । इसके पश्चात् कोकटेल एवं रात्रि भोज था । विभिन्न कंपनियों के सीईओ, एए , 
वक्ताओं, आईएआई के आदरणीय परिषद् सदस्यों , आईएआई के परामर्शी समूह और समिति सदस्यों को आमंत्रित किया गया 


था । 


[ k 30 & 31 t uojh 2018 – मुख्य प्रायोजक आरजीए था , जिसके बाद वर्ष 2018 एजीएफए साझीदार – के. ए. पंडित और 

एडेलवीज टोकियो लाइफ इश्योरेंस कंपनी थे । वर्ष 2018 बीमांकिक गालासमारोह एवं पुरस्कार युवा बीमांकक छात्रों के 
अभिनंदन पर केन्द्रित था , जिन्हें प्रमाण पत्र प्रदान किया गया । के ए पंडित फर्म ने वर्ष 2018 में अपना 75वां वर्ष पूरा किया , 
इसलिए वर्ष 2018 एजीएफए के दौरान एक पुस्तक विमोचन किया । 
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x - i = vke a . k lalkW kW isj - पत्र प्रस्तुत करने के लिए कुल 30 अभिरूचि प्राप्त हुई एवं 13 पत्रो को प्रस्तुति हेतु अंतिम 

रूप से चयन किया गया । 


k हमने 6 lysjh I = ka मे 75 वक्ताओं और पैनलिस्ट ने भाग लिया , जिसमें उद्घाटन भाषण श्री टी . एस. विजयन , अध्यक्ष , 

आईआरडीए एवं श्री वी. के. शर्मा, अध्यक्ष, एलआइसी द्वारा दिया गया; श्री हेमंत कंटेक्टर , अध्यक्ष, पीएफआरडीए द्वारा विशेष 
संबोधन किया गया । दोनों दिन 18 | eor EI = vs 2 Nk vkksu किए गए । छात्र समारोह का प्रायोजन आईएफओए 
द्वारा किया गया । डिजिटल रूपांतरण , जोखिम प्रबंधन , डेटा संचालित फंटियर, एम एंड ए और आईपीओ, साधारण बीमा , 
स्वास्थ्य बीमा , 17 आईएफआरएस, जीवन बीमा , नये व्यावसायिक क्षेत्र और यह सूची अनंत है , जिन्हें कवर किया गया । 


eq ; igy a, oamiy fQ ka % 


क . यह सम्मेलन 7 गणमान्य व्यक्तियों द्वारा दीप प्रज्वलन समारोह से शुरु हुआ – 


श्री टी . एस . विजयन, अध्यक्ष, आईआरडीएआई.; 

श्री वी. के. शर्मा, अध्यक्ष, भारतीय जीवन बीमा निगम; 
• श्री संजीब कुमार, अध्यक्ष, आईएआई; 
• श्री दिलीप चक्रबर्ती, अध्यक्ष, ईएआरसी समिति 
• श्री आर. अनुणाचलनक, उप अध्यक्ष, आईएआई 

श्री के . एस. गोपालकृष्णन, सीईओ, आरजीए, आईएआई; 
• श्री कैलाश मित्तल , अध्यक्ष, जीसीए 2018 आयोजन समूह । 


ख. एक अनन्य 19वां जीसीए प्रतीक चिन्ह और विशिष्ट रूप से डिजाइन की गयी वेबसाइट थी । सम्मेलन के दौरान प्रभावी दृश्य 
और संवेदना के लिए ग्राफिक डिजाइनर की सेवाएं ली गयीं । 


ग. समारोह के दौरान संवाद के लिए 19वें जीसीए मोबाइल एप्प का उपयोग किया गया और तत्काल फीडबैक लिया गया । 
प्रतिनिधियों को फीडबैक देने , स्टॉलों को देखने और सर्वे लेने के लिए अंक दिए गए । 


घ. प्रतिनिधियों द्वारा प्रतिभागिता को प्रोत्साहित करने के प्रयास किए गए : - छात्र सदस्यों के लिए 5 लकी ड्रॉ उपहार, एप्प 
प्रतियोगिता विजेताओं के लिए 3 मोबाइल एप्प उपहार, सत्र के दौरान प्रश्न पूछने के लिए प्रतिनिधियों को वायरलेस माउस दिए 
गए । 


3 . v kily kou it dj. ki zkky h सफल रहा क्योंकि इससे हाथ से पंजीकरण करने का झंझट खत्म हुआ , और पंजीकरण में 
आसानी हुई । प्रतिनिधियों को अग्रिम में क्यूआर कोड, एसएमएस और व्यक्त्गित ई - मेल भेजे गए । पंजीकरण काउंटर क्यूआर 
कोड , जो समारोह तिथि से पूर्व एसएमएस द्वारा सभी प्रतिभागियों को भेजा गया था , की स्वतः और हाथ से स्कैनिंग के लिए 
ओटोमैटिक और मैनुअल स्कैनर से सुसज्जित था । उनके नाम , उनके संगठन का नाम , श्रेणी और विशिष्ट बार कोड / आई डी 
के साथ ऑन द स्पॉट बैजों का मुद्रण किया गया ( प्रति बैज मुद्रण समय 2 से 3 सेकंड था ) । स्थल पर प्रतिभागियों का स्वागत 
करने के लिए व्यक्तिगत एसएमएस द्विगर किए गए । बैग / दोपहर के भोजन और रात्रि भोज काउंटरों पर इसी प्रक्रिया को 
अपनाया गया । साथ ही , सीपीडी क्रेडिट आवंटित करने के लिए , आईएआई फेलो को उनके बैज स्कैन करने थे और 2रे दिवस को 
उनकी उपस्थिति प्रणाली में पंजीकृत किए गए (प्रति बैज मुद्रण समय - 1 सेकंड) । 


p . जीवन से बड़े अनुभव के लिए , y bih okw fMLiy sलगाया गया । इसका प्रायोजन एससीओआर रे द्वारा ₹ 8 लाख के व्यय 
से किया गया । एलईडी वॉल की वास्तविक लागत ₹ 6.37 लाख थी । 


N - in 


& जेनिथ लिजर एंटरटेनमेंट सर्विस को वर्ष 2018 एजीएफए के दौरान बेहतर नृत्य प्रदर्शन के लिए रखा गया । 


t . itkd - 30 कंपनियों से कुल आय ₹ 2.32 करोड़ थी (बजट ₹ 1.86 करोड़ का था ) 


8. 


i 4r d ky ; 378$ idk lu 


भारतीय बीमांकक संस्थान ( आईएआई ) अपने सदस्यों को पुस्तकालय सेवाएं प्रदान करता है । यह पुस्तकालय संस्थान के कार्यालय, 
सीवूड , ठाणे में अवस्थित है । पुस्तकालय में बीमांकिक विज्ञान , गणितीय सांख्यिकी इत्यादि से संबंधित कुछ संग्रह है । 


[ भाग III - खण्ड 4 ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


8-1 i 4r d ky ; & fu; e 
1. पुस्तकालय सदस्यता फॉर्म संस्थान की वेबसाइट http : / / www. actuariesindia. org - अनुसंधान और प्रकाशन 

– पुस्तकालय सेवाएं - डाउनलोड पर उपलब्ध है । 
सदस्य एक समय में अधिकतम 2 पुस्तक ले सकते हैं । पुस्तक रखने की अवधि मुंबई में रहने वाले सदस्यों के लिए 

अधिकतम 15 दिना और मुंबई से बाहर रहने वालों के लिए अधिकतम 21 दिन है । 
3. जो दस्तावेज केवल संदर्भ के लिए है , उसे देखा जा सकता है और संबंधित भाग की फोटो प्रति का अनुरोध किया जा 

सकता है । 
सदस्यों को पुस्तकालय में पुस्तक की सुरक्षित वापसी सुनिश्चित करनी पड़ती है, विफल रहने पर उन्हें उस पुस्तक की 

लागत का भुगतान करना होता है या उसी पुस्तक की नयी प्रति पुस्तकालय में जमा करनी होती है 
5. पुस्तकालय पुस्तक सूची वेबसाइट http: / / www. actuariesindia.org/ downloads / Catalogue. pdf 

पर उपलब्ध है । 
8-2 idkka & , Dpqjh baM; kif = dk 
1. भारतीय बीमांकक संस्थान की अपनी आंतरिक पत्रिका द एक्चुअरी इंडिया का प्रकाशन करता है । यह पत्रिका मासिक रूप 

से प्रकाशित की जाती है । द एक्चुआरी इंडिया पत्रिका के पिछले अंकों के लिए, कृपया वेबसाइट 

http : / / www. actuariesindia . org - Research and Publication - Actuary India - देखें । 
2. सदस्यों से इस पत्रिका हेतु अपने अनुभव / सोच / निबंध का योगदान करने का अनुरोध किया जाता है , कृपया ध्यान 

रखें कि द एक्चुअरी इंडिया पत्रिका प्रत्येक माह प्रथम सप्ताह में प्रकाशित होती है, इसलिए किसी भी माह 23वें दिवस 
को या उससे पूर्व अगले माह में प्रकाशनार्थ अपने मूल्यवान योगदान करें । विवरण हेतु कृपया वेबसाइट http : 

/ / www. actuariesindia. org / subMenu . aspx ?id = 106fval = submit _ article पर जाएं । 
3. वर्ष 2017 – 18 में , द एक्चुअरी इंडिया पत्रिका की आय, व्यय से अधिक हुई और निवल अधिशेष ₹ 6.65 लाख रुपये 

था । 
n , Dpqjh baM ; Keafok ki u djusd s kad eal a kóku 
संशोधित दर इस प्रकार हैं : 
|IN 

L # kk / kr Kd 1 r 1/ 2018 & 19 ] thi Vh N +dj 
पूरा पृष्ठ 

₹ 33,000 
आधा पृष्ठ 

₹ 22, 000 
पीछे का आवरण वाह्य पृष्ठ 

₹ 40 ,810 


9. d kfp a @ i f k{k k l a akh fji kuz 
वर्ष 2017 - 18 में , सीटी 9 विषय को छोड़कर सभी सीटी स्तरीय विषयों के लिए ऑनलाइन कोचिंग कार्यक्रम उपलब्ध कराया गया 
था । दो परीक्षा डाइटों के अंतर्गत इस सुविधा का कुल 813 छात्रों ने लाभ उठाया और इसे छात्रों के लिए मार्गदर्शन और सहायता 
के स्वरूप में एक अनूठी सुविधा के रूप में मान्यता दी गयी । हालांकि यह कार्यक्रम छात्र सदस्यों को काफी किफायती दरों पर 
प्रस्तावित किया गया फिर भी इस कार्यक्रम के अंतर्गत ₹ 36.69 लाख का कुल राजस्व संग्रहित किया गया । ऑनलाइन कोचिंग 
सुविधा के अलावा, छात्रों को चयनित विषयों के लिए कक्षा प्रशिक्षण का भी प्रस्ताव किया गया और इसे काफी प्रभावी आंका गया 
है । ऑनलाइन और कक्षा कोचिंग और मार्गदर्शन भविष्य में प्रस्तावित करना जारी रखा जाएगा । 
सीटी स्तरीय विषयों की ऑनलाइन और कक्षा कोचिंग के अलावा, सदस्यों के लिए उनकी क्षमताओं और कार्य के मूल क्षेत्रों में 
उनके सार्थक कौशल में वृद्धि करने के लिए कक्षा प्रशिक्षण कार्यक्रम आयोजित किए गए, जिनमें निम्नलिखित शामिल थे : 

- आर – फॉर बिगिनर्स (2 दिवस ) 
- आर – लेवल I (2 दिवस ) 
- आर – लेवल II (2 दिवस ) 
. उत्पाद डिजाइन कला एवं जीवन उत्पादों के मूल्य निर्धारण (5 दिवस ) 

जीवन बीमा कारोबार की रिजविंग (5 दिवस) 
- स्वास्थ्य बीमा उत्पाद डिजाइन और मूल्य निर्धारण (5 दिवस – 2 दिन के वेबिनार सहित ) 
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- एक्सेल फॉर बिगिनर्स (1 दिवस ) 

- सीएम 1 के लिए एक्सेल (2 दिवस ) 
शी वूड स्थित नया कार्यालय ने मुंबई में इस तरह के नियमित कार्यक्रमों के आयोजन के लिए इस पेशे हेतु अवसरों का एक बड़ा 
दरवाजा खोल दिया है । मुंबई से बाहर के छात्रों के लिए, हमने गुरुग्राम में 2 दिवसीय आर – सांख्यिकीय सॉफ्टवेयर कार्यक्रम की 
घोषणा की है । सभी प्रशिक्षण कार्यक्रमों में प्रति कार्यक्रम 40 सीटों तक सीमित सभी सीटें भरी थी । इसके सारांश को देखते हुए, 
हमने इस अवधि के दौरान 12 विभिन्न कार्यक्रमों के अंतर्गत कुल 409 दिवसों का कक्षा प्रशिक्षण आयोजित किया, जिनमें कुल 280 
सदस्यों ने भाग लिया । 
अनियोजित छात्रों को जीवन बीमाकर्ताओं में प्रवेश स्तरीय कार्य के लिए तैयार करने हेतु संस्थान द्वारा एक और नया 5 दिवसीय 
प्रशिक्षण कार्यक्रम – " छात्र अनुस्थापन कार्यक्रम – जीवन बीमा आयोजित किया गया । 
कोचिंग और प्रशिक्षण के अंतर्गत राजस्व के रूप में कुल ₹ 50 .97 लाख अर्जित किया गया । भोजन, चाय और जलपान सहित 
प्रतिभागियों को सभी सेवाएं सहित प्रतिभागिता शुल्क के सर्वाधिक किफायती मूल्य निर्धारण के आलोक में कक्षा प्रशिक्षण कार्यक्रम 
वस्तुतः “ सदस्यों को वापस भुगतान " प्रकृति का था । 

v ktkki 
V kb Z v kozd sd eß kj ; kausviuh v ks d Moegur djukt kj hj[ kk v k$ y x kr lj c < r sd ked s Hkkj s fui Vuse a 
mPp Lrj dh i fr c ) rk dkin ka fd ; KA fofhku | fefr ; ka v kø i jle klzl eykausi jus o " kz ; kan ku fn ; k gS v k$ 
vi usd ky 7 y ki kad ks 9 ol kf; d r k dscgq mPp e ku d kaij y sj v k A ij h {kd ka v k vd i akr ky ka u sij h{ kk d s 
v kg ku ea ; ka n ku fn; k ft 11 s, d fo ol uk o kol kf; d ij h{ kk v ks kt u 1 aFkk d s : Ik ea v kb 7 v kb z d h 
i fr " Bk e aof) dhA 


भारतीय बीमांकक संस्थान 
यूनिट सं. एफ – 206 , 2रा तल, “एफ " विंग , टॉवर 2, शीवूड ग्रैंड सेंटल, प्लॉट सं. आर – 1, 
सेक्टर 40, शीवूड्स, शीवूड रेलवे स्टेशन के निकट, नवी मुंबई – 400 706 
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Lor & y $ kk & ijh{kd d h fji kuz 
सेवा में , 

भारतीय बीमांकक संस्थान परिषद् 
forh fooj. kla i j fji kuz 
हमने भारतीय बीमांकक संस्थान ( " संस्थान ) के संलग्न वित्तीय विवरणों, जिसमें 31 मार्च 2018 की स्थिति के अनुसार तुलन पत्र , 
उस दिन समाप्त वर्ष के आय एवं व्यय विवरण और महत्वूपर्ण लेखांकन नीतियां के सार और अन्य व्याख्यात्मक सूचना (जिसे इसमें 
इसके पश्चात् “वित्तीय विवरण कहा गया है ) की लेखा - परीक्षा की है । 
bu fo Rr h fooj . Kad sfy , i z áku dh ft Ee a ký h 
संस्थान का प्रबंधन बीमांकक अधिनियम, 2006 के अनुसार इन वित्तीय विवरणों को , जो भारत में आमतौर पर स्वीकार्य लेखांकन 
नीतियों के अनुसार संस्थान की वित्तीय स्थिति , वित्तीय प्रदर्शन का एक वास्तविक और निष्पक्ष स्थिति दर्शाती है, तैयार करने के 
लिए जिम्मेदार है । इस जिम्मेदारी में संस्थान की आस्तियों के संरक्षण करने के लिए और धोखाधड़ी तथा अनियमितताओं को रोकने 

और पता लगाने के लिए पर्याप्त लेखांकन अभिलेखों का रखरखाव; उपयुक्त लेखांकन नीतियों का चयन और अनुप्रयोग; ऐसे निर्णय 
करना और आकलन करना जो यूक्तिसंगत और विवेकपूर्ण हो ; और पर्याप्त आंतरिक वित्तीय नियंत्रण को डिजाइन करना, 
क्रियान्वयन करना और रखरखाव करना जो ऐसे वित्तीय विवरणों को तैयार करने और प्रस्तुत करने, जो एक वास्तविक और 
निष्पक्ष स्थिति दर्शाता हो और जो तथ्यात्मक मिथ्या बयानी, चाहे वह धोखाधड़ी के कारण हो या त्रुटिवश, से मुक्त हो , के लिए 
प्रसांगिक लेखांकन अभिलेखों की सटीकता और संपूर्णता सुनिश्चित करने के लिए प्रभावी रूप से प्रचालन में थे, शामिल है । 
y $ kk i j h{kd d h ft Ee skjh 
हमारी जिम्मेदारी अपनी लेखा – परीक्षा पर आधारित इन वित्तीय विवरणों पर हमारी राय व्यक्त करना है । हमने अपनी लेखा - 
परीक्षा भारत में सामान्य रूप से स्वीकृत लेखा – परीक्षा मानकों के अनुसार की है । इन मानकों में यह अपेक्षा की गई है 
कि हम इस बारे में तक्रसंगत आश्वासन प्राप्त करने के लिए लेखा – परीक्षा की योजना इस प्रकार बनाएं और लेखा – परीक्षा करें 
कि वित्तीय विवरण तथ्यात्मक मिथ्या कथन से मुक्त हो । 
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किसी लेखा – परीक्षा में वित्तीय विवरणों में धनराशियों और प्रकटनों के बारे में लेखा परीक्षा साक्ष्य प्राप्त करने के लिए प्रक्रिया 
विधियों का निष्पादन शामिल है । चयन की गयी प्रक्रिया विधियां वित्तीय विवरणों की तथ्यात्मक मिथ्या बयानी, चाहे वह धोखाधड़ी 
के कारण हो या त्रुटिवश, के जोखिमों के आकलन सहित लेखा परीक्षक के निर्णय पर निर्भर करती है । इन जोखिमों के आकलन 
करने में , लेखा परीक्षक उपयुक्त लेखा परीक्षा प्रक्रियाओं की अभिकल्पना करने हेतु संस्थान के वित्तीय विवरणों को तैयार करने से 
संबंधित आंतरिक वित्तीय विवरण पर विचार करता है जो परिस्थितियों के लिए एक सही और निष्पक्ष दृश्य प्रस्तुत करता है, परंतु 
संस्थान में वित्तीय रिपोर्टिंग पर पर्याप्त आंतरिक नियंत्रण प्रणाली होने या नहीं होने और ऐसे नियंत्रणों की ऑपरेटिंग प्रभावकारिता 
पर एक मत व्यक्त करने के लिए नहीं । एक लेखा परीक्षा में प्रयुक्त लेखांकन नीतियों के औचित्य और प्रबंधन द्वारा लेखांकन 
आकलनों की विश्वसनीयता का मूल्यांकन करना भी शामिल होता है, साथ ही वित्तीय विवरणों की समग्र प्रस्तुति का आकलन 
करना भी शामिल होता है । 
हमें यह विश्वास है कि हमारे द्वारा प्राप्त लेखा परीक्षा साक्ष्य पर्याप्त और उपयुक्त है और वित्तीय विवरणों पर हमारे संपरीक्षा 
विचारों को उपयुक्त आधार प्रदान करता है । 


er 


हमारी राय में तथा सर्वोत्तम जानकारी के अनुसार एवं हमें दिए गए स्पष्टीकरणों के अनुसार 31 मार्च 2018 को समाप्त वर्ष के 
लिए उपर उल्लिखित वित्तीय विवरण सभी महत्वपूर्ण पहलूओं में बीमांकक अधिनियम, 2006 के अनुरूप तैयार किए गए हैं तथा 
भारत में आमतौर पर स्वीकृत लेखाकरण सिद्धांतों के अनुरूप 31 मार्च 2018 की स्थिति के अनुसार इस संस्थान के कार्यों की 
स्थिति और उस तिथि को समाप्त वर्ष के लिए इसके अधिशेष का सही एवं निष्पक्ष चित्र प्रस्तुत करते हैं । 


vų fofu; ked h vi kk al a akh fji kuz 


( क ) कि हमने ऐसी सभी सूचनाएं और स्पष्टीकरण प्राप्त किए है, जो हमारी सर्वोत्तम जानकारी और विश्वास के अनुसार हमारी 
लेखा – परीक्षा के उद्देश्य के लिए आवश्यक थे; 
( ख ) हमारी राय में संस्थान द्वारा बीमांकक अधिनियम , 2006 की अपेक्षाओं के अनुरूप उचित लेखे, रखे गए है जहाँ तक यह उन 
बहियों की हमारे द्वारा जॉच से प्रतीत होता है । 
( ग ) इस रिपोर्ट में शामिल तुलन – पत्र और आय एवं व्यय लेख, लेखा - बहियों से मेल खाते है ; 
( घ) हमारी राय में , तुलन – पत्र और आय एवं व्यय लेखे भारत में आमतौर पर स्वीकृत लेखांकन मानकों का अनुपालन करते है; 
( ङ ) हमारी राय में और हमारी सर्वोत्तम जानकारी के अनुसार और हमें दिए गए स्पष्टीकरणों के अनुसार लेखाओं पर टिप्पणियों के 
साथ पठित उक्त लेखे निम्नलिखित के संबंध में भारत में आमतौर पर स्वीकृत लेखांकन सिद्धांतों के अनुरूप सच्ची और सही 
तस्वीर प्रस्तुत करते है : 
(i) तुलन – पत्र के मामले में , 31 मार्च, 2017 को यथास्थिति संस्थान के कार्यकलापों की स्थिति; 
(ii) आय एवं व्यय लेखे के मामले में , उस तिथि को समाप्त वर्ष के लिए व्यय से अधिक आय । 


- r sl kink i ka h , 1 kel , V , y , yih 
I unh y $ kled 


Qezi adj . kIA ; k 117235MCY ; W 


| - y seus dality 
"Hkkx in kj 12 
Lhala120788 


fr fFk % 21t bZ2018 
LFkku % uoh e abz 
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Hajr h chelal d I aFlu 
31 e ko Z2018 d h flfkfr d svu lj v d ${lrrgu i = 


fnuka 31 -03 - fuf/ k ka , oansnkj ka vus fnuka 31 - 03 - fnuka 31 -03. ifjT afr , oav kLr ; KEN vue fnuka 31 - 03 . 
17 d ks 2018 ds 17 d ks 

2018ds 
₹ 26,23, 80,486 पूंजी आरक्षित निधि " क " | ₹ 29,05,02 ,884 ₹ 17, 24, 85,052 परिसंपत्तियां एवं आस्तियां " च " ₹ 18,11,76,026 
₹ 95,29,257 पुरस्कार एवं छात्रवृति निधि |" ख " | ₹ 1,01,01 ,420| ₹ 27,79,32,771 निवेश 

₹ 31 ,17,44,266 
₹ 20,67,18,731 उद्दिष्ट बंदोबस्ती निधि “ग ” | ₹ 24,11, 03 ,724 

e k& wk v kflr ; kJ . k . 

, oav fx e 

₹ 80. 65, 394 क ) नकदी एवं बैंक जमा " ज " | ₹ 48. 25. 394 
₹ 79,06,678 अन्य उदिदष्ट निधियां “ घ ” | ₹ 85, 17, 785 

_ ₹ 1,92,526 / ख ) विविध देनदार 

₹ 42, 22,773 
₹ 2,85,99,064 चालू देयताएं 

| "3 " | ₹ 3, 32, 82,084 
₹ 1. 21. 92. 363 | ग ) ऋण एवं अग्रिम 

" ञ " । ₹ 1,44,44,962 

₹ 4,42, 66, 108| घ ) निवेश पर प्रोद्भूत ब्याज " ञ1 ₹ 6, 70 , 93, 993 
₹ 51]51]341216 ₹ 58135 ]07]898 | ₹51 ]51]341216 | dg 

₹ 58135 ]07]898 | 


झ 


do 


लेखांकन टिप्पणी और महत्वपूर्ण लेखांकन नीतियां “ द " 
हमारी समतिथि रिपोर्ट के अनुसार 
कृते सारदा सोनी एसोसिएट्स एलएलपी 
g - @ & 

g @ & 
मनोज कुमार जैन 

Iar deki 
भागीदार 

अध्यक्ष 
सदस्यता सं. 120788 
स्थान : नवी मुंबई 
तिथि : 21 जुलाई 2018 


कृते भारतीय बीमांकन संस्थान 

g -@ & 
vkj _ v # . Npye 

उपाध्यक्ष 


सनदी लेखाकार 
____ g - @ & 
i zoj pak 
मानद सचिव 


Hijr h chekal d I a Fkku 
31 ekp Z2018 d kol ekr o kzd sfy , v dl ${ kr v k , 0a9 y $ kk 


31 - 03- 2018 
d kl ekr o " KZ 

₹29184240 


31 - 03 - 2017 

31 - 03 - 2018 31 - 03 - 2017 
dislekr o "kz | 9 : vuadks | ekr o " z | dslekr o " kz 

VK 

Vue 
₹ 103025880 | संस्थान के व्यय | " ट " | ₹95227215 ₹23392.104 | fuoskiickt : 

" ठ " 
बचत बैंक खाता पर और 
बैंक एवं लोक निगम में 

सावधि जमा 
₹ 1, 80,96,960 घटाएं : विशिष्ट निधियों में | " ड " 

अंतरित 
y $ kk i jh {kk “ koyd 
₹ 1,30 ,000 आंतरिक लेखा परीक्षा 

₹ 2,75,000 ₹ 52]95]144 
शुल्क 
| सांविधिक लेखा परीक्षा 

₹ 38 ,500 


₹2, 03, 98 , 072 


₹ 87 ]86 ]168 


शुल्क 


। 


₹ 9132 ]55]315 | शिक्षण सेवा एवं परीक्षा 

शुल्क 


₹ 8]19183 ]905 


₹ 8, 19,183 | मूल्यह्रास 


" च " 


₹ 1, 69 ,75,471 


₹ 33,21,265 | ऑनलाइन कोविंग एवं 

प्रशिक्षण 


। “ ण ” - 


₹ 50 , 97, 286 


₹ 1,51,78, 655 | सदस्यों का अंशदान 


" त " 


|| 


₹1, 81, 32,902 


₹ 3,75,21,340 | सेमिनार शुल्क ( जीसीए ) 


। " थ1 " 


| 


₹3,16, 21, 865 


₹ 56,78,728 | सेमिनार शुल्क ( अन्य ) 


" थ2 " 


₹ 68,71,560 


| 


₹ 5, 89, 00 ,252 | शेष अधोनीत 


₹4137]05 ]570 


₹ 26,59,869 | अन्य आय 


" थ " 


₹ 37, 28 ,071 | 
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₹161291101315 


₹ 15 ]621211756 | ₹ 16729]101315 


do 


₹ 15 ]62]21 ]756 


₹ 4,00, 00, 000 | 


₹ 4,70, 00, 000 / विकास आरक्षित निधि में 

अंतरित 


₹ 5,89,00, 252 


अधानित शेष 


₹ 4, 37,05, 570 


₹ 1, 19, 00 , 252 


सामान्य आरक्षित निधि से 

अंतरित 


वर्ष में व्यय की तुलना में आय । । ₹ 37 ,05 ,,570 
आधिक्य सामान्य आरक्षित निधि 
में अंतरित 

₹4137]057570 


₹ 5 ]89 ]00]252 


₹5]89]001252 


d 


y 


₹4]37 ]05 ]570 | 


कृते भारतीय बीमांकन 


लेखांकन टिप्पणी और महत्वपूर्ण लेखांकन नीतियां " द 
हमारी समतिथि रिपोर्ट के अनुसार 
कृते सारदा सोनी एसोसिएट्स एलएलपी 
संस्थान 
सनदी लेखाकार 
ह. / 

ह. / 


ह . / 


ह . / 


संजीब कुमार 
अध्यक्ष 


आर अरुणाचलम 
उपाध्यक्ष 


प्रविर चंद्रा 
मानद सचिव 


मनोज कुमार जैन 
भागीदार 
सदस्यता सं . 
स्थान : नवी मुंबई 
तिथि : 21 जुलाई 2018 


Hkki rh che le d I a Fkku 

fn uke 31. 03. 2018 d ks ; Fkkfl Fkfrrgu i = dhvuq hip ; ka 
fnukal 31 - 03- 2017 

fooj . k 

fnuka 31 - 03 - 2018 | fnukal 31- 03 - 2018 
d ks ; Fkkflfkfr 

d ks ; FkkfLFkfr 

d ks ; FkkfLFkfr 
vuphd 

i w h v k$ v kj f{lr fuf/k, la 
d 1% ih 

vH fi z ith 
3,25,000 | i) साधारण बीमा परिषद् कार्यकारी समिति के अध्यक्ष 

3, 25 ,000 
5 ,00, 000 | ii ) भारतीय साधारण बीमा निगम 

5 , 00 , 000 
1 ,51,270 | iii ) अन्य निधि ( ट्रस्ट निधि ) 

1,51, 270 
9176]]270 | 31 मार्च 2017 को शेष < -- -- > 31 मार्च 2018 

976 ]]270 


[ 121 ke kų v kj f{ kfr ; la % 
20 ,56,93 ,394 | 1 अप्रैल 2016 को शेष < --------- > 1 अप्रैल 2017 
1,19,00 ,252 | जोड़ें : आय एवं व्यय खाता से अंतरित 

4,38, 10 ,570 | जोड़ें : उपयोग उपरांत भवन निधि से अंतरित 
26]141041216 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < ---- > 31 मार्च 2018 
26]23]801486 

dg # i ; s 


26,14,04,216 

37 , 05 ,570 
2,44,16, 828 
28195726 ]614 


29 ]05 ]02]884 


Ukle 


jkfk 


fn u ke 
12. 08. 95 

13. 12. 95 
__ 27 . 12. 95 
___ 17. 01 . 96 


| मैसर्स थानावाला कंसल्टेंसी सेवा 

श्री डी बसु 
| श्री एम सी चक्रवर्ती 
| श्री एस वी रामास्वामी 


50 , 000 

1,000 
10,000 | 
1, 000 | 
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2 ,000 
2,500 
1, 000 
2,500 

100 


10 , 000 
6, 550 


23 . 01. 96 
01 . 02. 96 
23. 02. 96 
26. 02. 96 
03. 03. 96 
19. 03. 96 
19. 03. 96 
31. 03. 96 
08. 05. 96 
15. 05 . 96 
16. 05 . 96 
21. 05 . 96 
25. 06. 96 
08 . 07. 96 
21. 08. 96 
05. 12. 96 
13. 12. 96 


श्री एम एस वेंकटरमन 
श्री एस पी सुभेदार 
श्री डी के लोडाया 
श्री जे. एल. स्मिथ 
श्री डी . बसु 
श्री एच. एल . भाटिया 
श्री बी. पी . गुप्ता 

श्री ए. आर. प्रभु 
| श्री के. वी . वाय. शास्त्री 

श्री टी . एस . स्वामीनाथन 
| सुश्री अर्चना त्रिपाठी 

श्री एस एन नारायण 
मैसर्स थानावाला कंसल्टेंसी सेवा 

श्री डी . के . पंडित 
| श्री एम वीराबद्रियन 

श्री वी एल सप्रे 
श्री बी पी गुप्ता ( एल एम ) 


1, 000 
1,000 
25,000 


300 
3, 320 


7,500 


10,000 
1 ,000 


5 ,000 


10,500 
1 ]51270 


dg # i , 


fnual 31 - 03- 2018 | fnud 31 - 03- 2018 | 
d ks : FkkfLFkfr 

dls : FkLFkr 


fnukal 31 - 03 - 2017 

fooj . k 
d ks ; Fkkfl Fkfr 
vutph [ k 

i ġld kj , oaN k= ofRr fuf/ ky la 
| d 1açkst h , 1 nho ku e eksj ; y @ i ġld lj @ i ġLd kj fuf/k 

fo " , I , 292 
2,13,670 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < -- -- > 01. 04. 2017 
19,055 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) ( क ) ) 

10 ,000 | घटाएं : वर्ष के दौरान भुगतान की गयी पुरस्कार राशि 
2]22]725 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष <--- ----->31 .03. 2018 


2,22, 725 


20 , 268 
10 , 000 


2, 32, 993 


[ kliks 10- h , fnokut Ue kr h Lekjd f k {kk fuf/k 

141 Vh 1 , 1 , 1 dsfy , v kj , e egrk } j k v H fi Z 12 
2,57, 956 | 1 अप्रैल 2015 को यथास्थिति शेष <--------> 01. 04. 2017 
23, 005 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड) (क ) ) 

20,000 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
2 ]60 ]961 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < --- -- -- > 31.03. 2018 


2, 60 ,961 

23,747 
20 ,000 


2]641708 


5 , 33, 698 


Xk:2 d s, i &Mr \&{ ld mRd "Vr kiġld kj , l , 4 
4 ]90 ]000 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < --- -- > 01. 04. 2017 

0 | जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 
43, 698 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड) ( क )) 

0 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
5 ]33 ]698 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < --- -----> 31.03.2018 


48, 567 


5 ]821265 


sy 


?k/hits th, I fnoka Lekjd Nk- ofR fuf/ k 11 , 672 

klok i fi : kt uk d sfy , 1/2 
2, 95 ,708 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष <------> 01. 04. 2017 
____ 26, 371 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड ) ( क )) 

10, 000 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
3]12 ]079 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष <--- ---- > 31.03.2018 


3, 12, 079 
28, 399 
5, 000 


3] 35 ]478 


3 14 i ks fn okut Ue h f k {kk fuf/k 4 Wh 8 fo k, d sfy , 142 
2,17,546 | 1 अप्रैल 2015 को यथास्थिति शेष < ------ > 01. 04. 2017 
19,401 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड) ( क)) 


2, 26, 947 


20, 652 
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10 ,000 


10, 000 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
2]26 ]947 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष <------ > 31.03.2018 


21377599 


19, 592 


|pdsvkj rgikMSLEJd Nk or caks Lr hd ksk % 
_ 17,988 | 1 अप्रैल 2015 को यथास्थिति शेष < -- -- > 01. 04. 2017 

1,604 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड) (क ) ) 
19 ]592 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < --- ---- > 31.03. 2018 


1, 783 


21375 


1, 15, 847 | 


N 12 , p oh - ", le fr Zi ġLd j fuf/k 441 Wh 3 fok d sfy , ) 
1 ]15 ]543 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < --- -- > 01 . 04. 2017 

10, 304 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड ) ( क ) ) 

10,000 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1] 15] 847 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < ----- - > 31.03. 2018 


10 , 542 


10 , 000 


1 ]16 ] 389 


| 


1, 15, 760 | 


t 12 kkår V V caks Lr h d lsk % 4 nL ; } kjk 1 of $B kkøk 

@ vueNs , Dpqjh baM; k 
1, 33, 825 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < --- -- > 01 . 04. 2017 
11,935 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड) ( क )) 

30, 000 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1]15]760 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष <------- > 31.03.2018 


10 ,534 
30 ,000 


96 ]294 


4,76, 468 


>4d u kMk y kb Q Nk= o fŪk ca k Lr hd Isk 41 , 4 fo k ds 

fy , 
4,37,456 | 1 अप्रैल 2015 को यथास्थिति शेष - - - > 01. 04. 2017 
39 ,012 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड) ( क) ) 

0 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
4]761468 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष - ----- --- > 31.03.2018 


43, 359 
5, 000 


5 ]14 ]827 


12ds - i Mr eekijiy iLdkj fuf/kHI Vh 4 fo " ; disfy , 72 


1, 42 , 398 


1, 39,920 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < --- -- > 01 . 04 . 2017 
___ 12,478 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) ( क )) 

10 , 000 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1 ]42 ]398 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < --- -- > 31.03.2018 


12,958 
20 ,000 


1 ]351356 


158 ]581 


V14t u kn 7 i elnd u $ jdj i ġld lj fu f/k 441 Vh 2 fo k 12 
1]54 ]778 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < ------ >01. 04. 2017 

13,803 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड) ( क ) ) 

10, 000 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1 ]58 ]581 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < ------ > 31. 03.2018 


14,431 
10,000 


1 ]63] 012 


25 ] 85 ]056 


ksk v / sur 


27]001296/ 


d sfy , 42 


1, 34, 116 


B125 ks v kj , e t ks kh i ġld kj fuf/k % Wh 7 fo "k 
1 ,32, 316 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < - -- -- - > 01. 04. 2017 
11,800 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) ( क ) ) 

10,000 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1 ]34]116 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष <------ > 31.03. 2018 


12, 205 


10 ,000 


1 ] 36 ]321 


M72i Wj , d I Zfjlp Zfuf/k hou chek d sfy , 1/2 
30, 379 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < ---- -- > 01. 04. 2017 
2,709 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड) (क )) 


30,088 


3,011 
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___ 33 ]088 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष <------ >31.03. 2018 


361090 


15,650 


< thiWj , d I Zi ġLd kj fuf/k 1741 Vh 7 fo"k d sfy , 42 
18,959 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष - - - > 01. 04. 2017 
1,691 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड) ( क ) ) 

5, 000 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
15 ]650 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष - -- > 31 .03. 2018 


1, 424 


10 ,000 


7 ]074 


1, 23,781 


. kht svkj t iskh igldki fuf/ 

k h 3 fo "k dsfy , 72 
1,36 ,599 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < --- -- > 01. 04. 2017 
12,182 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड) (क )) 

25, 000 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1 ]23]781 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < --- -- > 31.03. 2018 


11, 264 


30 ,000 


1 ]05 ]045 


3, 95 , 432 


r 1% Lo - e huk fl / koku h che ked f k{kk fuf/k 

14-5 0 " Zd sv niglski _iyk djusd sfy , igldki 
3,63,055 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < -- --- > 01. 04. 2017 

जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 
32, 377 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड) (क )) 
395]432 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < --- -- > 31. 03 .2018 


35, 984 


4131 ]416 


Fk/2Lo - vkj - , e - egr k Leljd fuf/ k 
110, 739 | 1 अप्रैल 2015 को यथास्थिति शेष < --- -- > 01. 04 . 2017 

9,876 | जोड़ें : वर्श के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड) (क )) 
1]20 ]615 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष →31.03. 2018 


120 , 615 
10, 976 


1 ]31 ]591 


1, 28, 621 


n 4 Lo - , - , | - x or kiģLd kj fuf /k 4 w @ t g kb Zc $ , Thb 

Vh d sfy , ij h{ kk e av Oy 12 
1,28,536 | 1 अप्रैल 2015 को यथास्थिति शेष < -- --> 01. 04. 2017 
11, 463 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) (क )) 

11, 378 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1 ]28] 621 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष <-- --> 31. 03.2018 


11,705 


10,000 


1 ] 30 ]326 


/kafçá i y i h uch y kb Q ba; kss dáuh fy fe VM 2 I ky ds 

Hur j , køl , Vfki i jvk djusd sfy , 12 
32,78,646 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < -- -- >01. 04. 2017 

2,92,390 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड ) ( क )) 
35]71 ]036 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष - - - > 31 .03.2018 


35 ,71, 036 


3, 24, 964 


38 ]96 ]000 


1, 41,630 


u kd eg de kj u ks a y ky i ks kj i ġLd kj fu f/k 14 I Vh 5 fo "k, ds 

fy , 
1,34,624 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष <--- --- > 01. 04. 2017 
12,006 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड) ( क ) ) 

5, 000 | जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 
1]41]630 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < --- --- > 31 .03.2018 


12, 888 
10 ,000 


| 


11441518 


| Lo - Mh cl qi gud ki fuf/kHI Vh 6* 
1,38,866 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < --- --- > 01. 04. 2017 
__ 12, 384 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) ( क )) 


1,41, 250 


12, 854 
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10 , 000 


10,000 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1141 ]250 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष <--- --- > 31 . 03. 2018 


1 ]441104 


7, 297 


Q 1/2 Lox h i akhy ne pvt lzd kök 14 I Vh 8 & 1${ ld med " Vr kl 
27, 592 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < -- -- --- > 01 . 04. 2017 

2,461 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड) ( क )) 
22 ,756 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
7129731 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < ---- > 31 . 03 . 2018 


664 


20 , 000 


12. 2]03912 


1 ,45, 472 


| 1 v kre kjle ] NTt gj le o i ko Z h noh Lelj d d kka Wh 242 
1,42 ,742 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < ----- > 01. 04 . 2017 
12,730 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड ) ( क )) 

10,000 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1 ]45 ]472 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < ---- -- > 31. 03. 2018 


13, 238 
10 , 000 


1]48]710 


1, 41,925 


Hel Hloh che kal d i ġld kj fuf/k 4 h 142 
1,39 ,486 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < ----- > 01. 04. 2017 
12, 439 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड ) ( क )) 

10,000 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1141 ]925 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < -- --- > 31. 03. 2018 


12, 915 
10 , 000 


1 ]44 ]840 


1, 36, 657 


e 1/2 Lox hq J her ht ; ko da kj h d Yi k , u i kj [ k 1A 1 h b Vh 

i j h{kk fnl Ecj @ tuoj h c d svij dsfy , 162 
1, 35,914 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष <-- -- > 01. 04. 2017 
12 ,121 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड) ( क) ) 

11, 378 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1136 ]657 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < --- --- >31. 03. 2018 


12, 436 
10, 000 


1 ]39]093 


2, 96 , 350 


; 12 ) h v lj - ".Klo le h i ģLd kj fu f/k & 1 Wh 1 
2,81,267 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष 6 - 701. 04. 2017 
25,083 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) ( क )) 

10,000 घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
2196 ]350 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < --- -- > 31 .03.2018 


26,968 


10 ,000 


3]131318 


1 k ) h v Kj - ", klo ke h i ġld lj fuf/k & 1 Wh 4 
2,87 ,947 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < -- -- > 01 . 04 . 2017 
25,679 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज (अनुसूची (ड) ( क )) 

10 ,000 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
3]03 ]626 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष <--> 31.03. 2018 


3,03,626 
27,630 
10 , 000 


3]21 ]256 


1 ,17, 605 


y 12 ) her h fokor h v k5 J her h | a lök de ki h Lek d kk 4 Wh 542 
1, 17 ,157 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष <--- > 01. 04. 2017 
10,448 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड) ( क ) ) 

10,000 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
1]17 ]605 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष <--- > 31.03.2018 


10, 702 
10 , 000 


11181307 


0961 h 1 dsfy , VKVk , v kb 7 y kb Q &kf.kd mR= "Vr ki ġLd kj 


5, 00, 050 


4,80,000 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < --- -- - > 01. 04. 2017 
42,806 | जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्ति 

- | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड) (क )) 
22,756 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 


10,000 
45,505 
20 , 000 
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5 ]00 ]050 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < --- --- > 31.03. 2018 


5 ] 35 555 


4, 90 , 000 


k/ Lo - Jhdsih lekiLekjd igldij fuf/ k 
5 ,00 ,000 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष <--- ---> 01. 04. 2017 

0 जोड़ें : वर्ष के दौरान प्राप्त ( अनुसूची ( ड) ( क) ) 
10, 000 | घटाएं : वर्ष के दौरान पुरस्कार भुगतान 
4, 90 , 000 


44, 590 
5 ,000 


5, 29 ,590 


957291257 


1 ]01 ]01 ]420 


dg # i ; s 
Hidejr hy chekal d I aF klau 


fnukal 31 - 03 - 2018 | fnuka 31 - 03- 2018 
d ks ; FkkfL Fkfr 

d ks ; Fkkflfkfr 


fnuka 31 - 03 - 2017 

fooj . k 
d ks ; Fkkflikfr 
vuph x 

mfn n " V cake Lr h fuf/k, la 

d 12fLol js % 
2,31,933 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < --- -- >01. 04 . 2017 

20, 684 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड ) ( ख ) ) 
2152 ]617 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष - -- > 31. 03 .2018 


2, 52,617 


22,988 


2]75 ]605 


7,14,324 


| [ k/2fLol js % 1Q fupj % 
6,55 ,836 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < ----- > 01 . 04. 2017 

58,488 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड) ( ख) ) 
7]14 ]324 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष <------ >31 .03. 2018 


65 , 003 


7] 791327 


3,07, 532 


xLVMMZy koQ % 
3,07 ,780 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष <----- > 01. 04. 2017 

27,448 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) ( ख ) ) 
___ 27 ,696 | घटाएं : पुस्तकालय हेतु पुस्तकों की खरीद 
3]07 ]532 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < ---- -- > 31.03. 2018 


27,985 
9,580 | 


3,25, 936 


12,38, 915 


? k/2LVAIMZy koQ % fupj 
11,37,475 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष <----- > 01. 04. 2017 

1,01, 440 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) ( ख) ) 
12-381915 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < ------ > 31.03. 2018 


1, 12, 741 


13.51. 656 


$ 16i Mfi k y d ki k335ku , f k k fy - 4 d o"kZe amPpr e vd % 

| bZ , I hI Ees u1/2 
36 ,12,346 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < ----- > 01. 04. 2017 
3,22 ,149 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) ( ख) ) 

1, 46,204 / घटाएं : वर्ष के दौरान एसए 2 में उच्चतम अंक 
37]881291 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < ---- - > 31.03. 2018 


37 ,88,291 | 
3, 44,734 

0 । 


41 , 33, 025 


24, 386 | 


p , p Mh QI h % 
22 ,389 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < ----- >01. 04. 2017 

1,997 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड) ( ख) ) 
241386 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष <------ > 31.03.2018 


2, 219 


26, 605 


18,62, 955 


N /21 hi hMh @ kkók % 
17,10,420 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < ----- > 01. 04. 2017 

1, 52,535 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड) ( ख) ) 
18 ]62 ]955 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < ----- > 31. 03.2018 


1, 69, 529 


20132 ]484 


Tk / t H h , oa kksøk fuf/k % 
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41 


1, 94, 06, 289 


1,78,17,337 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < ----- > 01. 04. 2017 

15,88, 952 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज (अनुसूची ( ड) ( ख) ) 
1 ]94]06]289 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < ----- > 31.03.2018 


17, 65, 972 


2 , 11,72, 261 


1, 14, 50 , 433 


> Trlou fuf/ k % 
5,07, 36 ,331 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < ----- > 01. 04. 2017 

45,24,672 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड) ( ख ) ) 
4, 38, 10, 570 | घटाएं : उपयोग पर सामान्य आरक्षित में अंतरित 
1]14]50]433 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < ----- > 31.03. 2018 


10 , 41,989 


1, 24,92, 422 


16,76,72, 989 


| fodd _ vkjf{ kr fuf/k % 
11, 07,92,500 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < -----> 01. 04. 2017 
4,70, 00 , 000 | जोड़ें : वर्ष के दौरान अलग रखे गए 
98, 80,489 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची ( ड ) ( ख ) ) 

घटाएं : उपयोगिता पर सामान्य आरक्षित निधि में अंतरित 
16] 76 ] 721989 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष <----- > 31.03. 2018 


4, 00 , 00 ,, 000 
1 ,52,58 , 242 
2,44,16, 828 


19 ]85 ]141403 


20 ]67]18]731 


24 ]11] 03] 724 | 


_ dy # i , 
che kd d I a Fkku 


Hkkir h 


fnuka 31 - 03 - 2018 | fnukl 31 - 03- 2018 
d ks ; FkkfLFkfr 

d ks ; Fkkflfkfr 


fnukd 31 - 03- 2017 

fooj . k 
d ls ; FkkfLFkfr 
vutph ? k 

v U mfn A " V fuf/k, la 

d 1% Hajrh t hou chek fuxe % 
19, 17 ,580 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष <-- -- > 01. 04. 2017 

1,71,010 जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड) ( ग)) 
20 ]88 ]590 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < -- -- > 31.03. 2018 


20 ,88 ,590 


1, 90 , 062 


22, 78, 652 


15, 18, 961 


[ K2 v ko Z hy kb Z hy kbz % 
15,18,961 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष < -- -- > 01. 04. 2017 

1 ,35,461 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) (ग )) 
161541422 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < -- -- > 31.03. 2018 


1 , 35, 461 


18]041974 


4, 88, 298 


xidepkihjkgr fuf/ k % 
4,48 ,317 | 1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष <-- -- >01. 04. 2017 

39,981 | जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज (अनुसूची ( ड) ( ग)) 
4 ]881298 | 31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष < --- --- > 31.03. 2018 


44,435 


5]32]733 


36,75, 368 


34,57,525 
3,08,343 

90 , 500 
36 ]751368 


? k2Nk | gk rk fuf/ k % 
1 अप्रैल 2016 को यथास्थिति शेष <-- -- > 01. 04. 2017 
जोड़ें : वर्ष के दौरान आवंटित ब्याज ( अनुसूची (ड ) ( ग )) 
घटाएं : वर्ष के दौरान भुगतान की गयी राशि 
31 मार्च 2017 को यथा स्थिति शेष - - - > 31. 03.2018 


3, 34, 458 
1,08, 400 


39] 01 ]426 


79]06 ]678 


dg # i ; s 


85 ]17]785 


vutphs 


p ky wn si n kfj ; la , oai ko /kku 


fofo /k y sin kj 


12,360 | आर्या स्कूल ऑफ मैनेजमेंट एंड आईटी 
8, 865 | सी . लोगानाथन 
60,816 | प्रेनिट्स इंफोसिस प्रा . लि . 
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| 


0 | 
1, 370 
1, 000 | 


1,720 
2, 009 


| 


2, 023 
1,882 | 
2 ,086 


5, 800 
27 , 275 


36, 407 
32, 158 


___ 0 


6 . 372 


9,440 | ट्रिनिटी प्रौद्योगिकी एवं अनुसंधान संस्थान, भोपाल 
9,112 | उल्लास अग्रवाल ( रायापुर ) 
5, 453 | ए के क्रॉर्प 
___ 0 | आशिक जैन 

0 | अभिनंदन रेड्डी रैपोल 
4,614 | एक्मे सूचना प्रौद्योगिकी संस्थान 
58,841 | एक्मे पैकेज एंड प्रिट्स ( भा .) प्रा . लि . 
1, 18 ,391 | अकबर ट्रेवेल्स 
___ 0 | अक्षय कुमार 

0 | अलका गुप्ता 
1, 49 ,937 | अमिगा प्रबंधन प्रौद्योगिकी संस्थान 
__ 0 | अनिरबन दत्ता 

0 | अंजनी चौधरी 
___ 0 अंकुर गोयल 
8,496 | अरकादिन ऑडियो कॉन्फ्रेंस सॉल्यूशन 
___ 0 | आर्या सेजल फेसिलिटी सॉल्यूशन 
6, 500 | बी एम शेमलानी एंड कं . 

7,590 | बिल डेस्क 
2, 14,131 | ब्लू डॉर्ट एक्सप्रेस लिमिटेड 
34,435 | ब्रिटिश काउंसिल (सिंगापुर ) 
4,950 | सी के शाह विजापुरवाला प्रबंधन संस्थान 

8,546 | कंटोल्स 
1,05,300 | कुशमान एंड वेकफिल्ड 

3,600 | डी जे जकातिया 
1,06,238 | दक्षा कॉपी सेंटर 

____ 0 | दीपक वर्मा 
8,657 | डिलक्स स्टेशनरी एंड जेरॉक्स 

दिनेश एम वेरियर 
7,390 | निदेशक , नवी मुंबई जीपीओ 

289 | डीटीडीसी कूरियर एंड कार्गो लि . ( अंतर्राष्ट्रीय ) 
15,870 | डायलिस ( रॉची) 

0 - एक्सोटिक क्विजिन्स प्रा . लि . (फॉयून) 
15, 257 | फरियास होटल 

0 फिफथ क्वार्टर इंफोमीडिया प्रा . लि . 
58,925 | गंगाधर खिचड़ी (एसएसएमआरवी ) 
18, 114 | ग्लोबल एजुकेशन प्रा . लि . 
9,230 | ग्लोबल मेंटनेंस सर्विसेज 

0 | गोपाल जी 
11, 320 ग्राफ्क्स आई सॉल्यूशन प्रा . लि . 

0 | होटल शी प्रिंसेस 
1,61,830 | आई टी सॉल्यूशन इंडिया प्रा . लि . 

0 | आई ए एन शायर्स 
29,560 | इंस्टीट्यूट ऑफ मैनेजमेंट स्टडी 
53, 869 | जयपुरिया प्रबंधन संस्थान 

0 | जियन डेसानटिस 
0 | ज्योति नायक 
0 | कनारा टेवेल्स 
0 करुणानाथम महालिंगम 

0 | खन्ना होटल्स प्रा . लि . 
35 , 035 | कृष्णा चंद्र मिश्रा ( हैद) . 

4,015 | लक्ष्मी देवेल्स एंड सर्विसेज 
1, 01,040 | एल एस ए ट्रेनिंग 

0 एल एंड टी शीवूड प्रा . लि . 
31,640 | महक विजन 
24,680 | मानव रचना इंटरनेशनल यूनिवर्सिटी 


2,01, 856 

1 , 000 
2,223 
1, 000 

210 
1, 408 


0 


30, 620 


37, 028 


_ 


0 


. 


32, 897 


70 ,517 


. 


0 


21,419 
1 ,000 
8 ,525 

1, 000 
2,59, 210 


26, 143 
1 , 14,735 

75, 276 | 
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1,500 
( 2,000 ) 
1,15, 425 

1, 000 


224 


0 
55 ,042 
1 ,000 


0 


1, 000 
1,000 
28 , 239 

940 | 


0 


1, 250 
16,749 


3,778 | मनिष प्लास्टिक इंडस्ट्रीज 

0 | मनोज कुमार बदोले 
0 मास मेलिंग सर्विसेज . 
0 | मास्टर कंप्यूटर सर्विसेज प्रा . लि . 

0 | मौलिक . 
____ 0 | माइंडवेयर कार्ड प्रिंटिंग प्रा . लि . 
13,456 | एन एस बनवैत एंड कं . 
4, 064 | राष्ट्रीय बीमा एकेडमी 
17 , 640 | नेरिम एजुकेशनल सोसायटी 

5,510 | निम्बस एकेडमी ऑफ मैनेजमेंट 
1,29 ,657 | ओईसी रिकॉर्डस मैनेजमेंट एंड कं . लि . 
22,711 | ओरचिड फाइव स्टार इकोटेल होटल 

0 पीडी ऑडियो विजन 

0 | पराणिता रॉय 
24,333 | प्रभा सिक्यूरिटी सिस्टम 

0 प्रवीण शर्मा 

0 | पुनीत नारायण लाल बजाज 
26 ,250 | रमादेवी अय्यर 
___ 0 | रिपुदमन सेठी 
17,102 | साहिबजादा अजीत सिंह एजुकेशन सोसायटी 
5,018 | सैफी स्टेशनरी स्टोर्स 

0 संदीप तिवारी 

0 | सैटेलाइट जैरॉक्स एंड स्टेशनरी 
13,480 | एससीईटी इंजीनियरिंग रिसर्च प्रकोष्ठ 

___ 0 | शांति अवार्डस एंड नोवेल्टिज 
20,200 / शायोना बिजनेस मैनेजमेंट संस्थान 
1, 98 ,000 | स्पेशियल डाइमेंशन प्रा . लि . 
12,039 | श्रीलंका बीमा संस्थान 

0 | सुधांशु शेखर 
0 | सुखाड़िया एंड देसाई सीए 

सुनित एल सारदा 
21, 723 | एसवीएस बैक्वेंटस 
58,662 | टाटा कम्यूनिकेशंस 

0 टाटा डोकोमो 
8,910 | टेकीसेज ( लुधियाना) 

0 | द शेफ 
21, 300 | भारतीय लागत लेखा संस्थान – जयपुर अध्याय 

0 | द लकी जेनरल स्टोर 

0 द ओरियंटल इंश्योरेंस कंपनी 
5,67,000 | थिंक ग्लोबल आईटी बिजनेस सॉल्यूशन एलएलपी 
50,614 | थॉमस कूक डॉट इन 

0 वंशीधर अंबाटीपुडी 
0 | विधान सी श्रीवास्तव 

0 | विक्रमजीत भट्टाचार्य 
34,672 | वीआईटी विश्वविद्यालय 
2, 92,850 जेवियर्स इंस्टीट्यूट ऑफ मैनेजमेंट 


53, 928 


1, 600 
10, 350 
1, 000 | 

0 | 


___ 


| 


81, 202 
11, 379 | 


5, 197 | 


14, 734 
55 , 417 | 


___ 0 


900 
1,000 
1, 112 


14 ]661257 


v fx z eai Hr /kujif k . 


। 


68 ,000 


54,99, 357 | प्रवेश परीक्षा 

___ 0 | एसटी 9 पाठ्यक्रम 
1, 60,000 | इंडिया फेलोशिप सेमिनार 

0 | सीए 2 मॉड्लिंग पाठ्यक्रम 
12,96,000 | सीटी 9 ऑनलाइन परीक्षा शुल्क 


4,50 , 000 
12,96, 000 


18 ]14]000 
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18, 48, 528 | 
26, 80, 210 | 


। 


| pah , oadj 
6, 65 , 125 | देय टीडीएस 

0 | जीएसटी 
17 | रिवर्स चार्ज मैकेनिज्म के अंतर्गत देय सेवा कर 
420 | आउटपुट सेवा कर 14 प्रतिशत 
401 | आउटपुट स्वच्छ भारत उपकर 0.5 प्रतिशत 
____ 15 | आउटपुट के के सी 0.5 प्रतिशत 


451281738 


12,54 ,022 
50 , 78,498 


0 


33,74,765 


vų nsrk 
9,84, 022 | प्रत्यर्पणीय जमा ( आईएआई सदस्य ) 
41,64, 393 | उपदान देयता 
34, 25,251 | एसोसिएट परीक्षक मानदेय मार्च 2017देय 
37, 68, 273 | छुट्टी नकदीकरण देयता 
1,23,504 | बीमा सूचना ब्यूरो 

0 भविष्य निधि में अंशदान ( कर्मचारी ) 

0 प्रतिधारण धनराशि 
54, 18, 981 | बकाया देयता 
2 ]85799 ]064 


1,23, 504 

91 ,118 
8, 90 , 000 


1, 46, 61,182 


2 ]54173 ]089 
3132 ]82 ]084 


dg # i ; s 


Hkki rh che kd d aFkku 
fnuka 31-03-17 dks fooj . k 

; Fkk flfkfr 


fn u ked 31-03-18 d ks 
; Fkk flfkfr 


fnual 31-03 -18 dks 
; Fkk flfkfr 


vull ph N 


fuosk 


30 ,00,000 


d 120 kW e a n h? kkm f/ld fuos k /2. 
0 | 8 प्रतिशत बचत सरकारी बॉड । 

| [ KI kof/ ktekeath Rko f/kd fuosk/2 
2,59, 87,563 | एचडीएफसी लि . 
1,00 , 00 , 000 | आईडीबीआई बैंक लि . 

96,42,985 | कर्नाटक बैंक लि . 
2,90, 70,000 / एलआईसी हाउसिंग फाइनेंस लि . 
1 ,00 , 00, 000 | केनरा बैंक 
2, 86, 28, 000 | हडको 
1, 25,50,000 | बैंक ऑफ महाराष्ट्र 

50 ,00, 000 | एक्सिस बैंक लि . 
1,38,00 ,000 | यूनियन बैंक ऑफ इंडिया 

80,00,000 | स्टेट बैंक ऑफ हैदराबाद 
1, 54 , 13,542 देना बैंक 
2,71, 50, 000 | पीएनबी हाउसिंग फाइनेंस लि . 

x 1% E; 97 QM 4 Yi kof/ kd fuosk , , & 13 d s v ug kj 

; Fkk d ffkr 172 
8,79 ,251 | एलआईसी लिक्विड प्लस फंड – संवृद्धि विकल्प 
_____ 8, 18, 11, 430 | एसबीआई बचत निधि 

( ck ki ev; & 9]12]18]340 #is, oay kr 8]657021176 
# 1; $ , , ! & 13 d s vu lj ckt kjev; v Fkok y lxr t ks 

Hh fu Eurj gksz 
271791321771 

dg # i ; s 


2 ,59, 87, 563 
1,00, 00, 000 

96, 42,985 
2,90, 70 ,000 
1 ,00 ,00 , 000 
2, 86, 28 , 000 
1, 25,50 , 000 

50 ,00 ,000 
1 , 38 , 00 ,000 

80 , 00 ,000 
1 ,54, 13, 542 
2,71, 50 ,000 


8,79, 251 
8, 56,22,925 


31]17]441266 


fnuka 31 - 03 - 2017 

d ks ; Fkkflfkfr 


Gs 


fn ukal 31 - 03- 2018 

d ks ; FkkfLFkfr 


fnuka 31 - 03- 2018 

d ks ; Fkkflfkfr 


vuq pht 


7 , 877 | 


ud nh , oacd eat ek jIf k 

dud nh kak 
16, 907 | रोकड़ शेष 
16, 907 

[ kacpr [ kkr seat ek j k k 
47 ,26 ,862 बैंक ऑफ इंडिया , डी. एन. रोड, फोर्ट ( खाता सं 2970 ) 

x ?2p ky w [ kkr se at ek jkt k 


7, 877 


74,753 
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40 ,59, 291 


14,218 


16,84,833 | एक्सिस बैंक लिमिटेड - डी एन रोड, चालू खाता - 

911050048384303 
10, 046 || 

एक्सिस बैंक लिमिटेड - डी एन रोड , चालू खाता - 
916020004184205 

एक्सिस बैंक लिमिटेड - डी एन रोड, चालू खाता - 
4, 57, 665 911050048431221 
11, 69 ,081 | स्टेट बैंक ऑफ हैदराबाद 
33, 21,625 


6, 59, 305 

10 ,432 


47, 43, 247 


80] 
651394 


d 


g # i , 


48 ] 25 ] 877 | 


fnula 31 - 03 - 2018 

d ls ; Fkkflfkfr 


fnuka 31 - 03- 2018 

d ks ; Fkkflikfr 


fnuka 31 - 03 - 2017 

fooj . k 
d ks ; FkkfLFkfr 
vutph > 

fo fo / k n sin li 
केनरा एचएसबीसी 
| डेलॉयट 
0 | ईसीजीसी लिमिटेड 
0 | फंडामेंटल मीडिया 

0 | जीआईसी ऑफ इंडिया 
1,54,026 | ओरिएंटल इंश्योरेंस कंपनी लिमिटेड 

0 | न्यू इंडिया एश्योरेस 
0 | प्रूडेंशियल हाउस 

07 मिल्लीमैन इंडिया ( प्रा .) लिमिटेड 
___ 0 | रणबीर घोष । 

0 | फ्यूचर जेनरली इंडिया इंश्योरेंस 
0 | इंडिया फर्स्ट 

0 | आईसीआईसीआई प्रूडेंशियल लाइफ इंश्योरेंस 
38,500 | स्विस रिइंश्योरेंस कंपनी लिमिटेड इंडिया 

___ 0 | मर्सर 
____ 0 तनुप्रिया मदान 

टाटा एआईए लाइफ इंश्योरेंस कं . लि . 
11921526 


98,000 
7, 00 , 000 
4, 90, 000 
1, 38,063 
11, 81 , 400 
7 , 00 ,000 
7 ,00 , 000 

30, 900 
20, 600 

5 ,900 
81, 520 
29,970 
19,470 


3000 
2, 950 
21 ,000 


0 


421221773 
421221773 


व 


# i , 


vutph 


_ _ . k , oav fxe : 
d1%2 . k , oav fx e 


____ 


कर स्रोत पर की गयी कर कटौती 
1, 27, 439 | आकलन वर्ष 2006 - 2007 
3,88, 807 | आकलन वर्ष 2007 - 2008 
6,42,158 - आकलन वर्ष 2008 – 2009 
5, 43,485 | आकलन वर्ष 2009 - 2010 
21, 21, 492 | आकलन वर्ष 2013 - 2014 
19,98,703 | आकलन वर्ष 2014 - 2015 
14,79 ,044 | आकलन वर्ष 2015 - 2016 
13,21, 180 | आकलन वर्ष 2016 - 2017 
19, 09 ,735 | आकलन वर्ष 2017 - 2018 

0 | आकलन वर्ष 2018 - 2019 


1 , 27, 439 
3 ,88, 807 
6, 42,158 
5, 43, 485 
21, 21, 492 
19,98,703 
14, 79 ,044 
13, 21, 180 
19,09, 735 
20 , 27 , 867 


1 ]25 ]591910 


___ 0 


25, 297 | प्रतीक चिन्ह 
5,61,028 | इनपुट सर्विस टैक्स क्रेडिट 
1, 28, 376 | अग्रिम 

50, 000 | बिल डेस्क पर जमा 
1,02, 900 | बिजली जमा 
7,89,720 | प्रीपेड व्यय 

0 | आरसीएम में भुगतान किया गया जीएसटी 
____ 3, 000 | अरकाडिन में जमा 
11211921363 | 


3,06, 292 

50 , 000 
2, 60, 211 
5 ,52, 257 
7, 13, 292 

3,000 


18 ]85 ]053 
1 ]441441962 


dg # i , 
21341937613 


Vug phd 

fuoskij i to Ho C kt 
2,25 , 45 ,712 | निवेश पर प्रोद्भूत ब्याज (बैंक में ) 
2,17,20,397 | निवेश पर प्रोद्भूत ब्याज ( लोक निगम एवं अन्य में ) 
4142] 66]108 


3,18, 96 , 397 
3, 51, 97,596 


व 


# i , 


6 ]70 ] 931993 
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Hkkirh, che le d I a Fkku 
fn uke 31. 03 . 2018 d kol ekr o " kzd h v k , 0a9 ; dh v ug fip ; la 
31 ekpZ2017 dks 

fooj . k 

31 ekp 72018 ds | 31 ekp 72018 dls 
| | ekr fi Nv so " ki 

Tekr p ky wo " KZ lekr p ky wo " KZ 
vuqph V | aFkku d s9 ; 
2,38, 40 ,622 | वेतन (जिनमें बोनस / उपदान / छुट्टी नकदीकरण शामिल है ) 

2, 20 ,01, 791 
1,43,184 | संविदा के तहत वेतन 

2,72, 775 
3,64, 826 | कर्मचारी कल्याण 

3, 88, 196 
33,72,313 | कार्यालय का किराया / रखरखाव 

12, 31, 190 
10, 36, 520 | बिजली प्रभार 

21,42, 567 
2,88,99,700 | परीक्षा संबंधी व्यय 

1, 86,05, 009 
17, 77,992 | अध्ययन सामग्री संबंधी व्यय 

18, 61,533 
_ 66, 15,615 | यूके , लंदन के लिए रॉयल्टी 

84,64,575 
1, 58 ,08, 247 | एएसी / जीसीए व्यय 

1,08,91, 653 | 
27, 22 , 204 | संगोष्ठी संबंधी व्यय 

40 , 31,247 
17,64,090 | एक्चुरी इंडिया पत्रिका संबंधी व्यय 

11, 37 ,812 
1,89,810 | प्रवेश व्यय 
23,34,356 | बैठक संबंधी व्यय 

13,95, 272 
1,16,210 | बीमा प्रीमियम 

2, 32, 530 
9, 85,669 | विधिक एवं व्यावसायिक प्रभार 

57 ,46, 657 
16, 88 ,100 | मुद्रण एवं लेखनसामग्री 

16, 28, 796 
5, 90 , 422 | डाक, कूरियर एवं टेलीफोन प्रभार 

8, 10 , 754 
32, 115 | यात्रा एवं सवारी 

92, 213 
14,41,563 | मरम्मत एवं अनुरक्षण 

14, 97, 456 | 
62, 328 | अनन्य प्रशिक्षण कार्यशाला 

18, 824 
1, 09, 679 | बैंक प्रभार 

74, 910 
4, 36,327 | सदस्यता एवं अंशदान शुल्क 

23,72, 726 | 
2,68 ,159 | कार्यालय एवं सामान्य व्यय 

| 

2,65, 585 | 
5, 300 | कर्मचारी भर्ती शुल्क 

2,03, 066 
0 | शिक्षा संवर्धन एवं विपणन 

15, 601 
52,40, 886 | सेवा कर संबंधी व्यय 
5,64, 000 | कोचिंग कक्षा व्यय 

15,01 , 356 
| काउंसेलिंग व्यय 

1, 26, 755 
26, 15,643 | ब्याज एवं दंड 

4, 44, 702 
0 | साझा क्षेत्र रखरखाव ( सीएएम प्रभार ) 

30 , 83, 217 
0 | संपत्ति कर 

6, 30 , 176 
0 | आस्तियों की बिक्री पर हानि 

7 ,17, 267 | 
0 | पंजीकरण शुल्क 

1,18,000 | 
अंतरण प्रभार 

23, 93,621 
0 | छात्र सत्यापन व्यय 

3,267 
0 सीपीडी सेमिनार व्यय 

73, 975 
प्रवेश प्रभार श्रेणी व्यय 

90 , 498 
सीओपी जीएसटी व्यय 

3,77 ,187 
0 | बट्टे खाते 

2,84, 566 
__ _ 0 | स्क्रैप व्यय 

(1,092 ) 
10130125 ]880 

9 ]521271215 


0 | 


___ 0 


y $ kk i j h{kk kord 
1130]000 | vkafjd y skijk kqd 

35]000 | I kof/kdyskijikk kqd 

1]65 ]000 
10131 ]90 ]880 


2]75 ]000 

38 ]500 


dy # i , 


3]13]000 
955740] 715 
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Hajr che kel d I aFkku 


31 ekp Z2018 ds | 31 ekp Z2018 dsl ekr 
Tekr p ky wo "KZ 

p ky wo "KZ 


31 elp 72017 ds 

fooj . k 
Il ekrfi Ny so " KZ 
vun ph M fof RV fu f| c khe al cod t kệ 

19,055 प्रोफेसर जी. एस ; दिवान पुरस्कार स्मारक / पुरस्कार / ईनाम निधि - 

एसए 2 


20 ,268 


23,747 


26 , 3 


28 , 399 


20, 652 


23,005 | प्रोफेसर ( स्व .) जी .एस. दिवान 100वीं जन्म वर्षगांठ स्मारक शिक्षा 

निधि ( आरएम मेहता द्वारा प्रत्यर्पित ) 
| प्रोफेसर जी . एस ; दिवान स्मारक छात्रवृत्ति निधि ( अनुसंधान 

परियोजना के लिए) 
19 , 401 प्रोफेसर जी . एस; दिवान जन्म शताब्दी शिक्षा निधि ( सीटी8 विषय 

के लिए) 
1, 604 

| के. आर. तलपाडे स्मारक छात्रवृत्ति धर्मादा निधि ( सीटी1 विषय के 

लिए) 
10, 304 | एच. वी . कृष्णामूर्ति पुरस्कार निधि ( सीटी 3 विषय के लिए) 
11, 935 

शांति न्यास धर्मादा निधि ( सदस्य द्वारा सर्वोत्तम अनुसंधान / लेख 

के लिए) 
39 ,012 कनाडा जीवन बीमा छात्रवृत्ति धर्मादा निधि 

( सफल एसोसिएट्स एवं फेलाएसटी के लिए ) 


1 .783 


10, 542 
10 ,534 


43, 359 


56, 176 | के. ए. पंडित पुरस्कार निधि (एसटी4 विषय के लिए ) 
13,803 | जनार्धन पुंडलिक निरुलकर पुरस्कार निधि (एसटी2 विषय के लिए ) 
11,800 | प्रोफसर आर.एम. जोशी पुरस्कार निधि ( सीटी7 विषय के लिए ) 
2,709 पीटर अकेर अनुसंधान पुरस्कार निधि ( जीवन बीमा के लिए ) 
1,691 | पीटर अकेर पुरस्कार निधि ( एसटी3 विषय के लिए ) 
12,182 जे. आर. जोशी पुरस्कार निधि ( सीए3 विषय के लिए) 
32, 377 | स्व . मिना सिधवानी बीमांकिक शिक्षा निधि 

9,876 | स्व . आर. एम . मेहता स्मारक निधि 
11, 463 | स्व . ए.एस. गुप्ता पुरस्कार निधि 
2,92 ,390 | प्रिंसिपल पीएनबी लाइफ जीवन बीमा कंपनी लिमिटेड 
12,006 | 

| कमल कुमार नौरंग लाल पोदार पुरस्कार निधि , एसटी 5 के लिए 
12,384 | स्व . डी बसु पुरस्कार निधि 
2, 461 | स्व . सुशील देव चटर्जी निधि 
12,730 | आत्माराम , छज्जूराम एवं पार्वती देवी स्मारक छात्रवृत्ति निधि 
12,439 | द फ्यूचर एक्चुअरी पुरस्कार निधि 
12,121 | स्व . श्रीमती जया और कुमारी कल्पना एन पारिख 
25 ,083 | आर. कृष्णास्वामी पुरस्कार निधि – सीटी1 (फाइंड नेथ ) 
25, 679 | आर. कृष्णास्वामी पुरस्कार निधि - सीटी4 ( मॉडल्स ) 
10,448 | श्रीमती विद्यावंती और श्रीमती संतोष कुमारी स्मारक छात्रवृत्ति निधि 
20,684 स्विस रे ( पुस्तकालय अवसंरचना) 
58,488 | स्विस रे (फर्नीचर ) 
27, 448 | सटैंडर्ड लाइफ फंड 
1,01, 440 | सटैंडर्ड लाइफ फंड (फर्नीचर ) 

प्रूडेंशियल कारपोरेशन एशिया लिमिटेड निधि ( कोचिंग कक्षाएं एवं 
3,22,149 

परीक्षक संगोष्ठिया ) 
1,997 | एचडीएफसी ( बीमांकिक डायरेक्टरी) 
1,52,535 | सीपीडी / अनुसंधान निधि 
15, 88 ,952 | जीसीए एवं अनुसंधान निधि 
45, 24,672 | भवन निर्माण निधि 
98,80, 489 | विकास आरक्षित निधि 
1,71,010 | भारतीय जीवन बीमा निगम (प्रचार एवं पुरस्कार ) 
1, 35 ,461 | आईसीआईसीआई 

39,981 | कर्मचारी राहत निधि 
3,08 , 343 | 

| छात्र सहायता योजना 
42,806 | टाटा एआईए लाइफ शैक्षिक उत्कृष्टता पुरस्कार 

0 | स्व . श्री के पी सरन स्मारक पुरस्कार निधि 


61, 525 
14, 431 
12, 205 
3,011 
1 ,424 
11, 264 
35 , 984 
10,976 

11, 705 
3, 24,964 
12, 888 
12, 854 

664 
13, 238 
12, 915 
12,436 
26, 968 
27, 630 
10 , 702 
22, 988 
65 , 003 
27,985 
1,12,741 


3, 44, 734 


2, 219 
1, 69 ,529 
17, 65, 972 
10, 41,989 
1,52, 58 ,242 

1, 90 ,062 
1 , 50 , 552 

44, 435 
3, 34, 458 

45, 505 
44, 590 


1 ]801961960 


___ 


dy #i, | 


| 2]03]98]072 
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Hkkjrh 


che le d | aFkku 


31 ekp 2018ds 
T ekr p ky wo " KZ 


31 e kp 2018 d kol ekr 

ply wo " kz 


1,07, 891 


1]07]891 


31 ekp 2017 ds 

fooj . k 
Tekr fi Ny ko " z 
vuq ph B 

fu osk v k 

d 12cpr cd [ kkr seat ek jif kijkt 
57 ,098 / बैंक ऑफ इंडिया - डी एन रोड – खाता सं. 2970 
57]098 

[ khca d sfe ; In h [ kkr seat ek jif kij Gkt 
5,22,188 | ऐक्सिस बैंक लिमिटेड 
15, 79, 340 | देना बैंक 
10,51 ,530 | आईडीबीआई बैंक 
8,92,253 | कर्नाटक बैंक 

6,68,180 | स्टेट बैंक ऑफ हैदराबाद 
___ 16, 54 ,821 | केनरा बैंक 
16,32,361 | यूनियन बैंक ऑफ इंडिया 
11, 56, 864 | बैंक ऑफ महाराष्ट्र 
91 ]57 ]537 


5, 65 ,775 
17, 26, 350 
11, 40 ,326 
9, 62,516 
6 , 88 , 300 
16, 84, 938 
17 ,86,678 
12, 57, 218 


981121101 


27 , 57, 939 


x 1/2v U fuos kkal si arckt @ y khkka k 
25,50,623 | एचडीएफसी लिमिटेड 
18,69 ,742 | एलआईसी एमएफ इनकम प्लस फंड / ( लाभांश ) 
13,11, 430 | एसबीआई एमएफ इनकम प्लस फंड से आय ( लाभांश ) 
31, 48,617 | एलआईसी हाउसिंग फाइनेंस लि . 
28,74,096 | पीएनबी हाउसिंग फाइनेंस लि . 
21 ,94, 676 | हडको 

2, 28, 285 | 8 प्रतिशत सरकारी बांड 
1, 41,77 ,469 
21331921104 

dy # i , H + [ k + + x | 


49 ,11,495 
35 ,13, 220 
31, 27,768 
28 , 69,826 
20 , 84,000 


1192 ]641248 
2]91] 841240 


Hajr h chekal d I a Fikku 


fooj . k 


31 elp 72017 ds 
| | ekr fi Ny so " z 
vutph < + 


31 ekp Z2018 ds | 
Iekr p ky wo"KZ 


31 ekp Z2018 ds 
I ekr p ky wo "KZ 


| kski. kd I sk , wai jhkk क्व 


7, 13, 97 , 693 | परीक्षा शुल्क 
1,78,00 , 400 | पठन सामग्री और ट्यूशन सामग्री शुल्क 
____ 14, 81, 500 | छूट शुल्क 

14, 33, 722 | प्रवेश शुल्क 
___ 11, 42, 000 | बीमांकक भारत पत्रिका आय 
9, 32, 55 , 315 


5, 84, 71, 164 | 
1, 83,03, 415 
16, 97, 500 
17 , 36,138 
17 , 75, 688 


d 


# i 


8]19 ]831905 


v uph k 


v kWy kou d kép a , oai f k{k k 


30,13, 127 | कोचिंग 

3,08 , 138 | काउंसेलिंग / प्रशिक्षण 
33 21265 


39 , 49 ,884 
11, 47, 402 


501971286 


vuq phr 


T nL; kad k v akn ku 


1151]78]655 | | nL : rk kad 


1, 81,32,902 


151178 ]655 


1]81 ]321902 


vuq ph Fki 


| | $e u kj kad 


3,75,21,340 | 20वीं एएसी से जनित आय 

0 | बीमांककों के वैश्विक सम्मेलन पर 


3, 16,21, 865 


3 ]75121 ]340 


do # i ; s 


3]16121 ]865 
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vugh 


8 ,46, 650 
4, 33, 060 
2, 49, 200 
4 , 21, 714 
20 , 12, 234 


. 


FK2 | $ e u kj Kard 

0 अंतःस्थापित मूल्य पर क्षमता वर्द्धन सेमिनार पर 

0 | जीवन बीमा में आर्थिक पूंजी मूल्य निर्धारण पर 
____ 0 | व्यवसायिकता, आचार एवं आचरण पर सेमिनार शुल्क 

__ 0 साधारण बीमा में क्षमता वर्द्धन सेमिनार पर 
15, 83,449 | इंडिया फेलोशिप पर 

2,29,446 | पेंशन शुल्को पर क्षमता वर्द्धन सेमिनार 
16, 61, 634 | जीवन आश्वासन के वर्तमान मद्दों पर 
2,46 , 853 सेवानिवृत्ति लाभों के वर्तमान मुद्दों (सीआईआरबी ) पर 
2, 84, 143 | स्वास्थ्य बीमा में क्षमता निर्माण पर 
3,80, 256 | ईंड ए एस 19 शुल्क पर क्षमता निर्माण सेमिनार 
3, 27 , 161 | स्वास्थ्य बीमा के वर्तमान मुददों पर 

0 | आईएआई कनेक्ट पर 
7,01, 827 | साधारण बीमा के वर्तमान मुद्दे (सीआईजीआई) पर 
2,63,961 | उद्यम जोखिम प्रबंधन (ईआरएम) पर 


7, 38, 085 
6 ,90, 621 
3, 43, 950 


0 


2,48, 606 
3,09,740 
5, 71,950 

5, 750 


56 ]781728 


कुल रुपये 


68171560 


24, 28, 349 
6, 07 ,500 
4, 85 , 528 


Vuq hn Tvų vk 

17,44,102 | सीओपी शुल्क ( नवीनीकरण एवं नये निर्गम ) 
3, 32, 150 | वर्ग में प्रवेश परिवर्तन 
1, 11,022 | सीपीडी 
4,32, 706 | अपलेखित विविध शेष 
33, 392 | छात्र सत्यापन 

56 | प्राप्त छूट 
3, 851 | विदेशी मुद्रा अंतर 

2,591 | अन्य आय 
26 ]59 ]869 


23, 000 


0 


1, 02,134 
82,560 


da # i , 


37128]071 


fuf/k 14. kold sfy , Gkt i to / kku 


i ġld kj v $ N kEoFR 
vuq ph M 10 42 


i ġld kj v k$ N kEo FR 


fuf/kA kelz 


1 vis 
2017 ds 
; Fkkfl Fkfr 

1, 45, 472 
1,41,630 


9 -10 % dh | o " kids " kzds | 31 ekp 72018 
nj ij CK n k kut kø + n k ku dls ; Ekk 

Har ku fLFkfr 
13, 238 

0 10 , 000 | 1, 48, 710 
12, 888 

10 ,000 

1, 44, 518 


00 

10, 000 
10 ,000 


0 


5, 33, 698 
1, 28, 621 
1, 41 , 250 
3,95, 432 
1 ,36, 657 
1 , 20 , 615 
4, 90,000 

7, 297 
33 ,088 

15, 650 
35 , 71, 036 
2, 26, 947 
2,22,725 


आत्माराम, छज्जूराम एवं पार्वती देवी स्मारक छात्रवृत्ति निधि - 
कमल कुमार नौरंग लाल पोदार पुरस्कार निधि, एसटी 5 के 
लिए 
के. ए. पंडित पुरस्कार निधि ( एसटी4 विषय के लिए ) 
स्व . ए.एस. गुप्ता पुरस्कार निधि 
स्व . डी बसु पुरस्कार निधि 
स्व . मिना सिधवानी बीमांकिक शिक्षा निधि 
स्व . श्रीमती जया और कुमारी कल्पना एन पारिख 
स्व . आर. एम. मेहता स्मारक निधि 
वि. के. पी. शर्मा स्मारक पुरस्कार निधि 
स्व . सुशील देव चटर्जी निधि 
जीवन बीमा के लिए पीटर एकर्स अनुसंधान निधि 
पीटर एकर्स पुरस्कार निधि 
प्रिंसिपल पीएनबी लाइफ इंश्योरेंस कं . लि . 
प्रो . जी . एस. दिवान जन्म शताब्दी शिक्षा निधि 
प्रो. जी . एस. दिवान पुरस्कार स्मारक / पुरस्कार निधि - 
एसए 2 
आर कृष्णास्वामी पुरस्कार निधि - सीटी 1 ( फाइंड मैथ ) 
आर कृष्णास्वामी पुरस्कार निधि - सीटी 4 (मॉडल ) 
श्रीमती विद्यावती एंड श्रीमती एंड श्रीमती संतोष कुमारी स्मारक 
छात्रवृत्ति निधि 
सीए 1 के लिए टाटा एआईए लाइफ शैक्षिक उत्कृष्टता 
पुरस्कार 
फ्युचर एक्चुअरी पुरस्कार निधि 
प्रो . जी. एस . दिवान स्मारक छात्रवृत्ति निधि 


48, 567 
11 , 705 
12,854 
35,984 
12, 436 
10, 976 
44,590 

664 
3, 011 

1, 424 
3, 24,964 

20 , 652 
20, 268 


10 , 000 

0 
5, 000 
20 ,000 


5, 82, 265 
1, 30 , 326 
1 ,44, 104 
4, 31, 416 
1, 39,093 
1, 31 , 591 
5, 29,590 
(12,039 ) 
36, 099 

7 ,074 
38 , 96, 000 
2, 37 , 599 
2, 32, 993 


. 


10 ,000 


0 


0 


10, 000 
10, 000 


2,96, 350 
3, 03,626 
1, 17, 605 


26, 968 
27 , 630 
10 ,702 


10,000 
10 ,000 
10, 000 


3, 13, 318 
3, 21, 256 
1 ,18, 307 


5 , 00 , 050 


45 , 505 


10 ,000 


20, 000 


5 , 35 ,555 


1, 41, 925 
312,079 


12, 915 
28 ,399 


___ 0 

0 


10,000 
5,000 | 


1, 44, 840 
3,35, 478 | 
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0 


0 | 


के. आर. तलपडे स्मारक छात्रवृत्ति बंदोबस्ती निधि 
एच. वी . कृष्णामूर्ति पुरस्कार निधि 
शांति टस्ट बंदोबस्ती निधि 
कनाडा लाइफ स्कॉलरशिप बंदोबस्ती निधि 
के . ए. पंडित स्मारक पुरस्कार निधि 
जनार्दन पंडिक नेरुलकर पुरस्कार निधि 
प्रो . आर एम जोशी पुरस्कार निधि 
जे . आर. जोशी पुरस्कार निधि 
स्व . जी . एस दिवान 100वां जन्मशती स्मारक 


19 ,592 
1,15, 847 
1 ,15, 760 
4 , 76, 468 
1,42, 398 
1, 58, 581 
1 ,34,116 
1, 23, 781 

2, 60,961 
951291257 


1, 783 
10 , 542 
10,534 
43, 359 
12,958 
14,431 
12, 205 
11, 264 

23,747 
8 ]67 ]163 


0 

21, 375 
10 , 000 | 1,16, 389 | 
30 , 000 

96, 294 
5, 000 | 5,14, 827 
20 , 000 

1, 35, 356 
10 ,000 

1, 63,012 
10, 000 

1, 36, 321 
30 , 000 

1, 05,045 
20 , 000 

2, 64, 708 
3]05 ]000 ____ 1]01]01 ]420 


dg 


10]000 | 


mfn A "V ca ko Lr h fuf/k 14 hela 
vutph Muka 
i ġld kj v $ N kEo for fuf/km Kel 1 vis 9-10 % 0 " kids o "kids 31 e kp Z 

| 2017ds dhnj ij n kø ku t kM + n k ku 2018dks 
; FkkfLFkfr ekt 

; Fkk flfkfr 
स्टैंडर्ड लाइफ ( फर्निचर) 12 , 38 , 915 1,12,741 

13,51, 656 
स्विस रे ( फर्निचर ) 7,14, 324 65 ,003 

7, 79 ,327 
स्विस रे ( पुस्तकालय अवसंरचना ) 2,52, 617 22, 988 

2,75, 605 
स्टैंडर्ड लाइफ ( यूके ) 

3,07,532 27, 985 

9, 580 3, 25, 936 
प्रडेंशियल कॉर्पोरेशन एशिया लि . ( उत्कृष्ट 37 ,88, 291 3,44,734 

41, 33,025 
प्रदर्शन के लिए पुरस्कार ) 
एचडीएफसी ( बीमांकिक निदेशिका ) 

24, 386 2, 219 

0 

26 , 605 
सीपीडी / अनुसंधान 18, 62,955 1, 69 , 529 

20 , 32, 484 
जीसीए और अनुसंधान निधि 1 ,94, 06, 289 17 , 65 ,972 

2, 11, 72, 261 
भवन निधि 1,14,50 , 433 10, 41, 989 

0 1, 24,92,422 
विकास आरक्षित निधि 

16, 76,72,989 | 1,52, 58, 242 | 4, 00,00, 000 | 2,44, 16, 828 | 19, 85 ,14, 403 
dg 20 ]67 ]18 ]730 1 ]88 ]11 ]402 | 4 ]00 ]00 ]000 | 2441261408 | 24 ]11 ]03] 724 


vų mfn A "V cak Lr h fuf/k 14 kald sfy , ck i to /kau 


| vutph M12 
vų mfn n V fuf/k 

1vis 19 -10 % dhokids | "kds 31 ekp 72018 
2017 dks nj ij 

nk kut kM + n k ku d ks ; Fkk 
; FkkfLFkfr C kt 

Har ku fLFkfr 
कर्मचारी राहत निधि 

4, 88, 298 44, 435 

0 

0 

5 , 32,733 
भा . जीवन बीमा निगम ( एएसआई के | 20 ,88, 590 1, 90 , 062 

22, 78, 652 
संवर्द्धन एवं पुरस्कार के लिए ) 
छात्र सहायता योजना 36, 75,368 3,34, 458 

1 ,08 ,500 

39 ,01,426 
आईसीआईसीआई 

16,54, 422 1, 50, 552 

0 | 

0 | 18,04, 974 
d 79]06 ]678 7]19]507 0 1 ]08]400 85 ]17]785 


Hijrh che le d I a Fkku 


12-10 vutah Mpm 
vpy v kfur ; W 
- fooj . k 

g 01 viy 
nj 2017 d ls 

1: FkkfLFkfr 
1 वाटर प्यूरिफायर | 158 ,429 


Tdy IM 
kidsniskulia % fo ; 31elp 201 vity oa 
KM + Kiln 1 ek k u 2018 dk 2017 rd n kølu 

; Fkkflfkfr 
859 / 7,570 | 7,531 / 


ev ; g2 

fuoy [ kal 
dsfo ; 31 _ elp2/31 elp 2018 31 elp 2017 
@ leky k u 2018 r d d Is d Is 

; Fkflfkfr ; Fkkfl Flér 

0 898 


7. 570 
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भारत का राजपत्र : असाधारण 


2 


158 ,84,578/ 


. 


.| 


32, 288 / 


8,253 / 


1,50,728 / 


8,52,2900 
51,757 | 


6,93,309 / 
49,094 


8,52,2900 

49, 493 


(0) 
2,263 


1,91,269 | 

2,663 


15 


51, 757 


399 


एयरकंडिशनर । 
ऑडियो 
कॉन्फ्रेंसिंग प्रणाली 
नकदी पेटी 
कंप्यूटर 

| 
कंप्यूटर प्रिंटर । 
ईपीबीएएक्सप्रणाली 


____ 15 


57 


27, 45, 105. 


60 / 
60 / 


4,728 
59, 89 ,539 

3,13,998 | 
1, 90 , 849 


4,728 ___ 4,350 / 
87, 34 ,644 47,95,869 / 

3,13,998 / 3,08,809 / 
1, 42, 099 ___ 1, 39 ,901 


18, 44, 660 ] 

896 ] 
2, 198 


4,747 ] 
4,293 / 


4, 407 
66,45, 276 / 
3,13,998| 
1,42,099 


___ 321 
20,89, 368 | 
0 

(0) 


3 781 
11,93,6701 
5 , 189 

50,948 


6 


15 


48,750 / 


( नयी) 


__ 0 


95,733 / 
1, 716 / 


29, 396| 

77 


6,81,241 

1793 


36,25,672 

6,519 
24, 789 

9,384 
3,60,344 


703 


_ __ 4,689 


30,40, 164 | 

6,442 

20,100 / 
___ 3,667 

158, 381 
____ 13, 178 


5,56,112 | ___ 36,25,672 

6,519 
20,803 

4,525 
4 ,672 1,92, 255 ] 

10,427 24,201 | 


3,986 
___ 4,859 / 
1,68,089 / 


31,000 . 


858 
29,202 
5 96 


. 
2,789 


5.717 
1,70,963 
13,812 


15 


24,201 


फर्निचर 

15 / 

37,21,405 
अग्निशामक ____ 15 / 8,235 
10 शेफ लॉकर 

15 24,789 
11 वजन मशीन 15 9 , 384 
|12 | कार्यालय उपकरण | 15 3,29,344 
13 अक्वा गार्ड वाटर 

26,990 
प्यूरिफायर 
|बिजनेस प्रोजेक्टर | 

15 

70,789 
| भवन कार्यालय | 10 / 16,98 ,88,538 | 
परिसर 
फर्निचर 

151 2,31, 000 / 
जुड़नार 
कुल 

18] 17]541352 
पिछले वर्ष 

15,31 ,84 ,372 


70,789 / 28,505 


6,343 


34,848 | 


35,941 


42,284 


15 


4,12,500 / 


_ 6,59,553 / 16,96,41,485 


1,26,74,466 


1, 26 ,74,466 | 15,69,67,019 ] 1,69,888,538 


2,42,81,507 


23,77,328 


2,40,50, 507 
2172139]112 
2, 85 ,69,980/ 


. 


| 8341]688 


20]81 ]5 1]776 / 92 ]69]300 1] 69 ] 757471 7]30]979 
18,17 ,54, 35284,50,1178 ,19,183 . 


23,77,328| 2,19,04,179 | 2, 31,000 
2]69 ]75 ]750 | 18] 11]76 ]026 / 17 24185 ]052 
| 92,69, 300 17, 24, 85,05214,47,34 , 255 


भारतीय बीमांकन संस्थान 


13- v ug ph& n & y $ kk fvli f. y la 
d eg Roi wkzy & Helu ulfr ; la 
1. yFwalu cFk 


y $ kkel u d sv k kkj 


वित्तीय विवरण जिसमें तुलन पत्र, टिप्पणियों के साथ आय और व्यय विवरण शामिल हैं , भारतीय सनदी लेखाकार 
संस्थान द्वारा जारी प्रयोज्य लेखांकन मानकों का अनुपालन करने हेतु भारत में सामान्य रूप से स्वीकृत लेखांकन सिद्धांतों 
के अनुसार तैयार किए गए हैं । इन वित्तीय विवरणों को चालू समुत्थान संबंधी ऐतिहासिक लागत के आधार पर और 
प्रोद्भवन आधार पर , जब तक अन्यथा कथित न हो , तैयार किया गया है । इन वित्तीय विवरणों को तैयार करने में 
अंगीकृत लेखांकन नीतियां पिछले वर्षों के दौरान अनुपालित नीतियों के अनुरूप हैं । 


v kd y u kad k mi ; kr 


भारतीय जीएएपी के अनुरूप वित्तीय विवरणों की तैयारी में प्रबंधन को आस्तियों और देनदारियों ( आकस्मिक देनदारियां 
सहित ) की प्रतिवेदित राशियों और वर्ष के दौरान प्रतिवेदित आय और व्यय में मान्य आकलन और पूर्वानुमान करना 
अपेक्षित होता है । प्रबंधन मानता है कि वित्तीय विवरणों को तैयार करने में प्रयुक्त आकलन विवेकपूर्ण और यूक्तिसंगत 
हैं । वास्तविक परिणाम इन आकलनों के कारण भिन्न हो सकते हैं और वास्तविक परिणामों और आकलनों के बीच के 

अंतरों को उन अवधियों में अभिज्ञात किया गया है जिन अवधियों में परिणाम ज्ञात / प्रकट होते हैं । 
2- j kt Lo e kurk 

क ) प्रवेश शुल्क : 
प्रवेश शुल्क को छात्रों के दाखिले के वर्ष में आय के रूप में अभिज्ञात किया गया है । 


ख ) सदस्यता शुल्क : 
वर्ष में प्राप्त सदस्यता शुल्क वास्तविक प्राप्ति आधार पर आय के रूप में अभिज्ञात किया गया है । 
ग ) परीक्षा शुल्क : 
परीक्षा शुल्क को परीक्षाओं के आयोजन के आधार पर अभिज्ञात किया गया है । 
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घ) अध्ययन पाठ्यक्रम और शिक्षण सामग्री शुल्क : 
अध्ययन पाठ्यक्रम की बिक्री और शिक्षण सामग्री शुल्क से प्राप्त राजस्व को अध्ययन सामग्री की बिक्री के वर्ष में आय के 
रूप में अभिज्ञात किया गया है । 
ङ ) सेमिनार शुल्क : 
सेमिनार शुल्क को प्राप्ति के आधार पर अभिज्ञात किया गया है । 

च) ब्याज प्रतिभूतियों और सावधि जमा से प्राप्त आय को इस तरह के निवेशों पर लागू दरों पर उपचय आधार पर आय 
अभिज्ञात किया गया है । 
3 . mfi "V fuf/k kae av ko Wu & vaj. k 
उद्दिष्ट निधियों में निवेश से प्राप्त आय को भारित औसत पद्धति के आधार पर अनुपातिक रूप से उद्दिष्ट निधियों में आवंटित किया 
गया है । 
4. vpy v kflr ; la v k$ e W; } 
क ) अचल आस्तियों को ऐतिहासिक लागत से मूल्यहास कम कर दर्शाया गया है । 
ख ) मूल्यहास, संबंधित आस्तियों के उपयोगी जीवन के आधार पर संस्थान द्वारा यथा अनुमोदित निम्नलिखित दरों पर झसित 
मूल्य पद्धति के अनुसार किया गया है : 
ग ) आस्तियों के उपयोगी जीवन काल को आस्ति की प्रकृति , आस्ति की आकलित उपयोगिता, आस्ति की प्रचालन स्थिति , 

प्रतिस्थापन का पुराना इतिहास, अनुमानित प्रौद्योगिकीय परिवर्तन को ध्यान में रखते हुए तकनीकी सलाह के आधार पर 
निम्नवत मूल्यांकित किया गया है : 
v kflr ; kad sçd lj 

| ev; ek dh nj 
कंप्यूटर 

60 प्रतिशत 
संयंत्र एवं मशीनरी 

15 प्रतिशत 


फर्नीचर एवं जुड़नार 


15 प्रतिशत 


घ) परिवर्धन पर मूल्यास यथानुपात आधार पर प्रदान किया गया है । 


5 - fuosk 


बाजार मूल्य ₹ 9,12,18,340 / - (पिछले वर्ष ₹ 8,78,87,875 ) और लागत मूल्य ₹ 8,65 ,02,176(पिछले वर्ष ₹ 8,26,90,680 ) है । 
इसलिए लेखांकन मानक – ए. एस . 13 के अनुसार निवेश मूल्य वह लिया गया है, जो सबसे कम है । निवेश को लागत मूल्य पर 
दर्शाया गया है । 


6 - v kd fled ns r k av k6 v kd fled v kfLr ; la 


आकस्मिक देयताएं एक संभावित बाध्यता है जो पूर्व की घटनाओं से उत्पन्न होती है और जिसके अस्तित्व की पुष्टि , ऐसी 
अनिश्चित घटनाओं जो संस्थान के पूरी तरह नियंत्रण में नहीं हैं , के घटित होने अथवा घटित नहीं होने से की जाएगी, अथवा यह 
एक वर्तमान बाध्यता है जो पूर्व की घटनाओं के कारण से उत्पन्न होती है परंतु अभिज्ञात नहीं होती है, क्योंकि यह संभावित नहीं 
होता है कि बाध्यता को पूरा करने के लिए आर्थिक हितलाभ अवतीर्ण संसाधन वाह्य प्रवाह की आवश्यकता होगी, अथवा बाध्यता 
की राशि का विश्वसनीय आकलन नहीं किया जा सकता है । आकस्मिक देयताओ का प्रकटन किया जाता है और यह अभिज्ञात 
नहीं होता है । आकस्मिक आस्तियां न तो अभिज्ञात होती है और न ही इनका प्रकटन किया जाता है । 


v ld fled ns r k av kø i fr c ) r k a 
क ) टीडीएस पर ब्याज 
ख ) ईपीएफ पर ब्याज 
ग ) धारा 143 के अंतर्गत आयकर मांग , निर्धारण वर्ष 
-: 16 


fnuka 31 -03- 2017 dh 
fLFkfr d svug Ki 

12,582.00 
5 ,76,779. 00 
4, 72, 67, 297 . 00 


fnukd 31- 3- 2016dh 
fLFkfr d sv ug bij 

12, 582. 00 
3,91,000.00 

0 . 00 


2015 
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2016 


4, 89, 37 , 996.00 


0 . 00 


घ ) धारा 143 के अंतर्गत आयकर मांग , निर्धारण वर्ष 
- : 17 


7. depkjh fgry kok 


क ) उपदान : 


संस्थान , उपदान भुगतान अधिनियम, 1972 के आधार पर उपदान देयता के लिए प्रावधान करता है और यह बीमांकिक मूल्यांकन 
के आधार पर यथानुपात आधार पर किया गया है । 


Iki . kh 1 


mi nka Bks uk 


y $ kkel u ekud 15 246 " kZ2005 eal a kks/kr 14d sr gr che kad d x . ku k 


31 eko Z2017 d h flfkfr d svull lj rgu i = e av fikk kr fuoy v kfur @ nşrk 

LFkkuh eⓇk & # i , 


क 


| तुलन पत्र में अभिज्ञात निवल आस्ति / देयता - 31 मार्च 2017 


परिभाषित लाभ देयता का वर्तमान मूल्य : 


. - 41,64, 393 


योजना संपत्ति का उचित मूल्य 
वित्त पोषित स्थिति [ अधिशेष / ( घाटा)] 


.- 41, 64, 393 


गैर अभिज्ञात विगत सेवा लागत 
तुलन पत्र में अभिज्ञात निवल आस्ति / (देयता ) 
31 मार्च 2016 की परिधारणा 


& 41, 64, 393 


बट्टा दर 


7. 22 प्रतिशत 


I H.Nh 2 
31 e ko Z2018 d Isl ekr o" kZd sfy , fu ; käi k 9 ; dkçd Vidj. k 


| क 


4, 44 ,099 


3, 00 , 669 


नियोक्ता व्यय के घटक 
वर्तमान सेवा लागत ( पूरी तरह से बीमा लाभ के लिए जोखिम प्रीमियम सहित ) 
ब्याज लागत 
योजनागत आस्तियों पर प्रत्याशित लाभ 
कटौती लागत / (उधार) 
निपटान लागत / ( उधार) 
पिछली सेवा लागत 
बीमांकिक घाटा / ( लाभ ) 
लाभ एवं हानि में अभिज्ञात कुल नियोक्ता व्यय 
31 मार्च 2017 की परिधारणा 


5 , 95 , 357 


(1,36 ,174 ) 
12 ]031951 


बट्टा दर 


7. 80 प्रतिशत 
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Ij. kh 3 
rgu i = ean WB Zx ; h fuoy v kur @ nsr ki 31 elp z2018 d h fLFkr _d sv utili 


क 


। 


तुलन पत्र में दर्शाई गयी अनुमानित निवल आस्ति / ( देयता) – 31 मार्च 2018 
परिभाषित हितलाभ देयता का वर्तमान मूल्य 

& 50 ]781498 
योजनागत आस्तियों का उचित मूल्य 
| वित्त पोषित स्थिति [ अधिशेष / ( घाटा )] 

& 50]781498 
गैर अभिज्ञात विगत सेवा की लागत 
| तुलन पत्र में अभिज्ञात निवल आस्ति / ( देयता ) 

& 50] 781498 
31 मार्च 2018 की परिधारणा 
बट्टा दर 

7. 80 प्रतिशत 
IH. Kh4 


31 ekp z2018 disl ekr o " Zd hrukeansr k vks v kfur ; laeaifjorn 


41,64, 393 


4, 44 ,099 


3,00, 669 


(1,36,174 ) 
( 2, 89 , 846 ) 
50, 78 ,498 


| क परिभाषित लाभ देयता में परिवर्तन 

इस अवधि की शुरुआत में डीबीओ 
सेवा लागत 
ब्याज लागत 
कटौती लागत / ( उधार ) 
निपटान लागत / ( उधार) । 
योजना संशोधन 
अधिग्रहण 
बीमांकिक घाटा / ( लाभ ) 

हितलाभ भुगतान 
10 इस अवधि के अंत में डीबीओ 
ख आस्तियों के उचित मूल्य में परिवर्तन 

अवधि की शुरुआत में योजनागत आस्ति का उचित मूल्य 
अधिग्रहण समायोजन 
योजनागत संपत्ति पर प्रत्याशित लाभ 
कंपनी का वास्तविक योगदान 
बीमांकिक लाभ / ( हानि ) 
लाभ भुगतान 

अवधि के अंत में योजनागत आस्ति का उचित मूल्य 
31 मार्च 2017 की परिधारणा 
बट्टा दर 

T k . k 5 
rgu i = ean kBZx ; h fuoy v kftr @ nşrkdk fey ku 
अवधि की शुरुआत में निवल आस्ति / ( देयता ) 


7. 80 प्रतिशत 


41,64, 393 


नियोक्ता व्यय 


8, 78, 200 
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| नियोक्ता का योगदान 

अधिग्रहण / व्यापार युग्म 
अवधि के अंत में निवल आस्ति / (देयता ) 

Ikj . kh 6 
voy kslu os la 


50 , 78, 498 


2017 - 18 | 
50, 78, 498 | 


2016 - 17 
41,64, 393 


2015 - 16 | 
32 ,54,584 


2014 - 15 | 2013 - 14 
25,85, 966 18, 56 , 812 


क्र . सं . | विवरण 

अवधि के अंत में परिभाषित लाभ 
देयता 
अवधि के अंत में योजनागत 
आस्ति 
वित्त पोषित स्थिति 


. - 50, 78, 498 


| 


.- 41, 64, 393 


- 32,54, 584 


. - 25 , 85 , 966 


| . - 18,56, 812 


71, 148 


1,18,511 


1 , 79 , 317 


1 , 40, 757 


16 , 307 


योजनागत देनदारियों पर 
अवलोकन समायोजन 
योजनागत आस्ति पर अवलोकन 

समायोजन 
ifj / kj . k 


5 


प्रमुख धारणाओं में से एक बट्टा दर है, जो लेखांकन तिथि को सरकारी ऋण पत्र पर उपलब्ध बाजार प्रतिफल पर आधारित होना 
चाहिए जिसकी अवधि देयताओं की अवधि के संगत होना चाहिए । 
31 मार्च 2017 एवं 31 मार्च 2018 की स्थिति के अनुसार परिकलन के लिए प्रयुक्त वित्तीय परिधारणा इस प्रकार है : 


| 31 मार्च 2017 
7. 22 प्रतिशत 


31 मार्च 2018 
7.80 प्रतिशत 


बट्टा दर 


0.00 प्रतिशत 


| परिसंपत्तियों पर प्रत्याशित प्रतिफल 
| वेतन वृद्धि 
मृत्यु – दर 


0. 00 प्रतिशत 
10.00प्रतिशत 


10. 00प्रतिशत 
| आईएएलएम ( 2006 - 08 ) अंतिम 


| आईएएलएम ( 2006 - 08) अंतिम 

v igj .k nj 


उम्र से 31 मार्च 2017 

31 मार्च 2018 
10 प्रतिशत 

10 प्रतिशत 
10 प्रतिशत 

10 प्रतिशत 
10 प्रतिशत 

10 प्रतिशत 
10 प्रतिशत 

10 प्रतिशत 
10 प्रतिशत 

10 प्रतिशत 
58 10 प्रतिशत 

10 प्रतिशत 
I kh Nêh ud n hd j . k % 

संस्थान ने बीमांकिक मूल्यांकन के आधार पर संचित विशेष लाभ और रुग्णता अवकाश के लिए प्रावधान किया है । 
8- co / ku 

जब पूर्व के घटनाओं के परिणामस्वरूप किसी उद्यम की वर्तमान देयताएं के लिए कोई प्रावधान स्वीकार किया गया है ; 
यह संभावित है कि उन देयताओं के निपटान के लिए संसाधन वाह्य प्रवाह अपेक्षित होगी, जिसके लिए एक विश्वसनीय 

आकलन किया जा सकता है । प्रावधानों को इनके वर्तमान मूल्य तक बट्टा नहीं दिया जा सकता है और इन्हें तुलन 
पत्र तिथि को देयताओं के भुगतान के लिए आवश्यक सर्वश्रेष्ठ आकलनों के आधार पर निर्धारित किए जाते हैं । प्रत्येक तुलन 
पत्र तिथि को इनकी समीक्षा की जाती है और चालू आकलनों को प्रतिबिंबित करने के लिए समायोजित किया गया है । 
9 . fons kh eq k vaj. k 
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संस्थान द्वारा किए गए विदेशी मुद्रा संव्यवहारों को संव्यवहार के दिन विद्यमान विनिमय दरों पर या संव्यवहार के दिन की दर 
के आसपास की दरों पर लेखांकित किया जाता है । 
तुलन पत्र तिथि के बकाया संस्थान की विदेशी मुद्रा मौद्रिक मदें (व्यूत्पन्न संविदाओं के अलावा ) को वर्षांत दरों पर पुनक्रथित 
हैं । संस्थान की गैर मौद्रिक मदों को ऐतिहासिक लागत पर वहन किया गया है । 
संस्थान के विदेशी मुद्रा मौद्रिक आस्तियों और देनदारियों के समाधान / पुनक्रथन से उत्पन्न विनिमय अंतर आय और व्यय 
विवरण में आय या व्यय के रूप में अभिज्ञात किया गया है । 
[ kl vų fVli f. k la % 

1 ) सोसायटी रजिस्ट्रीकरण अधिनियम, 1860 और बॉम्बे लोक न्यास अधिनियम , 1950 के अंतर्गत पंजीकृत भारतीय 
बीमांकक सोसायटी ( एएसआई) को दिनांक 09. 11. 2006 को भंग किया गया था और एएसआई की सभी 
आस्तियों एवं देनदारियों को * HMirh chekad I aFku ** जिसे संसद के एक अधिनियम अर्थात् *cekad 
vf/ kfu ; e ] 2006 ** के अंतर्गत गठित किया गया है , को अंतरित कर दिया गया था , । 


2) अध्ययन सामग्री, प्रकाशन और लेखन सामग्री इत्यादि के स्टॉक को संबंधित व्यय लेखा शीर्षों के अंतर्गत क्रय 

वर्ष में बट्टे खाते डाला गया है । 


3 ) मुख्य आयकर आयुक्त (सीसीए), मुंबई द्वारा आयकर अधिनियम की धारा 10 ( 23ग ) के अंतर्गत जारी दिनांक 

12 सितम्बर 2013 के आदेश फा . सं. सीसीआईटी / मुंबई / 10 / (23ग ) ( vi) / 378 / 2013 - 14 के अनुसरण में 
लेखांकन वर्ष 2012 - 13 से आयकर के प्रावधान नहीं किए गए हैं । 


4 ) निवेश आय का आवंटन , अध्यक्ष द्वारा यथा प्रमाणित और लेखा परीक्षक जिस पर निर्भर रहे, निम्न प्रकार से 
किया गया है : 

सभी बैंक निवेशों का एक साथ वास्तविक प्रतिदाय द्वारा 
नोट : निधियों में निवेश आय के आबंटन के लिए ब्याज दर 9.10 प्रतिशत है । 


5 ) लेखा बही के अनुसार जीएसटी देनदारी / आईटीसी और जीएसटी प्रतिदाय का समाधान कर लिया गया है । 

लेखा बही के अनुसार जीएसटी देनदारी / आईटीसी और जीएसटी प्रतिदाय को लेखा बही में लेखांकित किया 

गया है । 
6) पिछले वर्ष के आंकड़ों को जहाँ कहीं भी आवश्यकता पड़ी पुनः एकत्रित, पुनः व्यवस्थित और पुनर्वर्गीकृत किया 

गया है । 
- rsl kink i ksih , 1 kel , Vt , y , yih 

- r Shijr h chekald I aFku 
I unh y $ kad kj 1 
ह . / ह ./ ह. / 

ह. / 
eukt de kits Ta h de ki 

v kj v # . klp y e 

i toj punk 
Tbmj v / ; { k mi k ; { k 

e ku n - | fpo 

InL; rk I a 120788 
LFkku % u oh e q bz 
fr fFk % 21 - 07 - 2018 


दिनेश चंद्र खनसीली, कार्यकारी निदेशक 
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INSTITUTE OF ACTUARIES OF INDIA 

NOTIFICATION 
New Mumbai, the 28th September, 2018 
INDIAN ACTURIAL PROFESSION 

Serving the Cause of Public Interest 
ANNUAL REPORT AND ACCOUNTS 2017 -18 


Council of the Institute of Actuaries of India, in its meeting held on 24 "" August, 2012 adopted Vision , Mission and 

Value Statement 


VISION 
MISSION 
VALUES 


VISION OF THE INSTITUTE 


IAI to be globally well recognized professional organization , developing 
enduring thought leadership to manage uncertainty of future financial 
outcomes . 


MISSION OF THE INSTITUTE 


To educate, train risk professional. 
To enhance and maintain high professional standards. To shape Public 
Policy and Awareness. 
To engage with other professional / regulatory / government bodies. 
To promote / build IAI as a respected Brand of risk management globally . 

To promote Research , to advance actuarial science / application . 
VALUES OF THE INSTITUTE 


Integrity 
Respect for others views. 


Accountability 
Continuing learning / Research oriented learning 
Transparency 
Be responsive / sensitive 


Notice for the 12th Annual General Meeting to be held on 8th September 2018 under Section 13 of the Actuaries 
Act, 2006 


To 
All Members of the Institute , 


Annual General Meeting of the Institute in terms of section 13 of the Actuaries Act, 2006 will be held as under; 


Date 


Saturday, 8th September 2018 
.00 pm to 4 .30 pm 


Time 
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Venue 


Unit no . F -206 , 2nd Floor, “ F ” Wing m Tower 2 , Seawoods Grand Central, Plot no R - 1, Sector 40 , 
Seawoods, Near Seawoods Railway Station , Navi Mumbai- 400 706 
91 -22-62433333 ; + 91 - 22-62433322 


Agenda 1: 


Two minutes silence to condole death of the following members , information in respect of which came to the notice of 
the Institute after the last AGM on 23rd September 2017 . 


Sr . No. 


Member ID 


Name 


Category 


Date of Death 


115 


Fellow 


157 


Fellow 


Mr. S R Mehta 
Mr. Jagadish S Salunkhe 
Mr. Amitava Ghosal 
Mr. V K Vydianathan 


29th September 2017 
116th June 2018 
27th October 2014 
20th October 2016 


59 


Fellow 
Fellow 


208 


Agenda 2 : 


To take on record the Minutes of the 11th AnnualGeneral Body Meeting held on 23rd September 2017 . 


Agenda 3: 


To consider and adopt the 12th Report of the Council for the year ended 31st March , 2018 . 


Agenda 4 : 


To consider and adopt the Audited Accounts for the period 1st April 2017 to 31st March 2018 . 


Agenda 5 : 


To adopt the result of the Election to the Council - 2018 . 


posted 


Note : The notice is sent through email, mailed to members not having provided email ID and 
on the website . The Agenda notes are being sent / provided separately . 


Shandra 


Pravir Chandra Honorary Secretary 


Minutes- 11th AnnualGeneralmeeting of the Institute in terms of section 13 of the Actuaries Act, 2006 was held as 
under 


Particulars 


Details 


Date 


Time 


23rd September 2017 
3.00 pm to 4 .00 pm 
Institute of Actuaries of India , Unit no . F -206 , 2nd Floor, “ F ” Wing in Tower 2, Seawoods Grand 
Central, Plot no R -1 , Sector 40 , Seawoods, Near Seawoods Railway Station , Navi Mumbai - 400 706 


Venue 


[ TT III - QU5 4 ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


The meeting was adjourned to 3.30 pm for requirement of quorum . The adjourned meeting was conducted on schedule at 
the same place where no quorum was required . 


Members Present 


Sr.No. 


Member ID 


Name 


159 


Mr. Sanjeeb Kumar, President 
Mr. G . N Agarwal 


Category 
Fellow 
Fellow 


001 


312 


Mr. A . V . Radhakrishnan 


Associate 


279 


Mr. Dinesh Chandra Khansili 


Associate 


355 


Mr. Vinod Kumar Kuttierath 


Associate 


10439 


Mr. Prasham Mahendra Rambhia 


Associate 


Agenda 1 : Two minutes silence to condone death of following members, information in respect of who came to 
notice of Institute after last AGM on 8th September 2016 . 


Two minutes silence was observed for condolence to the death of the following members ; 


Sr .No. 


Member ID 


Name 


Category 


Date of Death 


300 


Associate 


17th November 2016 


Mr. Akshay D . Pandit 
Mr. Prem C .Gupta 


Fellow 


13th January 2017 


Agenda 2 : To take on record the Minutes of the 10th Annual General Body Meeting held on sth September 2016 . 


The Minutes were taken on record for 10th AnnualGeneral Body Meeting held on gth September 2016 . 


Agenda 3 : To consider and adopt the 11th Report of the Council for the year ended 31st March 2017 . 


The President presented the 11th Report of the Council for the year ended 31st March 2017 . He gave a brief account of 
the key activities of the Institute taken up from the last AGM to the current one. President informed that: 


✓ 


Institute focused on professionalism and adherence to the statutes, regulations, standards and guidance. He also 
informed the Institute of Actuaries of India ( Admission as Member and Issuance of Certificate of Practice ) 
Regulations, 2017 came into force from 11th May 2017 and the gazette notification of the Institute of Actuaries of 
India (Conditions of Service of Employees ) Regulation , 2017 shall be published in the Official gazette by 30th 
September 2017 . 


✓ 


The Council in its meeting held on 3rd June 2017 withdrawn the Practice standards/ guidance notes in employee 
benefits area GN 11, GN 28 , APS 12, APS 13 , APS 14 , APS 18 and APS 26 and issued a new actuarial practice 
standard APS 27 - Employee Benefits. It will be made effective from 1st January 2018 . The Institute has organized 
two seminars / workshops on new APS so that the requirements can be better understood by the members. 


Actuarial Practice Standard - APS 33 titled - Peer Review of Appointed Actuary s work in General and Health 
Insurance / Reinsurance, has been approved by the Council in its meeting held on 19th August 2017 . It will be 
effective from 1st December 2017 . 


The Profession is proud owner of its own office located in promising vicinity of Seawood , NaviMumbai. The scenic 
wi-fi enabled IAI office measuring around 12000 square feet has welcoming reception ,board room ,meetings rooms, 
30 seater class room , cabins, cafeteria , and staff space with restricted access. The office has officially started 
working from 4th July 2017. 
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✓ 


The total number of ACET candidates who appeared during examination diets in May 2016 and October 2016 were 
4383, out of which 1059 passed . This comes to 24 % . In the main examinations, the total number of candidates in 
examination diets April 2016 , September 2016 and March 2017 were 12658, out of which 3587 passed . This comes 
to 28 % . 


✓ 


To help pass the actuarial students , IAI conducted on - line and off-line coaching classes. The offline classes were held 
for subjects CT1, CT4 , CT5 , ST1, ST2 , CA1 and SA2 at the class room in the office. The coaching classes were 
widely appreciated by participants. Efforts taken by all faculty members and also the administrative support by the 
IAI Staff were appreciated. It was also noted that Institute has earned substantial amount of income even though it 
has charged very nominal fees. 


IAI has educational support scheme to help students who come from economically backward situations. IAIhelps 
those students whose guardian incomes falls below three lacs . As at 31st March 2017 there were 12 such students . IAI 
paid / reimbursed total amount of 90,500 during 2016 - 17 , in respect of annual subscription of 9000 , cost of study 
material of 34 ,000 and examination fee of 47 ,500 . 


Mr. A . V . Radhakrishnan raised some query on whether Associate members are entitled to practice as an Actuary . 
President informed that currently the actuarial profession is being regulated by the Actuaries Act, 2006 and rules 
and regulations made thereunder disallows such practising. He informed that the Institute has constituted Act and 
Regulations review Committee ( ARC ) chaired by Mr. K Subrahmanyam to look into those aspects. He also informed 
that incase he has any suggestion on the matter then he may write to ARC Committee accordingly. 


The resolution was proposed by Mr. G N Agarwal & seconded by Mr. A V Radhakrishnan . 


Agenda 4 : To consider and adopt the Audited Accounts for the period 1st April 2016 to 31st March 2017. 


The President briefed the members about the finances of the Institute. He informed that, audit report is clean and there 
are no adverse comments . Internal control have been improved. The detailed financials for financial year 2016 -17 are 
given in the report. M /S Batliboi and Purohit audited the accounts . The total assets as at 31st March 2017 are * 51.5Cr 
against 44.6Cr at 31st March 2016 . The current liabilities as at 31st March 2017 was 2. 86Cr against * 3 .62Cr as at 
31st March 2017 


Thereafter the audited accounts for the period 1st April 2016 to 31st March 2017 of the Institute of Actuaries of India 
were adopted . 


The resolution was proposed by Mr. G N Agarwal and seconded by Mr. A V Radhakrishnan . 


The Meeting ended with vote of thanks to the Chair . 
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1. PRESIDENT S STATEMENT ON THE STATE OF THE INSTITUTE 


The Profession 
I am happy to share with you the Annual Report of the Institute of Actuaries of India. The period covered for the 
activities is from the date of last AGM on 23rd September 2017 to 31st July 2018 . The statement on financials is for the 
period from 1st April 2017 to 31st March 2018 . The period covered by the report has been a period of incredible 
activities, be on professional and educational front or financial front. 


To take a view on actuarial profession , particularly on Indian Actuarial Profession , I would like to quote Socrates here: 
‘ The secret of change is to focus all of your energy , not on fighting the old, but on building the new 
Council and Advisory Groups 


In the meetings held by the council during the year 2017 - 18 , following important decisions were taken 
by the council : 

Draft APS 9 was circulated for public comments 
Initiated Education Curriculum 2019 
Mutual Recognition Agreement with IFOA - Temporary Relaxation of criteria for IFoA members 
Issued Guidelines for Certificate of Practice 
Budget 2018 - 19 was approved 
Membership Approval Committee was constituted under Section 21 of the Actuaries Act, 2006 


During the year under reference , the source and energy of the profession have been targeted to achieve or build new 
things most of the time. Thanks to all volunteers who have shown commitment to the profession ; thanks to the Council 
for their guidance and support and thanks to dedicated staff members of Institute of Actuaries of India . 


The Actuarial Profession (here - in - after called “the Profession ) activities in India are run by volunteers, be it Council, 
office bearers and various committees as per the Actuaries Act 2006 or various working/ advisory groups supporting the 
insurance and pension sector, education system , helping students to get employment in the wider areas, etc and over all 
regulating and disciplining the Profession . 


During the period , following changes were adopted by council. Under Section 21 of Actuaries Act 2006 ; Sub 
Committtee, Membership Approval Committee is constituted on 28th March 2018. Objective of the committee is to 
review and approve all admission related cases such as of Associate , Affiliate, Fellow etc and Removal of names of 
themembers from the register and the restoration to the register of names which have been removed . 


Under Advisory Groups, Working Group on Wider Areas of Actuarial Science was constituted to create more 
employment opportunities for actuaries and help members working in non - traditional areas to gain CPD and other 
support from the Institute . 
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Advisory Group on General Insurance, Advisory Group on Health and Care Insurance, Advisory Group on Life 
Insurance were reconstituted . Apart from this, Acts and Regulations Review Committtee , Disciplinary Committee 
and Audit Committee were reconstituted . 


The new office at Sea woods has opened a big opportunity for the profession for conducting different coaching / 
training programmes which are beneficial for the members of the Institute. 


Further, Council has created new post of Head – Strategy and Marketing . It will help IAI to promote its activities 
externally and would act as a link between the Institute and human resources contacts in other than insurance and 
pension organizations. 


IT & Member Services : 


During the year 2017 - 18 , IT Departmenthad taken following initiatives. 


The new office at Seawoods is integrated and incorporated with latest and new IT infrastructure facilities providing larger 
network setup for office systems and servers . 


Developed 19th GCA Website with latest features and functionalities , 19th GCA Event App on Android and IOS 
which provides users with key event information in the palm of their hand . 


* 


Software Development Activities carried out with the development of ‘new online admission module for Non - ACET 
students, Job Portal, CPD module, online coaching video module etc. 


The Education and Seminars 


The Total number of ACET candidates who appeared during examination April 2017 , June 2017 and January 2018 
were 4416 , out of which 1390 passed . This comes to 31.48 % . 
In the main examinations, the total number of candidates during examination September 2017 were 3965 , out of 
which 1159 passed . This comes to 29 . 23 % . 


IAI has educational support scheme to help students who come from economically vulnerable background. IAI helps 
those students whose guardian incomes is below three lacs. As at 31stMarch 2018 there were 7 such students . IAI 
paid /reimbursed during 2017 - 18 , total amount of 1 ,14 , 300 . This included annual membership fees of 10 ,500 , cost 
of study material of 35,500 coaching fee of 23 , 300 and examination fee of 45 ,000 . 


In theyear2017- 18, theonline coachingprogramenrolledatotalof 813students. Thetotalrevenue earned is 36 .69 lacs . The 
facility is continued to be offered for the September 2018 and December 2018 examination diet as well. Institute has also 
conducted many class room training programs for CT and higher level subjects including, CA1, CA2, ST1, ST2 and 
SA2 during the year under 8 special programs offered to members. 


Anticipating training requirements in adopting changes in curriculum starting from year 2019, training programson R 
and Excel have been rolled outwell in advance . In areas of capacity building and skill development, number of work 
shops have been conducted in core areas of actuarial work which include , the Art of Product development and 
Pricing of Life products, Reserving of life products , Health Insurance pricing and What s all about re- insurance. 
For all training programs, expert faculty members who carry long years of experience have been engaged . Class 
room training programs, though priced nominal, have earned a total revenue of * 14 .82 lacs . 


* 


In order to address issues on unemployment ofmembers who are in progression of their studies, a first time program 
on Student s Orientation ( Life Insurance ) have been successfully conducted . The model envisaged connecting 
students with potential life insurance employers after intense training for 5 days and referring them to potential 
employers. 


In the year 2017-18 , the Institute had organized 17 seminars and/or conferences on which earned * 2.4 Cr net 
surplus. Overall the 19th GCA was a grand success with attendance from 707 delegates, 75 renowned presenters 
with varied experience and background . We had support from 30 companies contributing 2.32 Cr for successful 
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conduct of the event. There were total 6 plenary sessions graced by 75 speakers and panelists , 18 concurrent sessions 
and 2 student events on both the days. The student events were sponsored by IFoA . 


The Financials 


The detailed financials for financial year 2017 - 18 are given in the report. M /S Sarda Soni Associates LLP audited the 
accounts . The total assets as at 31st March 2018 are * 58 .35 Cr against * 51.5 Cr as at 31st March 2017 , hence assets 
increased by 6 .84 Cr during the year. Capital and reserves increased by 2 .81 Cr and earmarked endowment funds 
show an increase of 16 .63 % at 3.44 Cr. Investment return from all long term deposits is 9 .1 % ; Total investment 
including liquid funds is 31. 17 Cr, an increase of 3 .38 Cr. 


Lastly , I would like to give big thanks to all the incredible volunteers who have supported whole heartedly year after 
year. We are able to achieve lot of our success because of your dedication , hard work , support and time. I would also like 
to thank the staff of the Institute who were key pillars in execution of all the initiatives, the profession has taken without 
whom we could not have seen the results which we are witnessing today . 


Look forward for another year of progress ! 


For Institute of Actuaries of India 


SRE 


Sanjeeb Kumar President 


2. MEMBERSHIP DATA 


2 .1 


Membership Statistics 


Member Category 


2009 


2010 


2018 


203 


216 


Fellows 
Affiliates 
Associates 


Membership as on 31stMarch 2018 

2012 2013 2014 2015 | 
246 259 278 290 
21 18 19 15 
134 124 | 151 158 


2016 
324 
12 


2017 
344 
10 


379 


16 


17 


15 


20 
132 


130 


137 


159 


160 


160 


8340 


10216 


11786 


7864 


8161 


8804 


9846 


10140 


9182 


8628 


Students other than 
Associates 

Total 
Hon . Fellows 


8695 

6 


| 1057812178 

6 6 


8265 
6 


8562 | 9252 

6 6 
85689258 


10309 106359696 

9182 
6 6 6 6 
10315 | 10641 97029188 


Grand Total 


8701 


10584 


12184 


8271 


2 .2 


Members -Agewise Data (other than Honorary Fellows) till 31st March 2018 


Affiliates 

0 
0 


Age 
less 20 
20 - 24 
25 - 29 
30 -34 
35 - 39 
40 -44 


Fellow 

0 
0 
24 
86 
69 
40 


Associates 

0 

0 
L 190 

30 
L 14 L 

7 


Student 

470 
3311 
2046 
1273 
677 
361 


Grand Total 

470 
3311 
2089 
1390 
761 
413 


1 
1 
5 
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- 


L 
L 


321 
128 
24 


424 
179 
43 
17 


3 
1 
1 
0 


10 


45 -49 
50 -54 
55 -59 
60 -64 
65 -69 
70 - 74 
75 -79 
80 - 84 
85 - 90 

>90 
Grand Total 


53 
31 
12 
2 
13 
3 
17 
12 
14 


47 
17. 
6 
4 
11 
2 
1 
1 
1 


L 


2 


19 


L 


0 


0 
1 


13 
16 


379 


160 


15 


8628 


9182 


2 .3 


Deaths 


The Institute reports with regret, the death of following of its members who came to notice of the Institute after the last 
AGM on 23rd September 2017. 


Sr. No. 


Member ID 


Name 


Category 


Date of Death 


115 


Mr. SR Mehta 


Fellow 


29th September 2017 


157 


Mr. Jagadish S Salunkhe 


Fellow 


16th June 2018 


59 


Mr. Amitava Ghosal 


Fellow 


27th October 2014 
20th October 2016 


208 


Mr. V K Vydianathan 


Fellow 


2. 4 Members admitted as Fellow 


The following members were admitted as fellow member through Exam Route from the 
17th April 2018 . 


9th August 2017 to 


Sr.No. 


Member ID 


Name 


Date of Admission 


11797 


Mr. Navin Ghorawat 


gth September 2017 


258 


Ms. Seema Gupta 


gth September 2017 


19089 


Ms. Divya Dadlani 


gth September 2017 


2356 


Ms. Nancy Gupta 


4th October 2017 


2471 


Mr. Vartika Gupta 


17th November 2017 


1415 


Mr. Prabhash Anand Chaubey 


22000 


Mr. Pushp Aggarwala 


30th November 2017 

4th January 2018 
4th January 2018 


5823 


Ms. Harshada Shringarpure 


4945 


Mr. Saurav Rajgaria 


5th January 2018 


9605 


Ms. Krithika Verma 


5th January 2018 


11. 


2113 


Ms. Aditi Goel 


5th January 2018 


2 


1304 


Mr. Anuj Budhia 


17th January 2018 
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11632 


Mr. Atul Setia 


22nd January 2018 


1896 


Mr. Chandra Shekhar Dwivedi 


22nd January 2018 


7038 


Mr. Ritesh Choudhary 


22nd January 2018 


16 


2547 


Mr. Ashish Hasija 


h Hasija 


28th February 2018 


olmtino 


2.5 Members admitted as Fellow (MRA Route ) 
The following members were admitted as fellow through MRA Route from the 9th August 2017 to 17th April 2018 . 
Sr.No . Member ID Name 

Date of Admission 
9741 Ms. Parul Priyam 

|8th September 2017 
1558 Mr. Sukanta Roy Chowdhury 

|gth September 2017 
19286 Mr. Ranjan Gupta 

gth September 2017 
10269 Mr. Rakesh Kumar 

17th November 2017 
956 Mr. Suranjan Banerjee 

5th January 2018 
21558 Mr. Amit Gupta 

15th January 2018 
23272 Mr. Venkata Shiva Sai Aditya Telikicherla 

5th January 2018 
12451 Ms. Kashvi Jagnani 

16th January 2018 
5928 Mr. Jasdeep Singh 

22nd January 2018 
5789 Ms. Jinal Hemant Sheth 

25th January 2018 
10004 Ms. Richa Mathur 

25th January 2018 
Mr. DNKLNK Chakravarthi 

28th February 2018 
5580 Mr. Nirav Hasmukhbhai Shah 

21st March 2018 
7973 Mr. Ritu Kotnala 

gth April 2018 
3360 Ms. Sandhya kudumulukunta 

gth April 2018 


a 


1351 


2. 6 


Members admitted as Fellow from Affiliate 


The following members were admitted as fellow from Affiliate membership route from the period 
9th August 2017 to 17th April 2018. 


Sr.No. 


Member ID 


Name 


Date of Admission 


35222 


Ms. Joanne Louise Buckle 


2 


35210 


Mr. Safder Ahmed Ali Jaffer 


21st March 2018 
28th March 2018 
28th March 2018 


3 


34486 


Mr. Paul Kruger Zondagh 


2. 7 Members admitted as Affiliates 


The Following members were admitted as Affiliate from the period 9th August 2017 to 17th April 2018 . 


Sr .No. 


Member ID 


Name 


Date of Admission 


35210 


Mr. Safder Ahmed Ali Jaffer 


8th September 2017 


1 
2 


35213 


Mr. Som Kamal Chatterjee 


15th September 2017 
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35216 


Mr. Ruan Janse Van Rensburg 


29th September 2017 
29th September 2017 


35217 


35222 


4th October 2017 


Mr. Mark Robert Shapland 
Ms. Joanne Louise Buckle 
|Mr. Jean Cloutier 
Mr. Yuen Mung Simon Yeung 


35223 


4th October 2017 
22nd January 2018 


35414 


2 .8 Members admitted as Associates 
The following members were admitted as associate from the period 9th August 2017 to 17th April 2018 . 


Sr.No. 


Date of Admission 


Member ID 
11335 


Name 
Ms. Gunjan Nagpal 


5779 


Mr. Parmeshwar L Shelke 


30483 


Ms. Surabhi Agarwal 


24869 


Mr. Shryans Baid 


gth September 2017 
gth September 2017 
29th September 2017 
4th October 2017 
25th October 2017 
17th November 2017 
21st December 2017 
4th January 2018 


5 


22000 


Mr. Pushp Aggarwala 
Mr. Vinit Agarwal 


11913 


5702 


Ms. Nikita Sharma 


5608 


Mr. Shailendra Narayan 


7973 


Ms. Ritu Kotnala 


17th January 2018 


9066 


Ms. Pooja Dilip Pimputkar 


1131 


Mr. Sateesh Narsimha Bhat 


17th January 2018 
22nd January 2018 
25th January 2018 


12 


5509 


Mr. Manish Sen 


23702 


Ms. Gunjan Gupta 


25th January 2018 


3594 


28th February 2018 


Mr. Ashok Kumar Singh Kushwaha 
Mr. Sanjay Kumar Arora 


781 


21st March 2018 


COUNCIL , COMMITTEES AND ADVISORY GROUPS 


3. 1 


Council Secretariat 


Mr. Sanjeeb Kumar 

President 


Mr. R Arunachalam 

Vice -President 


Mr. Pravir Chandra 
Honorary Secretary 
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Mr. B A Prabhakar 
[Member - Nominated as per 
Govt. of India - Notification 
dated 13 /02/ 2014 ] 


Ms. Pournima Gupte 
[Member - Nominated as per 
Govt. of India – Notification 

dated 06 /05 /2015 ] 


Mr. N Srinivasa Rao 
[Member -Nominated as per 
Govt. of India -Notification 

dated 18 /07 /2016 ) 


= = = = = = 


= = = = = = = = 


= = = = = = = = 


= = = = 


= = = = = 


= = = = = = = = 


= = = = = = = = 


= = = = = = = = 


= = = = = 


= = = = 


= = = = = = = = 


= = = = = 


Mr. K Sriram 


Mr. K Subrahmanyam Mr. M Karunanidhi 


Mr. DC 
Chakraborty 


Mr. Chandan 
Khasnobis 


Mr. Sunil Sharma 


Mr. Abhay Tewari 


Mr. Dhiraj Goel 


Mr. Richard Holloway 


3.2 


Functions of the Council 


1 ) The duty of carrying out the functions under the provisions of this Act shall be vested in the 
Council. 


2 ) In particular and without prejudice to the generality of the foregoing power, the functions of the Council shall 
include : 

the holding of examination of the candidates for enrolment and specifying fees therefor; 


a ) 


the hold 


the specifying of qualifications for entry in the register; 


the recognition of foreign qualifications and training for the purposes of enrolment; 


the granting of or refusal to grant the certificate of practice under this Act; 


the maintenance and publication of a register of persons qualified to practice as Actuaries; 
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f) 


the levy and collection of fees from members , students, examinees and other persons; 


g ) the removal of names from the register and the restoration to the register of names which 
have been removed ; 


h ) the regulation and maintenance of the status and standard of professional qualifications of 
members of the Institute ; 


i) 


to issue guidelines for the observance of the members , including the student members ; 


j) to receive gifts, grants, donations or benefactions from the Central or State Governments and to receive 
bequests, donations and transfer of movable or immovable properties from testators, donors or transferors, as the case 
may be ; 


k ) co -operating with educational or other institutions in any part of the world having objects wholly or partly 
similar to those of the Institute by exchange of members and generally in such manner as may be conducive to 
achievement of their common objects; 


1) 


instituting and awarding fellowships, scholarships, prizes and medals ; 


m ) giving gifts, grants , donations or benefactions to other institutions or bodies having objects 
similar to those of the Institute ; 


n ) the carrying out, by granting financial assistance to persons other than members of the 
Council, or in any other manner, of research in the actuarial science ; 


the maintenance of a library and publication of books, journals and periodicals relating to 
actuarial science ; 


ô 


the exercise of disciplinary powers conferred by this Act; 


q ) 


establishing such regional council or councils as may be decided from time to time and fixing their headquarters; 


doing all such things as may be necessary, incidental or conducive to the attainment of all or any of the objects 
of the Institute . 


3.3 


Council Meetings 


From the last AGM on 23rd September 2017 Council met in Mumbai on the following dates . 


9th December 2017 
17th February 2018 
28th March 2018 
21st July 2018 


3. 4 


Committees (under Sec 21) 


3 . 4 . 1 External Affairs and Research Committee (updated on 17th September 2016 ) 


Sr.No. 


Role 


Chairperson 


2 


Mr.DC Chakraborty 
Mr. K Subrahmanyam 
Mr. Richard Holloway 


Member 


Member 
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Functions 


→ 


Develop and maintain good relationship with external stakeholders including other domestic and overseas 
professional bodies , Statutory and Regulatory bodies and industry associations. 


→ 


Develop and maintain an effective Communication strategy – for members,media and other stakeholders. 


> 


Publication of the ‘ The Actuary India , Journals, Brochures, Newsletters etc . 


> 


Promotion of research and wider-fields activities for actuaries . 


► 
► 


Conduct ofGlobal Conference of Actuaries and other similar events . 
Other functions that may be assigned to this Committee from time to time by the Council. 


3 . 4 . 2 


Professionalism Committee (updated on 11th February 2017) 


Sr.No. 


Name 


Role 


Mr. Chandan Khasnobis 


Chairperson 


2 


Mr. D . C . Chakraborty 


Member 


Mr. Richard Holloway 


Member 


Functions 


Α 


Set up of Actuarial Standards and monitoring compliance . 


Α 


Set up of criterion for and issuance of Certificate of Practice ( COP ). 


Α 


Set up of criterion for Continuing Professional Development (CPD ) and monitoring compliance . 


Α 


Conduct of CPD / Professionalism / Ethics courses/seminars. 


Α 


Other functions that may be assigned to this Committee from time to time by the Council. 


3 . 4 . 3 


Audit Committee (updated on 21st March 2018 ) 


Sr.No. Name 


Role 


1 


Mr. K Subrahmanyam 


Chairperson 


2 


Mr. Dhiraj Goel 


Member 


Mr. M Karunanidhi 


Member 


4 


Mr. Viren Mehta 


External Member 


Functions 


→ 


Appointment of internal and external auditors . 


► 


Liaise with Committees /council to ensure closure of all audit items. 


→ 


Ensure IAI is compliantwith all rules , regulations, acts etc . 


> 


Other functions thatmay be assigned to this Committee from time to time by the Council. 
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3 . 4 . 4 


Finance and Admin Committee ( updated on 17th September 2016 ) 


Sr.No . 


Name 


Role 


Mr. Sanjeeb Kumar 


Chairperson 


2 


Mr. R Arunachalam 


Member 


Mr. Sunil Sharma 


Member 


Mr. Dhiraj Goel 


Member 


Functions 


→ 


Develop financial budget for current year and estimated budgets for the succeeding three years . 


> 


Liaise with Committees, Advisory Groups and other such groups as far as it relates to finances of the Institute . 


> 


All matters relating to the conduct of examinations including selection of examiners /markers , honorarium , logistics, 
declaration of results, addressing student grievances, probing examination malpractices etc. 


> 


Management of financial condition including Tax matters of the Institute. 


→ 


Development and implementation of financial controls and accounting policies of the Institute . 


→ 


Develop an investment policy and take decisions on investments in line with the policy. 


> 


Oversee the administration of the Institute with regard to member service delivery and HR practices. 


→ 


Implement the student support scheme or other similar schemes meant forwelfare of the members of the Institute 


Other functions that may be assigned to this Committee from time to timeby the Council. 


3 . 4 . 5 


Education Committee (updated on 28th March 2018 ) 


Sr.No. 


Role 


Name 
Dr. K . Sriram 


Chairperson 


2 


Mr. Abhay Tewari 


Member 


3 


Mr. Sunil Sharma 


Member 


Functions 


→ 
→ 


Review of Education policy from time to time. 
Enter into and manage Exemption /mutual recognition arrangements with oversees professional bodies, universities 
etc . 


Conduct examination Coaching / Counseling for students. 


→ 


Conduct Capacity building and Current issues Seminars /Conferences. 


Other functions that may be assigned to this Committee from time to time by the Council. 
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3 . 4 .6 


Wider Fields Committee ( updated on 2nd March 2017) 


Sr .No . 


Name 


Role 


Mr. Sunil Sharma 


Chairperson 


Mr. Dhiraj Goel 


Member 


2 
3 


Mr. M Karunanidhi 


Member 


Mr. Richard Holloway 


Member 


Functions 


→ 


Interaction with existing and potential users of the actuarial profession to generate more employment opportunities 
in traditional and non - traditional areas including Promotion of off- shore opportunities . 


Interaction with other professional bodies such as accountants , company secretaries, management accountants, etc .; 
industry bodies such as CII and FICCI and insurers associations in India and overseas, financial regulators 
(banking, securities and pension ) and government insurance departments — Postal Life , Employees State Insurance , 
State government insurance departments, etc . to market the actuarial profession with a view to create new jobs and 
applications of actuarial techniques . 


After assessing the needs of various users, enhance the employability of studentmembers, suggest diploma courses or 
specific diplomas ( to members who pass xcertain specific actuarial subjects) to meet the demands of market in India 
and overseas ( e.g . pension administration , insurance analytics, etc ). 


→ 


Any other functions required to achieve the objectives of creating wider field opportunities. 


Reporting : 


The committee shall report to the Council. 


3 . 4 . 7 Membership Approval Committee (updated on 28th March 2018 ) 


Sr .No. 


Name 


Role 


Mr. Sanjeeb Kumar 


Chairperson 


2 


Mr. R Arunachalam 


Member 


3 


Mr. Pravir Chandra 


Member 


Functions 


→ 


To review and approve all admission related cases such as of Associate, Affiliate , Fellow etc . 


Removal of names of the members from the register and the restoration to the register of names which have been 
removed . 


3 .4.8 Disciplinary Committee ( under Sec 26) (updated on 16th April 2018) 


Sr.No. 


Name 


Role 


Mr. R Arunachalam 


Presiding Officer 


Member 


| Mr. Chandan Khasnobis 
Mr. Pravir Chandra 


3. 


Member 
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4 


Mr. Uttam Prakash Agarwal 


Member 


Mr. Sanjay Kumar 


Member 


Functions of the Committee 


> 


As per Actuaries Act 2006 and the Actuaries (Procedure for Enquiry of Professional and Other Misconduct) Rules, 
2008. 


3. 5 Advisory Groups / Task Force. 
3. 5 . 1 Advisory Group on Examination (updated on 20th April 2018 ) 


Sr.No . 


Name 


Role 


1 


Mr. Souvik Jash 


Chairperson 


Mr. Ranabir Ghosh 


Secretary 


Mr. Parmod Kumar Arora 


Member 


Ms. Sapna Malhotra 


Member 


5 


Mr. Ajai Kumar Tripathi 


Member 


Functions 


→ 


Review examination infrastructure and ensure high level of integrity . 


A 


Explore broad basing , for example CT9 and CA2 examinations, using external alliances and technology, if 
necessary . 


A 


Out of the box thinking on pool of examiners, creating staff actuary system and oversight of examinations delivery . 
Ensure question papers and marking , are ofhigh standards within the laid down framework of the Education Policy . 


A 


A 


Conduct periodic meets of paper setters, examiners and markers with a view to ensuring that all stakeholders are on 
the same page with respect to what is expected of them . 


A 


To liaise and work along with UK Actuarial Profession as for as examination governance is concerned . 


A 


Conduction of enquiry into cases related to copying or any other form ofmalpractice , during or in connection with 
the examination. 


To work in sync with Education Advisory Group / Education Committee on Implementation of Education Curriculum 
2019 . 


Reporting 


The Advisory Group reports to the Finance and Admin Committee . 


3.5.2. Advisory Group on Education (updated on 24th January 2017 ) 


Sr .No 


Name 


Role 


Mr. Akshay Dhand 


Chairperson 


2 


Mr. Jatin Arora 


Secretary 


Mr. Souvik Jash 


Member 
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4 


Mr. Khushwant Pahwa 


Member 


Mr. Ajay Chaturvedi 


Member 


Mr. Shamit Gupta 


Member 


Functions 


→ 


Review of Education policy from time to time. 


Conduct examination Coaching / Counseling for students. 


→ 


Conduct Capacity building and Current issues Seminars /Conferences. 


> 


Other functions that may be assigned to this Advisory Group from time to time by the Education Committee . 


Reporting 


The Advisory Group shall report to the Education Committee . 


The Advisory Group may have its meetings over conference call and in person meeting . However, for expense 
efficiency there cannot be more than two physical meetings in a financial year unless specifically approved by the 
President. 


3 . 5 . 3 


Advisory Group on Advisory Group on Professionalism , Ethics & Conduct (updated on 4th February 2017) 


Sr.No. 


Name 


Role 


Mr. Anil Kumar Singh 


Chairperson 


2 


Ms. Anuradha Lal 


Secretary 


Member 


Mr. Heerak Basu 
Mr. Varun Gupta 


Member 


Mr. KunjMaheshwari 


Member 


Mr. D Sai Srinivas 


Member 


|Mr. Pankaj Tewari 


Member 


Functions 


► 


Inculcate high level of Professionalism amongst members through delivery mechanism that is effective . 


→ 


Develop robust code of conduct, Actuarial Practice Standards and its compliance mechanism . 


Encourage , motivate and incentivise compliance with code of conduct and Actuarial Practice Standards . 


Advise on implementation of Disciplinary provisions within the framework of Actuaries Act 2006 , that is just, fair 
and meets the ends of justice within the requirements of principles of public interest. 


> 


Run Professionalism courses that meet the requirements of the profession on its members to be ethically compliant at 
all times . 


Reporting 


The Advisory Group reports to the Professionalism Committee . 
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3 . 5 . 4 


Advisory Group on Life Insurance (updated on 20th June 2017) 


Role 


Chairperson 


Sr.No . Name 

| Mr. B N Rangarajan 
2 

| Mr. Ramakant Malpani 
Mr. Prithesh Kumar Chaubey 


Secretary 


Member 


|Mr. Vivek Jalan 


Member 


Member 


Mr. N . M . Govardhan 
Mr. Bikash Choudhary 
Mr. Udbhav Gupta 


Member 


Member 


Member 


Member 


Mr. Kailash Mittal 
Mr. Kshitij Sharma 
Ms. Sunayana M 
Ms. Shobna Sharma 


Member 


11 


Member 


Functions 


To be responsible for addressing issues in respect of life insurance that are referred to it or the 
Group considers appropriate to address and advise the Council for appropriate action . 


To be responsible for putting in place and reviewing Actuarial Practice Standards 
(Guidance Notes) that are required for members of the Institute who work in life 
insurance including Appointed Actuaries. 


To design and carry out Continuing Professional Development Programmes including seminars and 
workshops for enhancement of skills of members working in life insurance area. 


A 


Emerging business and industry issues affecting life insurance industry in India . 


A 


Technical and academic developments relating to life insurance in actuarial or other relevant 
fields, at local or international level. 


Any other matter that is referred by the President for advise or for execution . 


The long -term aim of all the activities of the LIAG should be that the Institute be recognized 
as a trusted body that acts, within the terms of the Actuaries Act, 2006 , in the interests of the 
industry and of the public . 


Reporting 


The Advisory Group reports to the Education Committee and Professionalism Committee 


3. 5. 5 AdvisoryGroup on General Insurance ( updated on 14th September 2017) 


Sr.No. 


Name 


Role 


Mr. Biresh Kumar Giri 


Chairperson 
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2 


Mr. Puneet Avinash Sudan 


Secretary 


Mr. Adarsh Agarwal 


Member 


Mr. J V Prasad 


Member 


Mr. K K Wadhwa 


Member 


Mr. Neel Chedda 


Member 


Ms. Priscilla Sinha 


Member 


Mr. Saket Singhal 


Member 


Mr. Vikas Garg 


Member 


Mr. Yogesh Agarwal 


Member 


Functions 


> 


To advise on the issues in respect of General Insurance that are referred to it or the Group 
considers appropriate to address. 


To review and advise on matters related to the Actuarial Practice Standards/ Guidance 
that are required for members of the Institute who work in General Insurance 
including Appointed Actuaries . 


A 


► To design and carry out Training and the Continuous Professional Development (CPD ) 

programs including Seminars and Workshops for enhancement of skills ofmembers and 
students working in General Insurance area . 
To be in the knowledge of and advise the Institute on emerging professional issues 
affecting the profession in the General Insurance area . 
To advise on any regulatory or market issues that potentially may affect the status of the 
profession . 
Any other work referred to the Group by the President and the Porfessionalism 

Committee form time to time. 
Reporting 


A 


A 


The Advisory Group reports to the Professionalism Committee. 


3 . 5 . 6 Advisory Group on Health Care Insurance (updated on 3rd August 2018 ) 


Sr.No. 


Name 


Role 


Mr. Vishwanath Mahindra 


Chairperson 


Ms. Raunak Jha 


Secretary 


Mr. Abhijit Pal 


Member 


Mr. Irvinder Singh Kohli 


Member 


Mr. Joydeep Saha 


Member 


Ms. Anuradha Sriram 


Member 


Mr. Zee Chong Koh 


Member 


Ms. Yogita Arora 


Member 
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Mr. Sumit Ramani 


Member 


Functions 


To be responsible for addressing issues in respect of Health Care Insurance that are referred to it 
or the Group considers appropriate to address and advise the President/Council for appropriate 
action . 


To be responsible for putting in place and reviewing Actuarial Practice standards (Guidance Notes ) 
that are required for members of the Institute who work in Health Care Insurance . 


To design and conduct the training programs in the area of Health & Care Insurance . 


To design and carry out Continuing Professional Development Programs including seminars 
and 
workshops for enhancement of skills ofmembers of the profession in Health Care Insurance. 


To be in know of and advise the Institute on emerging professional issues affecting Health Care 
Insurance industry within and outside India . 


To be in know ofand advise the Institute on emerging business and industry issues affecting Health 
Care Insurance industry within and outside India . 
To advise the Institute on any regulatory or market issues that potentially may affect the of the 
profession . 


→ 


Reporting 


The Advisory Group reports to President. 


3. 5 .7 Advisory Group on Pensions, Other Employee Benefits & Social Security 

(updated on 4th March 2016 ) 


Sr.No. 


Name 


Role 


Mr. A D Gupta 


Chairperson 


2 


Mr. Kushwant Pahwa 


Secretary 


Mr. Kulin Patel 


Member 


Ms. Preeti Chandrashekhar 


Member 


Ms. Chitra Jaisimha 


Member 


Mr. K K Wadhwa 


Member 


Mr. D K Pandit 


Member 


Functions 


A 


Creating more visibility for the practice through continuous public engagement. 


A 


Strengthening Public Image for the Practice by setting communication standards and creating 
mechanisms for information sharing . 


A 


Recommending to the Council an appropriate Certificate of Practice Mechanism and 
Standardized Valuation Reporting Formats for Consulting Actuaries. 
Supporting Consulting Actuaries in the context of information clarity and communication issues. 


A 
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Building Quality by updating Course Syllabus and Course Material; and issuing Actuarial Practice 
Standards and Guidance Notes relevant to Pensions, Employee Benefits and Social Security . 


Building capability by conducting Pensions, Employee Benefits and Social Security specific seminars 
/ workshops. 


Keeping abreast of matters relating to area of Pension , Employee Benefits and Social 
Security , with regards to development globally in general, at level of IAA in particular 
and advising the council and members appropriately . 
Creating / finding new and more areas of work for consulting actuaries. 


> 


Reporting 


The Advisory Group reports to the Education Committee & Professionalism Committee. 


3. 5 . 8 Advisory Group on Sustainable Development and 

Microinsurance (updated on 29th November 2016 ) 


Sr.No . 


Name 


Role 


Mr. Bharat Venkataramani 


Chairperson 


Mr. Mayur Ankolekar 


Secretary 


Member 


Mr. Kamlesh Gupta 
Mr. Himanshu Garg 


Member 


Ms. Malvika Nath 


Member 


Mr. Prasun Sarkar 


Member 


Mr. A . V . Karthikeyan 


Member 


7 
Functions 


A 


To be responsible for addressing issues in respect of Sustainable Development and 
Microinsurance (SDMI) that are referred to it or the Group considers appropriate to 
address and advise the President/Council for appropriate action . 
To contribute to knowledge and evidence in thematters of issues around sustainable 
development e.g ., social insurance, climate change adaptation , public policy etc . 
To contribute to knowledge and evidence in the matters of issues around 
Microinsurance e.g ., low ticket insurance , agricultural insurance etc . 
To design and carry out Continuing Professional Development Programs including seminars 


A 


A 


and 


workshops for enhancement of skills ofmembers of the profession in SDMI. 


To be in know of and advise the Institute on emerging professional issues affecting 
SDMI industry within and outside India. 
To be in know of and advise the Institute on emerging business and industry issues 
affecting SDMIwithin and outside India . 


> 


To advise the Institute on any regulatory or market issues that potentially may affect the 
status of the profession . 
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Reporting 


The Advisory Group reports to the External Affairs and Research Committee 


3 . 5 . 9 Advisory Group on Risk Management (updated on 15th June 2018 ) 


Name 


Role 


Sr.No. 

1 
2 


Mr. Bikash Choudhary 


Chairperson 


Mr. Sachin Garg 


Secretary 


Mr. Sanchit Maini 


Member 


Mr. Varun Gupta 


Member 


Mr. KunjMaheshwari 


Member 


Mr. Kailash Mittal 


Member 


Mr. Sonjai Kumar 


Member 


8 


Mr. HemantMundhra 


Member 


Scope of work : 


1. 


Contributes to the strategic direction of the IAI and in particular advancing the risk 
management agenda for the profession . 


Supports actuarial practice in risk management through the IAI s education , CPD , 
introduction of guidance notes, public policy and research activities . 


3 . 


Identifies and promotes opportunities for members to work in risk managementand 
enables discussion amongst members interested in risk management. 


Functions 


To maintain & develop professional education materials , including reviewing the course syllabus 
along with the Education advisory group / Committee . 


A 


To develop risk management seminars/ workshops to support CERA certification for members . 


A 


To identify CPDneeds ofmembers and develop CPD programs and opportunities in risk management. 


A 


To identify new and emerging technical and practice needs of members in risk management. 


A 


To identify potential issues for research and development. 


A 


To review and develop relevant Actuarial Practice Standards and Guidance Notes . 


A 


To prepare public policy submissions on technical issues affecting risk management and 
on matters of broader public interest, including research activity . 


To communicate on a regular basis with members (for example through the Actuary India 
magazine ) on risk management issues and developments . 


To develop and maintain links with overseas actuarial bodies, the International 
Actuarial Association and relevant professional and industry bodies. 
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Reporting 


The Advisory Group reports to the President 


3. 5 . 10 Working Group on Wider Areas of Actuarial Science (updated on 14th March 2018) 


Sr .No. 


Name 


Role 


Mr.Mahidhara Davangere V 


Chairperson 


Mr. Chinnaraja Chendur Pandian 


Member 


Mr. Kumar Datta GVYH 


Member 


Ms. Subha Neelakantan 


Member 


5 


Mr. Manoj Kumar 


Member 


Mr. Khushwant Pahwa 


Member 


Functions 


A 


To identify areas beyond traditional domain for actuaries to work in India. 


A 


To identify and create more employment opportunities for actuaries. 


A 


To contribute more literature and research towards new areas of actuarial application . 


> 


To help members working in non - traditional areas to gain CPD and other support from the Institute . 


Reporting 


The working group reports to the President. 


4 . THE EXAMINATION 
4 . 1 September 2017 Examination -Data summary 


Sr.No . 


Subject 


Pass rate 


Candidates 
Registered 

878 


36 .31 % 


CT1 
CT2 


534 


Candidates 
appeared 

650 
365 
527 
378 
424 


Candidates 
passed 

236 
114 
252 

89 
118 


CT3 


739 
500 
557 
463 
633 
249 


31. 23 % 
47.82 % 
23 .54 % 
27 .83 % 

3 .60 % 
45 . 20 % 


13 


361 
458 


207 


169 


32 


18 .93 % 


169 


146 


19 . 18 % 


CT4 
CT5 
CT6 
CT7 
CTS 
CA1 
ST1 
ST2 
ST4 
ST5 
ST6 
ST7 
ST8 


102 
190 


151 
24 


10 .98 % 
27. 15 % 
16 .67 % 
11. 11 % 
33.33 % 
6 .67 % 
5.41 % 


14 


|_ 40 

51 


9 
30 
37 


16 


2 
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22 


4 .55 % 


50 


SA1 
SA2 
SA3 
SA4 
SA5 


5 
0 


19 


32 


26 
59 
37 
17 
4 

5 . 
5330 


10 .00 % 

0 .00 % 
0 .00 % 


20 


16 


0 


21 


2 


0 


0 . 00 % 


22 


0 .00 % 


SA6 
Total 


23 


3965 


1159 


29 .23 % 


5. 


THE ACET 


5 .1 


ACET 13 ( June 2017 ) - Qualification - wise Data 


Sr .No. 


Qualification -wise Data 


Registered 


Appeared 


Pass 


Pass % 


Engineer 


169 


125 


37 


29 .60 % 


2 


Graduate 


239 


177 


26 


14 .69 % 


HSC 


599 


527 


140 


26 . 57 % 


4 


Information Technology 


0 . 00 % 


5 


| CA ,CS, ICWA ,CFA 


75 


18 .00 % 


MBA 


79 


52 


15 .38 % 


Others 


333 


267 


17 .98 % 


Grand Total 


1495 


1199 


268 


22.35 % 


5 .2 ACET 14 (January 2018 ) - Qualification -wise Data 


Sr.No. 


Qualification -wise Data 


Registered 


Appeared 


Pass 


Pass % 


Engineer 


264 


179 


100 


55 .87 % 


2 


Graduate 


510 


128 


33 .33 % 


HSC 


726 


269 


44.03 % 


Information Technology 
CA, CS,ICWA ,CFA 


33.33 % 
43.28 % 


118 


29 


6 


MBA 


139 


32 


43.24 % 


Others 


504 


366 


140 


38 .25 % 


Grand Total 


2265 


1684 


699 


41.51 % 


6 . 


PRIZES AND AWARDS 


6 . 1 . Academic Excellence 


Based on the highest marks secured in the examinations held during the year 2017 following 
Academic Excellence Awards were awarded during the Actuarial Awards Evening at the award 
function held at Renaissance Hotel, Mumbai on 30th January 2018 . The Prize consists of Personalized 
Trophy and cash prize of 10 ,000 each . 


[ YTT III - QUE 4 ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


Academic Excellence Award for the Calendar Year 2017 

Name & Member ID 
Sr.No. Academic Excellence Subject 

of Winner for March 
2017 


Name & Member ID 
of Winner for 
September 2017 


Tata AIA Life Insurance 
Company Academic 
Excellence Award 


CA1 - Actuarial Risk 
Management 


Ms. Divya Gupta 
( 2317) 


Mr. Anshul Mittal 
(10922 ) 


RSA Actuarial Services 
Academic Excellence 
Award 


CA2 - Model 
Documentation Analysis 
and Reporting 


Mr. Anubhav Chattoraj 
( 24820 ) 


Mr. Sateesh Bhat 
(1131)October 2017 


Mr. Kshitij Shah 
(22173) 
- July 2017 


Birla Sun Life Academic 
Excellence Award 


CA3 - Communications 


Mr. Amit Gupta 
(21558) 
- January 2017 
Mr. Sandeep 
Chakraborty 
( 1342 ) February 2017 
Mr. K Shashikiran 
(5772 )- April 2017 
Mr. SurabhiAgarwal 
(30483) 


Mr. Chandra Shekhar 
Dwivedi (1896 ) - 
October 2017 


ST1 - Health and Care 
Insurance 


Ms. Jinal Shah (5570 ) 


Milliman Academic 
Excellence Award 
AVIVA Life Insurance 
Company Academic 
Excellence Award 


ST2 - Life Insurance 


| Mr. Gulshan Jal Garda 

( 8099 ) 


Ms. Albina Chettiar 
(20662) 


Mercer Consultancy 
Academic Excellence 
Award 


ST4 - Pensions & Other 
Employee Benefits 


Ms. Silky Lamba 
( 22682 ) 


Ms. Garima Prakash Singh 
( 20821) 
Ms. Manisha Sharma 
( 11199) 


Jardine Lloyd Thompson 
Academic Excellence 
Award 


ST5 - Finance & 
Investment - A 


Ms. Akanksha Kumar 
( 30799 ) 


|Mr. Anuj Budhia 
( 1304 ) 


ST6 - Finance & 
Investment - B 


Mr. Anirudh Somani 
(31901) 


Mr. Imran Ali Sayed 
(5477) 


Jardine Lloyd Thompson 
Academic Excellence 
Award 
Willis Towers Watson 
Academic Excellence 
Award 


ST7 - General Insurance: 
Reserving & Capital 
Modelling 


Mr. Varun Jain (2765) 


Mr. Piyush Jain 
(25571) 


10 


ST8 - General Insurance 
: Pricing 


Ms. Priya Sharma 
(5175 ) 


Mr. Piyush Jain 
(12274 ) 


Late Shri Sushil Dev 
Chatterjee Academic 
Excellence Award 
LIC of India Academic 
Excellence Award 


SA1 - Health and Care 
Insurance 


Ms. Lakshmi 
Ramaswamy ( 7520 ) 


Mr. Saurav Rajgaria 
(4945 ) 


RGA Reinsurance 
Academic Excellence 
Award 


SA2 - Life Insurance 


Ms. Neelasree Deb ( 1681) Mr. Vipul Aggarwal 

(534 ) 


13 


Munich Re India 
Academic Excellence 
Award 


SA3 -General 
Insurance 


Mr. Sharad S 
Ramnarayanan (5012 ) 


No Candidate Passed 
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Name & Member ID 
of Winner for 
September 2017 


No Candidate Passed 


Academic Excellence Award for the Calendar Year 2017 

Name & Member ID 
Sr .No. Academic Excellence Subject 

of Winner for March 

2017 
K A Pandit Consulting 
Actuary Memorial 

SA4 - Pension & Other Mr. Kailasam 
Academic Excellence 

Employee Benefits Arumugam (796 ) 
Award 
Krishna Kumar Tewari 

Ms. Gopalan Varadarajan 
Memorial Academic SA5 - Finance 

Subhasree Nigamma 
Excellence Award 

(27477) 
Gen Re Academic 

SA6 - Investment 
Excellence Award 

Mr.Anuj Budhia ( 1304) 


15 


No Candidate Passed 


16 


No Candidate Passed 


6 . 2 . Prize Fund for Students scored Highest Marks 


The Prize fund for highest marks is instituted by contribution given by various sponsors to Institute of 
Actuaries of India . These Prize funds has been constituted for students scoring highest marks in March / 
September examinations. The Award consists of prize money of 5000 . 


List of Students who Scored Highest Marks for the Calendar year 2017 


Sr.No Subject 


Name of the Donor 


Name & Member ID 
Winner – March 2017 


Name & Member ID 
Winner – September 
2017 


CT1 - Financial 
Mathematics 


Shri R . Krishnaswamy 
Memorial Prize Fund 


Mr. Suchit Jain (33717) 


Mr. Manu Bansal 
( 34561) 


|CT2 - Finance and 
Financial Reporting 


Shree Atma Ram , Shri 
Chhaju Ram and Smt 
Parvati DeviMemorial 
Scholarship 
Endowment 


Mr. Raghav Gupta (32883) Mr. Praveen Kumar 

Mundhra (34482 ) 


Shri H V Krishnamurthy 
Prize Fund 


CT3 - Probability and 
Mathematical Statistics 


Ms. Eva Jain ( 33804) 


Mr. Vivek 
Krishnamoorthy 
(27274 ) 
Mr. Gautam Kumar 
Goyal (32897 ) 


CT4 - Models 


Shri R . Krishnaswamy 
Prize Fund 


Ms. Tanvi Doshi 
(31940 ) 


Mr. Deepansh Jain (29284) Ms. Hritika Gupta (33870 ) 


| CT5 - General Insurance , 
Life and Health 
Contingencies 


Smt. Vidhya Wati and 
Smt. Santosh Kumari 
Memorial Scholarship 
Endowment 


CT7 - Business 
Economics 


Prof. R M Joshi Prize 
Fund 


Ms. Stuti Bawa ( 34403) 


Ms. Ahnees Kaur Arora 
( 34876 ) 


CT8 - Financial 
Economics 


Ms. Geeta Mahendrawada Mr. Rahul Somani (31799) 
( 3705 ) 


Prof. G S Diwan 
Centenary 
Commemoration Prize 
The Future Actuary Prize 
Fund 


CA1- Actuarial Risk 
Management 


Ms. Divya Gupta (2317) 


Mr. AnshulMittal 
| ( 10922 ) 
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List of Students who Scored Highest Marks for the Calendar year 2017 


Sr.No Subject 


Name of the Donor 


Name & Member ID 
Winner – March 2017 


Name & Member ID 
Winner – September 
2017 
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CA3 - Communications 


JR Joshi Prize fund 


Mr. Amit Gupta 
(21558 ) 
- January 2017 
Mr. Sandeep 
Chakraborty (1342) 
- February 2017 
Mr. K Shashikiran 
(5772 ) - April 2017 


Mr. Kshitij Shah 
(22173)- July 2017 
Mr. Chandra Shekhar 
Dwivedi ( 1896 ) - 
October 2017 


lo 


ST1- Health & Care 
Insurance 


Mr. Surabhi Agarwal 
( 30483) 


Ms. Jinal Shah (5570 ) 


G S Diwan 100th Birth 
| Anniversary Memorial 
Education Fund 
Late Shri Janardan 
Pundalik Nerurkar Prize 
Fund 


11 


ST2 - Life Insurance 


Ms. Gulshan JalGarda 
(8099 ) 


Ms. Albina Chettiar 
( 20662) 


Ms.Garima Singh (20821) 


ST4- Pension & Other 
Employee Benefits 


Shri K A Pandit 
Memorial Prize Fund 


Ms. Silky Lamba 
(22682) 


Ms.Manisha Sharma 
(11199 ) 


ST5 - Finance And 
Investment A 


Mr. Kamal Kumar 
Noranglal Podar Prize 
Fund 


Ms. Akanksha Kumar 
( 30799 ) 


Mr. Anuj Budhia (1304 ) 


14 


ST6 - Finance And 
Investment B 


Late D Basu Prize Fund 


Mr. Anirudh Somani 
(31901) 


Mr. Imran Ali Sayed 
(5477 ) 


15 


ST7 - General Insurance 
- Reserving And Capital 
Modelling 


Mr. Peter Akers Prize 
Fund 


Mr. Varun Jain (2765 ) 


Mr. Piyush Jain (25571) 


SA1- Health & Care 
Insurance 


Ms. Lakshmi 
Ramaswamy (7520 ) 


Mr. Saurav Rajgaria 
( 4945 ) 


G S Diwan 100th Birth 
Anniversary Memorial 
Education Fund 
Prof G S Diwan s 
Memorial Prize Fund 


Ms. Neelasree Deb (1681) 


17 


SA2- Life Insurance 


Mr. Vipul Aggarwal 
(534 ) 


18 


SA3 -General Insurance 


Late Shri K P Sarma 
Memorial Prize for the 
Meritorious in General 
Insurance 


Mr. Sharad S 
Ramnarayanan (5012 ) 


No Candidate Passed 


SA4 - Pension & Other 
Employee Benefits 


No Candidate Passed 


Canada Life 
Scholarship 
Endowment Fund 


Mr. Kailasam 
Arumugam (796 ) 


SA6 - Investment 


Prof G S Diwan 
Memorial Scholarship 
Fund 


Mr. Anuj Budhia ( 1304) 


No Candidate Passed 


6 . 3 . ACET (Actuarial Common Entrance Test ) Award 
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There are two awards in this category . The award for April and June 2017 ACET Exam is 
sponsored from Late A S Gupta Prize Fund and Award for January 2018 ACET Exam is 
sponsored from Parikh Parivar Prize Fund . The Award consists of a personalized trophy 
along with a cheque of 10 ,000 for student/s scoring highestmarks in April , June and January 
Examination . If there is more than one candidate scoring highest marks then the prize money 
is divided equally between each of them . 


Late A S Gupta Prize for ACET exam held in April and June 2017 


I. 


Mr. Tejkiran Kannaluri Magesh ( IAIEE -APR 17-3141) ACET April 2017 


II. Ms. Srishti Arora (IAIEE - JUN17 -2139 ) ACET June 2017 


Parikh Parivar Prize for ACET exam held in January 2018 


1. 


Mr. Praveen Kapildev Maurya (IAIEE -DEC17 -987 ) ACET January 2018 


6 . 4 . Principal Financial Group Award - For Associateship 


This Award is for Students who complete Associate ship within 3 years. They will receive a Gold 
Medallion worth $ 25 ,000 . 
For the exams conducted during the year 2017 , there were no candidates eligible for this award . 


6 .5 Meena Sidhwani Award for Fellowship 


This Award is for is the Student who completes fellowship within 4.5 years from the date of joining . 
The student will receive a Gold Medallion worth $ 25 ,000 . 
For the exams conducted during the year 2017, there were no candidates eligible for this award . 


6 . 6 ST9 - Enterprise Risk Management Academic Excellence Award 


ST9 - Enterprise Risk Management Academic Excellence Award includes a cheque of * 25 ,000 
for student/s scoring highest marks out of two examinations (March and September). 


Sr.No . 


| Academic Excellence 


Subject 


Name of Winner 


Hannover Re Academic 
Excellence Award 


ST9 - Enterprise Risk 
Management 


Mr. Prakhar Goel (28973 ) 
September 2017 


6 .7 Prudential Corporation Asia Academic Excellence Award for the subject SA2 - Life Insurance 


Prudential Corporation Asia Academic Excellence Award for the subject SA2 - Life 
Insurance – This Award is given to the IAImember securing the highest marks in SA2 Subject 
out of the two examinations (March and September ) in a year. Thus there will not be more than 
one winner per year for the award . The award winner would be entitled to attend the East 
Asian Actuarial Conference with expenses reimbursed . After attending the EAAC , the 
member will have to submit a report on the conference in the form prescribed by the IAI; the 
IAI will then publish the report in the Actuary India magazine for the education of its readers . 
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Sr.No. 


Academic Excellence 


Subject 


Name of Winner 


SA2 - Life Insurance 


Prudential Corporation Asia 
Academic Excellence Award 


Ms. Neelasree Deb ( 1681) 
March 2017 


6 . 8 Best Article and Best Reportage Award for contribution in the Actuary India magazine 


Best Article and Best Reportage Award for contribution in the Actuary India ’ magazine , 
includes a prize of 10 ,000 /- for the Article and the Reportage and the next best will receive 
5 ,000 /- accordingly . In case there are more than one Authors, the amount will be allocated 
equally , however the recognitions plaques will be given to each . 


Rank 


Award 


Winner 


Topic 
Implementing an internalmodel 
for economic capital 


Best Article Award 


Mr. Nasrat Kamal 


Best Article Award 


A Valuable Propositions 


Ms. Joanne Buckle, Ms. 
Neha Taneja 


Rank 


Award 


Winner 


Topic 
28th India Fellowship 
Seminar 


Best Reportage Award 


Ms. Subbulaxmi V . 


2 


Best Reportage Award 


10th Seminar on Health 
Insurance 


Mr.Manish Singh 


7 . CONFERENCE & SEMINARS 


7.1 List of Seminars - Cost Benefit Analysis - 2017-2018 


Sr.No. 


Seminar Title 


Income 


Expenditure 


Surplus 


Amount in (* lacs ) 

7.38 


1 


4 .69 


2 .70 


2. 15 


0 . 98 


1 . 18 


13th Seminar on Current Issues in Life Assurance 
14th Seminar on Current Issues in Retirement 
Benefits 
Seminar of Professionalism , Ethics and conduct 
gth Seminar on Capacity Building in General Insurance 


2 .49 


0 . 90 


1 .59 


4 .21 


3 . 18 


1.02 


316 .22 


108 . 92 


207 . 30 


| 19th Global conference of Actuaries 

11th Seminar on Current Issues in Health Care Insurance & 
5th Seminar on Capacity Building in Health Care Insurance 


2 .49 


1.23 


1. 26 


14 .01 


7 .64 


6 .37 


28th India Fellowship Seminar 
5th & 6th Young Actuaries Connect (Gurgaon & Mumbai) 


8 


3 . 10 


2 .32 


0 .78 


8 .47 


4 .51 


3 .96 


Capacity Building Seminar on Embedded Value 
13th Current Issues in Retirement Benefits & 
5th Capacity Building in pension 
Economic Capital Pricing in Life Insurance 


4 .75 


3 . 03 


1.73 


11 


4 . 33 


2 . 36 


1. 97 
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12 


6 . 12 


3 .79 


2 .32 


13 


27th India Fellowship Seminar 
4th Seminar on Current Issues in General Insurance 


5 .72 


2 .61 


3 .11 


Total 


381.43 


146 . 15 


235 .28 


7.2 Report on 19th Global Conference of Actuaries 


Date : 30th -31st January , 2018 Venue: Renaissance Convention Centre Hotel, Mumbai 
Overall the 19th GCA was a grand success with attendance from 707 delegates , 75 
renowned presenters with varied experience and background. We had support from 
30 companies contributing 2.32 cr for successful conduct of the event. 


Programmes and Speakers 


a . 29th January 2018 , Pre conference Dinner was jointly hosted by IAI with IFoA . The overall program 

was for 40 minutes wherein the main highlight was felicitation of newly qualified fellows of IFoA along 
with energetic and wholehearted performance by senior fellow members of IAI Mr. Sanket Kawatkar 
(harmonium ), Mr. Bharat Venkataramani (Guitar), Ms. Peuli Das (Singer ) and Mr. Sunil Sharma (Singer ) 
entertained the audience with old Hindi songs and gazals. From IFoA , the President, Ms. Marjorie 
Ngwenya, also spoke at the Pre -conference dinner about the relationship and cooperation between the two 
professional bodies. This was followed by cocktail & dinner. The audience of pre -conference dinner 
includes, CEOs, Appointed Actuaries of insurance companies, invited speakers , respected members of the 

Council, Advisory groups and other Committees of IAI. 
b . 30th -31st January 2018 - The main sponsor was RGA, followed by 2018 AGFA partners- K A Pandit 

and Edelweiss Tokio Life Insurance Company . 2018 Actuarial Gala Function & Awards was focused on 
felicitation of young actuarial students and awarding them with certificates. K . A . Pandit firm completed 

75 years in the year 2018, thus inaugurated a book during 2018 AGFA . 
c . Call for paper - Total 30 interest were received to present paper & 13 papers were finally selected for 

presentation . 
d . We had 6 plenary sessions graced by 75 speakers and panelists including Inaugural address by Mr. TS 

Vijayan, Chairman , IRDAI & Mr. V K Sharma, Chairman , LIC ; Special Address by Mr. Hemant 
Contactor, Chairman , PFRDA. There were 18 concurrent sessions and 2 student events on both the 
days. The student events were sponsored by IFOA . The coverage was on Digital transformation , Risk 
management, Data -driven frontiers, M & A and IPO s, General Insurance, Health Insurance , 17 IFRS , Life 
Insurance, New Professional areas and the list is endless. 


Key Initiatives & Achievements: 


a. 


The conference started with lamp lighting ceremony by 7 senior dignitaries – 

Mr. TS Vijayan , Chairman , IRDAI; 
Mr. VK Sharma, Chairman , LIC ; 
Mr. Sanjeeb Kumar, President, IAI; 
Mr. Dilip Chakraborty , Chairperson , EARC Committee, 
Mr. R Arunachalam , Vice President, IAI, 

Mr. K S Gopalakrishnan , CEO , RGA, IAI; 
• Mr. Kailash Mittal, Chairman , GCA 2018 Organizing Group. 
There was dedicated 19th GCA Logo and specifically designed website. Services of 
graphic designer was utilized for more effective look and feel during the conference . 


b . 
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d . 


e . 


19th GCA Mobile App was used for communication during the event and immediate 
feedback were collected. The delegates were given points for giving feedback , visiting 
the stalls & taking surveys. 
Efforts were being made to encourage participation by delegates- 5 Lucky draw gifts for 
student members, 3 mobile app gifts for app contest winners , wireless mouse were 
given to delegates for asking questions during session . 
Onsite registration system was a success since this eased out the manual registration 
chaos. The delegates received QR code, sms and personalized email in advance of the 
conference. Registration counters were equipped with automatic and manual scanners 
for scanning the QR code which was sent to all participants prior to the event date via 
SMS. The printing of badge was done on the spot with their Name, Organization Name, 
Category and Unique Barcode/ID (time for printing per badge - 2 to 3 secs). 
Personalized SMS was triggered welcoming the participants on site . Same was the 
process followed at bag/ lunch and dinner counters . As well for allotting CPD credit , 
the IAI fellows were to scan their badge and the attendance was registered in the system 
on day 2 (time for printing per badge - 1 sec). 
LED wall display for larger than life experience . This was sponsored by SCOR Re for 

8 lacs . The actual cost of the LED wall was 6 .37 lacs. 


f. 


g . 


Performance - Zenith Leisure entertainment services was roped in for better dance 
performance during 2018 AGFA . 


h . 


Sponsors- Total income of 2.32 Cr from 30 companies ( Budgeted 1. 86 Cr). 


8 . LIBRARY AND PUBLICATION 
Institute of Actuaries of India (IAI) provides library services for its members. Library is 
situated in the Institute s office, seawoods, Thane. Library has few collection of books on 
Actuarial Science , mathematical statistics etc . 
8 . 1 Library - Rules 


1 . 


2 . 


Library Membership Form is available at 
http://www .actuariesindia.org - Research and Publication - 
Library Services - Download 
Members can borrow maximum two titles at a time. The duration for which a title can 
be kept is maximum 15 days for Mumbai based member and 21 days for outstation 
member . 
The documents which are for reference only can be accessed and photocopies of 
required part can be requested . 
Members need to ensure safe return of the title to the library, failing which they will be 
required to bear the cost of the title or provide another fresh copy of same title to the 
library. 
Library Catalogue is available at http ://www .actuariesindia .org /downloads/Catalogue.pdf 


3 . 


5 . 


8. 2 Publication - Actuary India magazine 


1 . 


Institute ofActuariesofIndiapublishesitsin -housemagazine- theActuary India’Periodicityof 
magazine is monthly . For the past issues of magazine , kindly visit 
http ://www .actuariesindia.org - Research and Publication – Actuary India ’ 
Members are requested to contribute their experience/ thoughts / articles for magazine, 
kindly note that the Actuary India magazine publishes in the first week of every 
month, so kindly submit your valuable contribution on or before 23rd of any month for 
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visit 


publishing same in succeeding month . For more details , kindly 
http ://www .actuariesindia.org /subMenu.aspx ? id = 106 & val= submit article . 


3 . 


In the year 2017 - 18, “the Actuary India ’magazine s income has exceeded over expenses and net 
surplus was of * 6 .65 lacs . 


Amendment in the Tariff of advertisement/s – the Actuary India magazine 


Revised rates are as under. 


Particulars 


Ammended Tariff (per) 2018 - 19 , Exclusive GST 

33 ,000 


Full Page 


Half Page 


22 ,000 


Back cover Outside page 


40 ,810 


9 . REPORT ON COACHING / TRAINING 
In the year 2017- 18 , the online coaching program offered classes for all CT level subjects, 
except CT9 . A total of 813 students used the facility under two examination diets and have 
been widely recoginised as a unique facility in terms of guidance and support for students . In 
spite of the program offered to student members in the most economic manner, a total 
revenue of * 36 .69 lacs have been collected under the program . In addition to the online 
coaching facility, students are also offered class room training for selected subects and have 
been experienced as highly effective . Both online and class room coaching and guidance 
programs will continue to be offered in future . 
In addition to online and class room coaching of CT level subjects , class room training 
programs were arranged for members in order to enhance their capacity and working skills in 
core areas of work , which include : 
✓ R - for beginners ( 2 days) 

R -Level I (2 days ) 
R -level II (2 days ) 
The Art of Product design & Pricing of life products (5 days) 
Reserving of life insurance business (5 days) 
Health Insurance product design and pricing (5 days, including 2 days webinar) 
Excel for Beginners ( 1 day ) 
Excel for CM1( 2 days ) 


< 


< 


< 


< 


< 


< 


The new office at Sea woods have opened a big opportunity for the profession for conducting 
such regular programs in Mumbai. For outstation candidates, we have announced a 2 day R 
statistical software program at Gurugram . All training programswere attended by members to 
the capacity, limited to 40 seats per program . Looking at the summary , we have a total of 409 
days class room training under 12 different programs rolled out during the period with a total 
participation of 280 members . 
Another innovative training program conducted by the Institute was “ Student s Orientation 
Program - Life Insurance” of duration of 5 days in order to prepare unemployed students for 
an entry level job with life insurers. 
A totalof 50 . 97 lacs has been earned as revenue under Coaching and Training . The class room 
training programs are effectively of the nature “ payng back to members” in view of its most 
economical pricing of participation fee inclusive of all services to participants including food , 
tea and snacks. 
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10 . INDEPENDENT AUDITOR S REPORT - 

To the Council of Institute of Actuaries of India 
Report on the Financial Statements 


We have audited the accompanying financial statements of Institute of Actuaries of India 
(“ the Institute ” ), which comprise the Balance Sheet as at 31st March 2018 , the Statement of 
Income and Expenditure for the year then ended , and a summary of significant accounting 
policies and other explanatory information (herein after referred to as “ Financial 
Statements ” ) . 
Management s Responsibility for the Financial Statements 


The Institute s Management is responsible for the preparation of these Financial Statements 
in accordance with Actuaries Act, 2006 that give a true and fair view of the financial position , 
financial performance of the Institute in accordance with the accounting principles generally 
accepted in India . This responsibility also includes maintenance of adequate accounting 
records for safeguarding of the assets of the Institute and for preventing and detecting frauds 
and other irregularities ; selection and application of appropriate accounting policies; making 
judgments and estimates that are reasonable and prudent; and design , implementation and 
maintenance of adequate internal financial controls that were operating effectively for 
ensuring the accuracy and completeness of the accounting records, relevant to the preparation 
and presentation of the financial statements that give a true and fair view and are free from 
material misstatement, whether due to fraud or error . 
Auditor s Responsibility 


Our responsibility is to express an opinion on these financial statements based on our audit . 
We conducted our audit in accordance with the Auditing Standards generally accepted in 
India. Those Standards require that we comply with ethical requirements and plan and 
perform the audit to obtain reasonable assurance whether the financial statements are free 
from material misstatement. 
An audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts and 
disclosures in the financial statements . The procedures selected depend on the auditors 
judgment, including the assessment of the risks of material misstatement of the financial 
statements , whether due to fraud or error. In making those risk assessments , the auditors 
consider internal control relevant to the Institute s preparation and fair presentation of the 
financial statements in order to design audit procedures that are appropriate in the 
circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on whether the Institute has in 
place an adequate internal control system over financial reporting and the operating 
effectiveness of such controls. An audit also includes evaluating the appropriateness of 
accounting policies used and the reasonableness of the accounting estimates made by the 
management, as well as evaluating the overall presentation of the financial statements . 
Webelieve that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a 
basis for our audit opinion . 
Opinion 


In our opinion and to the best of our information and according to the explanations given to 
us, the aforesaid financial statements for the year ended 31st March 2018 are prepared in all 
material respects in accordance with the Actuaries Act, 2006 , and give a true and fair view in 
conformity with the accounting principles generally accepted in India of the state of affairs of 
the Institute as at 31stMarch 2018, its surplus for the year ended on that date . 
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Report on Other Regulatory Requirements Further, we report that: 


a ) 


b ) 


We have sought and obtained all the information and explanations which to the best of 
our knowledge and belief were necessary for the purpose our audit; 
In our opinion proper books of account as required by Actuaries Act , 2006 have been 
kept by the Institute so far as appears from our examination of those books. 
The Balance Sheet, Statement of Income and Expenditure, and Cash Flow Statement dealt with 
by this Report are in agreement with the books of account. 


c ) 


d ) 


e ) 


In our opinion , the Balance Sheet and the Income and Expenditure Account comply 
with the Accounting Standards generally accepted in India . 
In our opinion and to the best of our information and according to the explanations 
given to us, the said Accounts read together with the notes thereon, give a true and fair 
view in conformity with the accounting principles accepted in India . 
(i) In the case of the Balance Sheet, of the state of affairs of the Institute as at31stMarch , 2018 . 


( ii ) In the case of Income and Expenditure Account, of the excess of Income over 

Expenditure, for the year ended on that date . 


For Sarda Soni Associates LLP 
Chartered Accountants Firm Reg . No. 117235W 


CA.Manoj Kumar Jain 
(Partner ) M . No : 120788 


Place : Navi Mumbai Date : 21st July 2018 
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11. AUDITED BALANCE SHEET AS AT 31 st MARCH , 2018 


chedule label 


As at 31.03.17 


FUNDS & LIABILITIES 


Schedule 

label 


As at 31.03.18 


As at 31.03 .17 


PROPERTY & ASSETS 


As at 31.03 .18 


262,380,486 


CAPITAL AND RESERVES 


290 ,502, 884 


172,485,052 


FIXED ASSETS & WORK - IN -PROGRESS 


" F" 


181,176,026 


277, 932,771 


INVESTMENTS 


"G" 


311,744,266 


9 ,529,257 
206 ,718, 731 


PRIZE AND SCHOLARSHIP FUNDS 
EARMARKED ENDOWMENT FUND 


* 


CURRENT ASSETS, LOANS & ADVANCES 
| A ) CASH & BANK BALANCES 


8 , 065,394 


"H" 


3 


4,825,877 


7,906,678 


OTHER EARMARKED FUNDS 


10,101,420 
241, 103, 724 

3 
8,517,785 

* 
33,282,084 

* 


192,526 


4,222,773 


B ) SUNDRYDEBTORS 


28,599,064 


CURRENTLIABILITIES 


" E" 


12,192,363 


* 


14,444, 962 


C ) LOANS & ADVANCES 


44,266, 108 


" J1 


* 


67,093,993 


D ) INTEREST ACCURED ON INVESTMENT 

Total 


515,134,216 


Total 


583, 507,898 


515, 134,216 


583.507.898 


Notes to Accounts and Significant Accounting Policies " R " 
As Per Our Report of Even Date 


For Institute of Actuaries of India 


Sarda Soni Associates LLP. 
Chartered Accountants 


nal 


Sd / 
Manoj Kumar Jain 
Parter 
Place : Mumbai 
Date 21st July 2018 


Sanjeeb Kumar 
President 


Sd / 
R Arunachalam 
Vice President 


Sd / 
Pravir Chandra 
Hon . Secretary 


12 . AUDITED INCOME AND EXPENDITURE ACCOUNT FOR THE YEAR ENDED 31 st MARCH , 2018 


EXPENDITURE 


INCOME 


Year ended 31st 
March 17 


Schedule 
label 


Schedule 
label 


Year ended 31st 
March 18 

95,227,215 


Year ended 31st 
March 17 

23,392,104 


Year ended 31st 
March 18 

29,184,240 


| EXPENSES OF INSTITUTE 


" K " 


INTEREST ON INVESTMENT: 


/ 


ON SAVING BANK ACCOUNT AND 
ON F.D. WITH BANKS & PUB.CORP. 
Less : TRANSFERRED TO SPECIFIC FUNDS 


F 


18.096 , 960 


" M " 


20,398,072 


AUDIT FEES 


| 7 


5,295,144 


* 


8,786 , 168 


130,000 
35,000 


INTERNAL AUDIT FEES 
STATUTORY AUDIT FEES 


275,000 
38,500 


$ 


† 


F 


819,183 


DEPRECIATION 


"F " 


16 ,975,471 


93,255 ,315 
3,321,265 
15,178,655 
37,521,340 
5,678, 728 
2,659, 869 


| EDUCATIONAL SERVICES & EXAM .FEES 

ONLINE COACHING & TRAINING 
MEMBERS CONTRIBUTION 
SEMINAR FEES (GCA ) 
SEMINAR FEES (OTHERS) 


$ 
* 
† 
† 
F 
F 


81, 983,905 
5,097,286 
18, 132,902 
31, 621,865 
6,871,560 
3,728,071 


5 


58, 900,252 | BALANCE CARRIED DOWN 


OTHER INCOME 


43,705,570 
156,221,756 
40,000 ,000 


Total 


162,910,315 
58,900,252 


156,221,756 
43,705,570 


$ 


BALANCE BROUGHT DOWN 


162,910,315 | Total 
47,000,000 TRANSFERRED TO DEVELOPMENT RESERVE FUND 

EXCESS OF INCOMEOVER EXPENDITURE 
11,900,252 FOR THE YEAR TRANSFD. TO GEN . RESERVES 
58, 900, 252 Total 


| TRANSFERRED FROM GENERAL RESERVE 


F 


3,705,570 
43,705,570 


p 


58, 900,252 


Total 


43,705,570 
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13. SCHEDULES TO BALANCE SHEET AS AT 31 .03 .2018 


As at 31.03. 17 Particulars 


As at 31 .03 . 18 


As at 31 . 03 . 18 


SCHEDULE A - CAPITAL AND RESERVES 

a ) Capital 
Capital Donated by : 
325 ,000 i) Chairman Executive Committee of General Insurance Council 
500 ,000 ii ) General Insurance Corporation of India 
151,270 iii) Other Funds ( Trust Fund ) 
976 ,270 Balance as at 31st March 2017 < ------- --- ----- > 31st March 

2018 


325 , 000 
500 ,000 
151, 270 
976 ,270 


b ) General Reserves : 
205 ,693 ,394 Balance as at 1st April 2016 < --- ---- 

---- - --> 1st April 
11,900,252 Add : Tfrd from Income and Expenditure Account 
43,810,570 Add : Tfrd from Building Fund on utilisation . 
261,404 ,216 Balance as at 31stMarch 2017 < ---- -- - ---- > 31st March 


261 ,404,216 

3,705,570 
24,416 ,828 
289 ,526 ,614 


262 ,380,486 Total Rs. 


290 , 502,884 


Dota 


Date Name 


Amount 


12 - 08 -95 M /s Thanawala Consultancy Service 
13 - 12 -95 Mr. D . Basu 
27 -12 -95 Mr. M . C . Chakravarty 
17 - 01 - 96 Mr. S . V . Ramaswamy 
23 -01 - 96 Mr. M .S. Venkataraman 
01-02 - 96 Mr. S .P . Subhedar 
23 -02 - 96 Mr. D .K . Lodaya 
26 - 02 -96 Mr. J.L . Smith 
03 -03 - 96 Mr. D . Basu 
19 - 03 - 96 Mr. H .L . Bhatia 
19 -03 - 96 Mr. B . P . Gupta 
31 -03- 96 Mr. A . R . Prabhu 
08 -05 -96 Mr. K . V . Y . Sastry 
15 -05 - 96 Mr. T. S. Swaminathan 
16 -05 - 96 Ms. Archana Tripathy 
21 -05 - 96 Mr. S. N .Narayanan 
25 -06 -96 M /s Thanawala Consultancy Service 
08 -07 - 96 Mr. D .K . Pandit 
21-08 - 96 Mr. M . Veerabadrian 
05 -12 - 96 Mr. V .L . Sapre 
13 -12 - 96 Mr. B . P .Gupta (L . M .) 

Total Rs. 


50 , 000 

1,000 
10 ,000 

1,000 
2 , 000 
2 ,500 
1,000 
2 ,500 

100 
10 ,000 
6 ,550 
1,000 
1 ,000 
25,000 

300 
3, 320 
7,500 
10,000 

1 ,000 
5 ,000 
10 ,500 
151, 270 
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As at 31 .03. 18 


As at 31. 03. 18 


2,22,725 
20 ,268 
10 ,000 


2 , 32 , 993 


2 ,60 , 961 
23,747 
20 , 000 


2 ,64, 708 


5,33,698 


0 . 


48,567 


5 ,82,265 


3, 12 ,079 
28 , 399 
5,000 


3 , 35 ,478 


As at 31 . 03. 17 

Particulars 
SCHEDULE B — PRIZE AND SCHOLARSHIP FUNDS : 

a ) Prof. G .S . Diwan Memorial/Prize/Award Fund : (Subject SA2) 
2 ,13,670 Balance as at 1st April 2016 < ------- -------- > 1st April 2017 
19 ,055 Add : Interest allocated during Year [ Schedule (M ) (a )] 

10,000 Less : Prize paid during the year 
2 ,22 ,725 Balance as at 31st March 2017 < ------- -------- > 31st March 2018 

b ) Prof. (Late ) G . S . Diwan 100th Birth Anniversary Memorial 

Education Fund (Donated by R .M .Mehta for ST1 & SA1) 
2,57,956 Balance as at 1st April 2016 < ------- -------- > 1st April 2017 
23 ,005 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (a )] 

20 ,000 Less : Prize paid during the year 
2,60 ,961 Balance as at 31st March 2017 < ------- --------> 31st March 2018 

c) K A Pandit Academic Excellence Award SA4 
4 , 90 ,000 Balance as at 1st April 2016 < ------ - -------- > 1st April 2017 

0 Add : Received during year 
43,698 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (a )] 

O Less : Prize paid during the year 
5 , 33,698 Balance as at 31st March 2017 < ---- --- ---- ---- > 31stMarch 2018 

d ) Prof. G .S . Diwan Memorial Scholarship Fund : (SA6 ) ( For 

Research Project) 
2,95,708 Balance as at 1st April 2016 < ------- -------- > 1st April 2017 
26, 371 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (a)] 
10 ,000 Less : Prize paid during the year 
3, 12 ,079 Balance as at 31st March 2017 < -- ----- -- -- ---- > 31st March 2018 

e) Prof. Diwan Birth Centenary Education Fund (For Subject 

CT8 ) 
2,17,546 Balance as at 1st April 2016 <------- ------ -- > 1st April 2017 
19,401 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (a )] 

10 ,000 Less : Prize paid during year 
2 ,26 , 947 Balance as at 31st March 2017 < ------- --- ----- > 31st March 2018 

f) K .R . Talpade Memorial Scholarship Endowment Fund : 
17 , 988 Balance as at 1st April 2016 < ------- -------- > 1st April 2017 

1,604 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (a)] 
19 ,592 Balance as at 31st March 2017 < ------- 

- -- - -- > 31st 
March 2018 

g) H . V . Krishnamurthy Prize Fund : (For Subject CT3 ) 
1,15,543 Balance as at 1st April 2016 < ------- -------- > 1st April 2017 

10 , 304 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) ( a)] 
10 ,000 Less : Prize paid during the year 
1, 15 ,847 Balance as at 31st March 2017 < ------- -------- > 31st March 2018 

h ) Shanti Trust Endowment Fund : ( For Best Research /Article 

by Member ) Actuary India 
1,33,825 Balance as at 1st April 2016 < ------- -------- > 1st April 2017 

11 ,935 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (a)] 
30 ,000 Less : Prize paid during the year 
1, 15 ,760 Balance as at 31stMarch 2017 < ----- -- -------- > 31st March 2018 

i) Canada Life Scholarship Endowment Fund : (For Subject SA4) 
4 ,37 ,456 Balance as at 1st April 2016 < ------ - -- ------ > 1st April 2017 
39 ,012 Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a )] 

O Less : Prize paid during the year 
4 ,76 ,468 Balance as at 31st March 2017 < ------- -------- > 31st March 2018 

j) K .A . Pandit Memorial Prize Fund : (For Subject ST4 ) 
1,39, 920 Balance as at 1st April 2016 <------- -------- > 1st April 2017 
12 ,478 Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a )] 

10 ,000 Less : Prize paid during the year 
1,42 ,398 Balance as at 31st March 2017 < ------- -------- > 31st March 2018 


2,26, 947 
20,652 
10 ,000 


2 ,37 , 599 


19 ,592 
1 ,783 


21, 375 


1, 15 ,847 
10,542 
10 ,000 


1, 16 , 389 


1 , 15 ,760 
10 ,534 
30 ,000 


96 ,294 


4 ,76 ,468 
43 ,359 
5 , 000 


5 , 14 ,827 


1,42 ,398 
12 , 958 
20 ,000 


1 ,35 ,356 
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- 


As at 31. 03. 18 


1 ,63,012 
27 , 00 ,296 


1 , 36 , 321 


36 , 099 


7 ,074 


As at 31.03. 17 Particulars 

As at 31.03. 18 
k ) Janardhan Pundlik Nerurkar Prize Fund : ( For Subject ST2 ) 
1,54 ,778 Balance as at 1st April 2016 < ------- ------ -- > 1st April 2017 

1,58,581 
13,803 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (a )] 

14 ,431 
| 10 ,000 Less : Prize paid during the year 

10 ,000 
1,58 ,581 Balance as at 31st March 2017 < ------- --------> 31st March 2018 
25 ,85 ,056 

Balance C /fd 
1) Prof. R .M . Joshi Prize Fund : (For Subject CT7 ) 
1,32 ,316 Balance as at 1st April 2016 < ------- 

-------- > 1st April 2017 

1,34 , 116 
11, 800 Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a)] 

12,205 
10 ,000 Less : Prize paid during the year 

10 ,000 
1,34 ,116 Balance as at 31st March 2017 < -- ----- 

-- ----- - > 31st March 2018 
m ) Peter Akers Research Fund : ( For Life Insurance ) 
30 ,379 Balance as at 1st April 2016 < ------- 

--------> 1st April 2017 

33 ,088 
2,709 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (a ) 

3,011 
33,088 Balance as at 31st March 2017 < ------- 

-------- > 31st March 2018 
n ) Peter Akers Prize Fund (For Subject ST7) 
18 ,959 Balance as at 1st April 2016 < ------- 

---------> 1st April 2017 

15 ,650 
1,691 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (a ) 

1 ,424 
5, 000 Less : Prize paid during the year 

10 ,000 
15 ,650 Balance as at 31st March 2017 < ----- -- ------ -- > 31st March 2018 

0 ) J. R . Joshi Prize Fund : (For Subject CA3) 
1,36 ,599 Balance as at 1st April 2016 < ------- 

--------> 1st April 2017 

1, 23 ,781 
12 ,182 Add : Interest allocated during Year [ Schedule (M ) (a ) 

11,264 
25,000 Less : Prize paid during the year 

30 ,000 
1,23 ,781 Balance as at 31stMarch 2017 < ------- -------- > 31st March 2018 

p ) Late Meena SidhwaniAct. Edu . Fund 

(Award for completing fellowship within 4 .5 years ) 
3 ,63,055 Balance as at 1st April 2016 < -- ----- 

-- ------ > 1st April 2017 

3 ,95,432 
0 Add : Received during the year 
32 ,377 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (a) 

35 ,984 
3,95 ,432 Balance as at 31st March 2017 < ----- -- --------> 31st March 2018 

q ) Late R .M . Mehta Memorial Fund 
1, 10 ,739 Balance as at 1st April 2016 < ------ - 

--------> 1st April 2017 

1, 20,615 
9,876 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (a ) 

10 ,976 
1,20 ,615 Balance as at 31stMarch 2017 < -- ----- 

-- ------ > 31st March 2018 
r) Late A S Gupta Prize Fund ( For ACET Exam Topper June/ July batch ) 
1,28 ,536 Balance as at 1st April 2016 < ------- 

-------- > 1st April 2017 

1 ,28,621 
11 ,463 Add : Interest allocated during Year ( Schedule (M ) (a )] 

11,705 
11,378 Less : Prize paid during the year 

10 , 000 
1,28 ,621 Balance as at 31st March 2017 < ------- -------- > 31st March 2018 

s) Principal PNB Life Insurance Co . Ltd (For Completion Associateship within 3 year ) 
32 ,78,646 Balance as at 1st April 2016 < ------- 

-------- > 1st April 2017 

35,71,036 
2 ,92 ,390 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (a)] 

3 ,24 ,964 
35 ,71,036 Balance as at 31st March 2017 < ------- -------- > 31st March 2018 

t) Kamal Kumar Noranglal Podar Prize Fund (For Subject ST5 ) 
1,34 ,624 Balance as at 1st April 2016 < ------ 

------ > 1st April 2017 

1 ,41,630 
12 ,006 Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a)] 

12 ,888 
5,000 Less : Prize paid during the year 

10 ,000 
1,41 ,630 Balance as at 31stMarch 2017 < ----- -- 

----- --- > 31st March 2018 


1,05 ,045 


4 ,31,416 


1, 31 ,591 


1 ,30 , 326 


38 , 96 , 000 


1 ,44 ,518 
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95 


As at 31.03. 18 


1 , 44 , 104 


78 ,62 ,790 


(12,039 ) 


1 ,48 ,710 


1 ,44 ,840 


As at 31. 03 . 17 Particulars 

As at 31.03. 18 
u ) Late D . Basu Prize Fund (Subject ST6 ) 
1,38 ,866 Balance as at 1st April 2016 < -- ----- 

-----> 1st April 2017 

1,41,250 
12,384 Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a )] 

12 ,854 
10, 000 Less : Prize paid during the year 

10 , 000 
1,41,250 Balance as at 31st March 2017 < ------- 

------ -- > 31stMarch 2018 
73,90 ,275 

Balance B /fd 
v ) Late Sushil Dev Chatterjee Fund (Subject ST8 ) 
27 ,592 Balance as at 1st April 2016 < -- --- 

------ > 1st April 2017 

7 ,297 
2,461 Add : Interest allocated during Year ( Schedule (M ) (a)] 

664 
22,756 Less : Prize paid during the year 

20 ,000 
7,297 Balance as at 31st March 2017 < ------- -------- > 31st March 2018 

w ) Atma Ram , Chhaju Ram & Parvati Devi Mem Sch Fund (Subject CT2) 
1,42,742 Balance as at 1st April 2016 < ------- 

-------- > 1st April 2017 

1,45,472 
12 ,730 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (a)] 

13,238 
10 , 000 Less : Prize paid during the year 

10 ,000 
1,45,472 Balance as at 31st March 2017 < ------- -- -- ---- > 31 st March 2018 

x) The Future Actuary Prize Fund (Subject CA1) 
1,39,486 Balance as at 1st April 2016 < ------- 

------- > 1st April 2017 1,41,925 
12,439 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (a)] 

12 ,915 
10 ,000 Less : Prize paid during the year 

10 ,000 
1,41,925 Balance as at 31st March 2017 < ------- --------> 31st March 2018 

y ) Late Mrs. Jaya & Miss. Kalpa N Parikh (For ACET Exam Topper Dec/ Jan batch ) 
1,35 ,914 Balance as at 1st April 2016 < ------- 

--------> 1st April 2017 

1,36,657 
12,121 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (a )] 

12 ,436 
11,378 Less : Prize paid during the year 

10 , 000 
1, 36 ,657 Balance as at 31st March 2017 < ------- 

--- ----- > 31stMarch 2018 
z ) Shri R . Krishnaswamy Prize Fund - (Subject CT1) 
2 ,81,267 Balance as at 1st April 2016 < ------- 

-------- > 1st April 2017 

2,96 ,350 
25,083 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (a)] 

26 , 968 
10 ,000 Less : Prize paid during the year 

10 ,000 
2,96 ,350 Balance as at 31st March 2017 < ------- 

--- ---- - > 31stMarch 2018 
aa ) Shri R Krishnaswamy Prize Fund - (Subject CT4 ) 
2 ,87,947 Balance as at 1st April 2016 < ------- 

-------- > 1st April 2017 

3,03,626 
25,679 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (a)] 

27 ,630 
10,000 Less : Prize paid during the year 

10 ,000 
3,03,626 Balance as at 31st March 2017 < ------- --------> 31st March 2018 

ab ) Smt. Vidhyawati & Smt. Santosh Kumari Mem Sch . Fund (Subject CT5) 
1, 17, 157 Balance as at 1st April 2016 < -- ----- 

-------- > 1st April 2017 

1 , 17 ,605 
10,448 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (a)] 

10 ,702 
10,000 Less : Prize paid during the year 

10 , 000 
1, 17,605 Balance as at 31 st March 2017 < ----- -- 

-- ------ > 31st March 2018 
ac) TATA AIA Life Academic Excellence Award for Subject CA1 
4 ,80 ,000 Balance as at 1st April 2016 < ------- 

-------- > 1st April 2017 

5 , 00 ,050 
42 ,806 Add : Received during the year 

10 ,000 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (a)] 

45 ,505 
22,756 Less : Prize paid during the year 

20 ,000 
5 ,00 ,050 Balance as at 31stMarch 2017 < -- -- --- 

-------- > 31 st March 2018 


1, 39 ,093 


3 , 13 , 318 


3 ,21,256 


1 ,18 , 307 


5, 35 ,555 
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- 


As at 31.03 . 18 


As at 31.03 . 18 


As at 31 .03. 17 

Particulars 
ad ) Late Shri K . P . Sharma Memorial Prize Fund 


4 , 90 , 000 
44, 590 


5 ,00 ,000 Balance as at 31st March 2017 < -- -- -- - 

--- --- -- > 31st March 2018 
0 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (a )] 
10,000 Less : Prize paid during the year 
4 , 90 , 000 


5 ,000 


5 , 29 ,590 


Total Rs. 


1,01,01,420 


95 ,29 ,257 
SCHEDULE C - EARMARKED ENDOWMENT FUNDS 

a ) Swiss Re : 


231,933 Balance as at 1st April 2016 < -- --- -- 


252 ,617 


------ > 1st April 2017 
(M ) (b )] 


20 ,684 


Add : Interest allocated during Year [Schedule 


22 ,988 


252,617 Balance as at 31stMarch 2017 < - ------ 


-------- > 31st March 2018 


275 ,605 


b ) Swiss Re : ( Furniture ) 


714 ,324 


655,836 Balance as at 1st April 2016 < -- --- -- 

------ -- > 1st April 2017 
58 ,488 Add : Interest allocated during Year ( Schedule (M ) (b )] 


65 ,003 


714, 324 Balance as at 31stMarch 2017 < -- ----- 


-------- > 31stMarch 2018 


779 ,327 


c) Standard Life : (UK ) 


307 ,532 


307 ,780 Balance as at 1st April 2016 < - ------ 

------ > 1st April 2017 
27,448 Add : Interest allocated during Year ( Schedule (M ) (b )] 
27 ,696 Less : Purchase of Library Books 


27, 985 
9,580 


--- > 31st March 2018 


325 , 936 


307 ,532 Balance as at 31st March 2017 < ------- 

d ) Standard Life : ( Furniture) 


1,137,475 Balance as at 1st April 2016 < --- -- 


1, 238 , 915 


-------- > 1st April 2017 
(M ) (b )] 


101,440 


Add : Interest allocated during Year [Schedule 


112 ,741 


1, 351,656 


1,238 ,915 Balance as at 31st March 2017 < ----- -- ------ -- > 31st March 2018 

e) Prudential Corporation Asia Ltd. (HighestMark in a Year-EAAC Conference) 
3,612 ,346 Balance as at 1st April 2016 < ------ - 

------ > 1st April 2017 3 , 788, 291 
322 ,149 Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (b )] 

344 ,734 
146 ,204 Less :Highest mark in SA2 for the year 
3,788,291 Balance as at 31st March 2017 < ------- --------> 31stMarch 2018 

f) HDFC : 


4 ,133 , 025 


24 ,386 


Balance as at 1st April 2016 < ------- 

------ > 1st April 2017 
1,997 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (b )] 


2 ,219 


26 ,605 


24 ,386 Balance as at 31st March 2017 < ------- 

--- > 31stMarch 2018 
g ) CPD / Research : 
1,710 ,420 Balance as at 1st April 2016 <------- 

------> 1st April 2017 
152,535 Add : Interest allocated during Year ( Schedule (M ) (b ) ] 


1 , 862, 955 


169,529 


1,862,955 


Balance as at 31st March 2017 < -- ----- 


--------> 31stMarch 2018 


2 ,032 ,484 


h ) GCA & Research Fund : 


17 ,817 ,337 


19,406 ,289 


Balance as at 1st April 2016 < ------ - 

-- ---- > 1st April 2017 
Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (b )] 


1,588 ,952 


1,765,972 
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As at 31 .03 . 17 

Particulars 
19,406 ,289 Balance as at 31st March 2017 < -- ----- 


de Maneh pais As at 31.03.18 _ As at:31.03. 


As at 31.03 . 18 


As at 31 .03. 18 

21, 172 ,261 


- - - - - - - - 


--- > 31st March 2018 


JI 


i) Building Fund : 


11 ,450 ,433 


50 ,736 ,331 Balance as at 1st April 2016 < -- -- --- 

------ > 1st April 2017 
4 ,524 ,672 Add : Interest allocated during Year [Schedule (M ) (b)] 
43 ,810 ,570 Less : Transferred to General Reserve on utilisation 


1, 041, 989 


0 


11,450,433 Balance as at 31st March 2017 <------- 


--- > 31stMarch 2018 


12 ,492 ,422 


167,672 , 989 


j) Development Reserve Fund : 
110 ,792 ,500 Balance as at 1st April 2016 < ------- 

------ > 1st April 2017 
47,000 ,000 Add : Set aside during the year 
9,880 ,489 Add : Interest allocated during Year (Schedule (M ) (b )] 

Less : Transferred to General Reserve on utilisation 


40 ,000 ,000 


15 ,258,242 
24 ,416 ,828 


167,672, 989 Balance as at 31st March 2017 < ------- 


198 , 514 ,403 


--- > 31st March 2018 


- - - - - 


206 ,718 , 731 


Total Rs. 


241, 103, 724 


----- > 1st April 2017 


2 ,088 , 590 


SCHEDULE D — OTHER EARARKED FUNDS : 
1,917 ,580 a ) Life Insurance Corporation of India 

Balance as at 1st April 2016 < ------- 
171,010 Add : Interest allocated during Year [Schedule 


(M ) (c)] 


190 ,062 


------ -- > 31stMarch 2018 


2 ,278 ,652 


2,088,590 Balance as at 31stMarch 2017 < - ------ 

b ) ICICI : 


1,518, 961 Balance as at 1st April 2016 < ------- 


1,654 ,422 


135,461 Add : Interest allocated during Year (Schedule 


------> 1st April 2017 
(M ) (c)] 
--------> 31stMarch 2018 


150,552 


1,654 ,422 Balance as at 31st March 2017 < ------- 


1, 804, 974 


c ) Employees Relief Fund : 


448 ,317 Balance as at 1st April 2016 < ------ - 


----- > 1st April 2017 


488 , 298 


39 ,981 Add : Interest allocated during Year [ Schedule 


(M ) (c )] 


44 ,435 


488 ,298 Balance as at 31st March 2017 < ------ - 


----- --- > 31st March 2018 


532 ,733 


d ) Students Support Scheme 


3,457,525 Balance as at 1st April 2016 < -- ----- 


--- -- > 1st April 2017 


3,675 , 368 


(M ) (c ) ] 


334 ,458 


308 ,343 Add : Interest allocated during Year (Schedule 
90,500 Less : Amount paid during the year 


108 ,400 


3,675, 368 Balance as at 31st March 2017 < -- ----- 


-------- > 31st March 2018 


3 ,901,426 


7 , 906 ,678 


Total Rs. 


8 ,517 ,785 
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As at 31.03. 18 


As at 31.03 .18 


As at 

Particulars 
31 .03. 17 
SCHEDULE E - CURRENT LIABILITIES & PROVISIONS 

Sundry Creditors 
12,360 ARYA SCHOOL OF MANAGEMENT & IT 

8 ,865 C .LOGANATHAN 
60 ,816 PRENITS INFOSYS PVT LTD 
9 ,440 Trinity Institute of Technology & Research Bhopal 
9 , 112 Ullas Agrawal (RAIPUR ) 
5 ,453 A K Crop 

0 Aashik Jain 

0 Abhinandan Reddy Rapol 
4 ,614 ACME INSTITUTE OF INFORMATION TECHNOLOGY 


1, 370 


1 ,000 

0 
0 


1,720 
2,009 


0 


2 ,023 
1,882 
2 ,086 


5 ,800 
27 ,275 


36 ,407 
32 , 158 


58 ,841 Acme Packes and Prints (I) Pvt Ltd 
118,391 Akbar Travels 

0 Akshay Kumar 

O Alka Gupta 
149,937 Amiga Institute of Management Technology 

0 Anirban Datta 
0 Anjani Choudhary 

0 Ankur Goel 
8 ,496 Arkadin Audio Conference Solution 

0 Arya Sejal Facility Solutions 
6 ,500 B M Shemlani & Co 

7 ,590 Bill Desk 
214 , 131 Blue Dart Express Ltd 
34 ,435 British Council (Singapore ) 
4 ,950 C K Shah Vijapurwala Inst of Magt 

8 ,546 Ctrls 
105 ,300 Cushman & Wakefield 

3,600 D J Jatakia 
106 ,238 Daksha copy Centre 

0 Deepak Verma 
8,657 Delux Stationery & Xerox 

0 Dinesh M Varrier 
7 ,390 Director, Mumbai GPO 

289 DTDC Courier & Cargo Ltd . (International) 
15 ,870 DYLIS (RANCHI) 

0 EXOTIC CUISINES PVTLTD (FORTUNE) 
15,257 Fariyas Hotel 

0 Fifthquarter Infomedia Pvt Ltd 


6 ,372 
201,856 


2 . 223 


1,000 


210 


1,408 


0 


30 ,620 


0 


37 ,028 
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As at 31.03 . 18 


As at 31. 03. 18 


32 ,897 


70 ,517 


As at 

Particulars 
31.03. 17 
58 ,925 GANGADHAR KICHIDI (SSMRV ) 
18 ,114 GLOBAL EDUCATION PRIVATE LIMITED 
9,230 GlobalMaintenance Sevices 

0 Gopal G 
11,320 Grafx ITSolution Pvt Ltd 

0 Hotel Sea Princess 
161,830 I. T . Solutions India Private Limited 

0 IAN Shires 
29,560 INSTITUTE OF MANAGEMENT STUDY 
53,869 Jaipuria Institute OfManagement 

O Jean Desantis 
0 Jyoti Nayak 
0 Kanara Travels 
0 Karunanantham Mahalingam 

0 Khanna Hotels Pvt Ltd 
35,035 Krishna Chandra Mishra (HYD ) 

4,015 Laxmi Travels & Services 
101,040 LSA Training 

0 L & T Seawoods Private Ltd 
31,640 Mahek Vision 


21,419 

1,000 
8 ,525 
1, 000 


259, 210 


26 ,143 


114 ,735 


75 , 276 


24 ,680 MANAV RACHNA INTERNATIONAL UNIVERSITY 


1,500 


- 2 , 000 


115 ,425 

1, 000 


3,778 Manish Plastic Industries 

0 Manoj Kumar Badole 
0 Mass Mailing Services 
0 Master Computer Services Pvt Ltd 
0 Maulik 

O Mindware Card Printing Pvt Ltd 
13,456 N .S . Banwait & Co. 

4 ,064 National Insurance Acadamy 
17 ,640 Nerim Educational Society 

5,510 NIMBUS ACADEMY OF MANAGEMENT 
129 ,657 OEC Records Management Co Pvt Ltd 
22,711 Orchid Five Star Ecotel Hotel 

0 P . D . Audio Vision 

0 Paramita Roy 
24 ,333 PRABHA SECURITY SYSTEM 

0 Praveen Sharma 

0 Puneet Narayanlal Bajaj 
26 ,250 Ramadevi Iyer 

O Ripudaman Sethi 
17, 102 Sahibzada Ajit Singh Education Society 


55 ,042 

1,000 


1,000 


1 ,000 


28 , 239 


940 


100 
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As at 31.03 . 18 


As at 31. 03. 18 


1,250 
16 ,749 


0 


53,928 


1,600 


10 ,350 


1,000 


0 


81, 202 


As at 

Particulars 
31.03 . 17 
5 ,018 Saifee Stationery Stores 

O Sandeep Tiwari 

0 Satellite Xerox & Stationery 
13,480 SCET Engg Research Cell 

0 Shanti Awards & Novelties 
20 ,200 Shayona Institute of Business Management 
198 ,000 Spatial Dimensions Pvt Ltd 
12 ,039 Srilanka Insurance Institute 

O Sudhanshu Shekhar 
0 Sukhadia & Desai CA 

0 Sumit L Sarda 
21,723 SVS Banquets 
58 ,662 TATA Communication 

0 TATA Docomo 
8,910 TECHIESAGE (LUDHIANA ) 

0 The Chef 
21,300 THE INSTITUTE OF COST ACCOUNTANTS OF INDIA - 

JAIPUR CHAPTER 
0 The Lucky General Store 

0 The Oriental Insurance Compnay 
567 ,000 Think Global IT Business Solutions LLP 
50 ,614 Thomascook .in 

0 Vamsidhar Ambatipudi 
0 Vidhan C Srivastava 

0 Vikramjeet Bhattacharya 
34 ,672 VIT University 
292,850 Xavier s Institute ofManagement 


11 , 379 


0 


5 , 197 


0 


14 ,734 


55 ,417 


900 


1, 000 


1,112 


1 ,466 ,257 


68,000 


0 


450 ,000 
1,296 ,000 


1,814 ,000 


Amount Recd . In Advance 
5 ,499 ,357 Entrance Exam 

0 ST9 Course 
160 ,000 India Fellowship Seminar 

O CA2 Modelling Course 
1,296 ,000 CT9 Online Exam Fees 

Duties & Taxes 
665 ,125 TDS Payable 

0 GST 
17 Service Tax Payable under Reverse ChargeMachanism 
420 Output Service Tax 14 % 
401 Output Swachh Bharat Cess 0.5 % 
15 Output KKC 0 .5 % 


1,848 ,528 
2 ,680 ,210 


4 ,528 ,738 
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101 


As at 31.03 . 18 


As at 31.03 .18 


1 ,254 ,022 


5 ,078,498 


As at 

Particulars 
31 .03 . 17 

Other Liability 
984,022 Deposit Refundable (IAI Members ) 
4 , 164 ,393 Gratuity Liability 
3 ,425 ,251 Assoceites Examiner Honorariun March 2017 Payable 
3, 768 ,273 Leave Encashment Liability 
123,504 Insurance Information Buearu 

0 Contribution to Provident Fund (Staff) 

0 Retention Money 
5,418,981 Outstanding Liability 


3,374 ,765 

123 ,504 


91 ,118 
890 ,000 


14 ,661, 182 


25 ,473 ,089 


28 ,599,064 


Total Rs. 


33,282, 084 


DEPRECIATION 


NET BLOCK 


SCHEDULE " F " – FIXED ASSETS 

GROSS BLOCK 
RATE 

ADDITIONS 
PARTICULARS 

AS AT DURING RECOUPED SALE ! 
DEPRE 01.04.2017 THE YEAR 

ADJUSTM 
ENT 


OF 


AS AT 
31.03 .2018 


UP TO 
01.04.2017 


FOR THE 
YEAR 


SALE / 
DJUSTM 
ENT 


UP TO 
31.03.2018 


AS AT 
31.03.2018 


AS AT 
31.03.2017 


8,429 


859 


7,570 


7,531 


7,570 


898 


8,84,578 


32,288 


8,52,290 


6,93,309 


8,253 


1,50,728 


8,52,290 


1,91,269 


51,757 


51,757 


49,094 


399 


49,493 


2,263 


2,663 


4,728 


321 


378 


27,45, 105 


4,728 
87,34,644 
3,13,998 


4, 350 
47,95,869 
3,08,809 


18,44,660 


59,89,539 
3,13,998 


4,747 


4,407 
66,45,276 
3,13,998 


20,89,368 


11,93,670 

5,189 


896 


4.293 


1,90 ,849 


48,750 


1,42,099 


1,39 ,901 


2,198 


1,42,099 


50,948 


29,396 


5,56,112 


37,21,405 

8,235 


95,733 
1,716 


36,25,672 

6,519 


30,40, 164 

6, 442 


36,25,672 

6,519 


6,81,241 

1,793 


WATER 
PURIFIER 
AIR 
CONDITIONER 
AUDIO 
CONFERENCING 
SYSTEM 
CASH BOX 
COMPUTER 
COMPUTER 
PRINTER 
EPBAX SYSTEM 
(New ) 
FURNITURE 
FIRE 
EXTINGUISHER 

SAFE LOCKER 
11 WEIGHT 

MACHINE 
OFFICE 
EQUIPMENT 
AQUA GUARD 
WATER 

PURIFIER 
14 BUSINESS 

PROJECTOR 
Building Office 
Premises 
Furniture & Fixture 
TOTAL 
Previous Year 


24,789 


20, 100 


20,803 


24,789 
9,384 


3,986 
4,859 


4,689 
5,717 


9,384 


3,667 


4,525 


3,29,344 


31,000 


3,60,344 


1,58,381 


29,202 


4,672 


1,92,255 


1,68,089 


1,70,963 


26,990 


2.789 


24 ,201 


13,178 


596 


10,427 


24,201 


13,812 


70,789 


70,789 


28,505 


6,343 


34,848 


35, 941 


42,284 


10 


16, 98, 88, 538 


4,12,500 


6,59,553 


16 ,96,41,485 


1,26,74,466 


1,26,74,466 


15,69,67,019 


16 , 98 ,88,538 


15 


2,31,000 
18,17,54,352 | 
15,31,84 ,372 


2,40, 50 ,507 
2,72,39, 112 | 
2,85 ,69,980 


L 
. . 


8,41,688 

. 


2,42,81,507 
20 ,81,51,776 
18,17,54,352 


92,69,300 
84 ,50,117 


23,77,328 
1,69 ,75 ,471 | 7,30 ,979 

8, 19 ,183 


23,77,328 
2,69, 75, 750 

92,69,300 


2, 19 ,04,179 
18, 11,76,026 
17 ,24,85,052 


2,31 ,000 
17,24,85,052 
14,47,34 ,255 
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As at 31.03 . 18 


As at 31.03. 18 


30 ,000 ,000 


As at 

Particulars 
31 .03 . 17 
SCHEDULE G - INVESTMENTS 

a) In Bonds of (Long Term Investments) 
0 8 % Saving Govt. Bond 

b ) In Fixed Deposit with (Long Term Investments ) 
25 ,987,563 HDFC Ltd . 
10,000 ,000 IDBI Bank Ltd . 

9 ,642, 985 Karnataka Bank Ltd . 
29 ,070,000 LIC Housing Finance Ltd 
10 ,000 ,000 Canara Bank 
28 ,628,000 HUDCO 
12 ,550 ,000 Bank ofMaharashtra 

5 ,000 ,000 Axis Bank Ltd 
13,800 ,000 Union Bank of India 

8,000 ,000 State Bank ofHyderabad 
15,413,542 Dena Bank 
27 ,150,000 PNB Hosing finance Ltd 

c ) In Mutual Funds (Short Term Investments are stated at cost as 

per AS - 13 ) 
879,251 LIC Liquid Plus Fund - Growth Option 
81,811,430 SBI Saving Fund 

(Market Value - Rs. 9, 12 , 18 , 340 /- & Cost 
Rs.8 ,65 ,02 , 176 /- as per AS - 13 consider market value or 

cost whichever is low ) 
277, 932 ,771 

Total Rs. 


25 , 987 ,563 
10 ,000 ,000 

9,642,985 
29 ,070 ,000 
10 ,000 ,000 
28 ,628,000 
12 ,550,000 

5 ,000 ,000 
13,800 ,000 

8 ,000 ,000 
15,413 ,542 
27 ,150 ,000 


879 ,251 
85,622,925 


311 , 744 , 266 


7 , 877 


7 ,877 


74 ,753 


14 ,218 


659 ,305 


SCHEDULE H - CASH AND BANK BALANCES 

a ) Cash Balances 
16 ,907 Cash on Hand 
16 ,907 

b ) Bank Balances in Saving Account with 
4 ,726 ,862 Bank of India, D .N . Road , Fort ( A /c No. 2970 ) 

c ) Bank Balances in Current Account with 
1,684 ,833 Axis Bank Ltd - D N . Road , Current Account - 4 ,059,291 

911050048384303 
10 ,046 Axis Bank Ltd - D N . Road , Current Account 

916020004184205 
457 ,665 Axis Bank Ltd - D N . Road , Current Account 

911050048431221 
1, 169,081 State Bank of Hyderabad 
3 , 321 ,625 
8 ,065 , 394 

Total Rs. 
SCHEDULE I - SUNDRY DEBTORS 

0 CANARA HSBC 
0 Deloitte 
0 ECGC Ltd 
O Fundamental Media 

0 GIC Of India 
154 ,026 Oriental Insurance Co Ltd 

0 New India Assurance 
0 Prudential House 


10,432 


4 ,743, 247 
4 , 825 ,877 


98 , 000 
700 ,000 
490 ,000 

138 ,063 
1 , 181,400 
700 ,000 
700 ,000 
30 , 900 
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As at 31.03. 18 


As at 31.03 . 18 


As at 

Particulars 
31 .03 . 17 

0 Milliman India (P ) Ltd 
0 Ranabir Ghosh 
0 Future Generli India Insurance 
0 India Firrst 

0 ICICI Prudential Life Insurance 
38 ,500 Swiss Reinsurance Company Ltd India 

0 Mercer 
O Tanupriya Madan 
0 Tata AIA Life Insurance Co Ltd 


20 ,600 

5 , 900 
81,520 
29 ,970 
19 ,470 


3 ,000 
2 ,950 
21,000 


4 ,222 ,773 


192 ,526 


Total Rs. 


4 , 222,773 


SCHEDULE J - LOANS & ADVANCES 

a) LOANS AND ADVANCES 

Tax deducted at Source Receivable 
127,439 Assessment Year 2006 - 2007 
388,807 Assessment Year 2007 - 2008 
642, 158 Assessment Year 2008 - 2009 
543,485 Assessment Year 2009 - 2010 


127,439 


388 ,807 


642, 158 


543,485 
2 , 121,492 


2 , 121,492 Assessment Year 2013 -2014 


1,998 ,703 Assessment Year 2014 -2015 


1 ,998 ,703 


1 ,479 ,044 Assessment Year 2015 -2016 


1,479,044 


1 , 321 , 180 


1,909 ,735 


1 ,321, 180 Assessment Year 2016 -2017 
1,909 ,735 Assessment Year 2017 -2018 

0 Assessment Year 2018 -2019 
25 ,297 Mementos 


2 ,027 ,867 


12 ,559 , 910 


0 


561,028 Service Tax Input credit 


128 ,376 Advance 


306,292 
50 ,000 


50,000 Deposit with Bill Desk 
102, 900 Deposit With Electricity 
789,720 Prepaid Expenses 

0 GST paid in RCM 
3 ,000 Deposit wuth Arkadin 


260 ,211 
552 ,257 


713,292 


3 ,000 


1, 885,053 


12 , 192 , 363 


Total Rs. 


14 ,444 , 962 


23,493 ,613 


SCHEDULE Ja - INTEREST ACCRUED ON INVESTMENT 

22 ,545 ,712 Interest on fixed deposit accrued but not due ( with Banks ) 


31,896 ,397 
35 , 197 ,596 


21 ,720,397 


Interest on fixed deposit accrued but not due (with Public Corporation 
& others ) 


44, 266 , 108 


Total Rs. 


67 ,093,993 
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14 . SCHEDULES TO INCOME AND EXPENDITURE FOR THE YEAR ENDED 31 .03 .2018 


Previous Year 


Current Year 

Ended 


Current Year 

Ended 


Ended 


Particulars 


31.03. 17 


31.03. 18 


31 -03 - 18 


2 ,20 ,01,791 

2 ,72 ,775 
3,88 ,196 
12,31, 190 
21, 42,567 
1, 86, 05 ,009 

18,61,533 

84 ,64,575 
1, 08 , 91 ,653 
40,31,247 
11,37,812 

984 


13 ,95,272 


2 ,32 ,530 
57 ,46 ,657 


16 ,28 ,796 


SCHEDULE K - EXPENSES OF THE INSTITUTE 

2 ,38,40,622 Salaries (Includes Bonus/Gratuity/Leave encashment ) 

1,43, 184 Sub -contract Salary 
3 ,64 ,826 Staff Welfare 
33,72 ,313 Office Rent/ Maintanance 

10 , 36 ,520 Electricity Charges 
2,88,99 ,700 Examination Expenses 

17,77,992 Study Material Expenses 
66 ,15 ,615 Royalty of UK , London 
1,58 ,08 ,247 AAC / GCA Exp 
27,22,204 Seminar Expenses 
17 ,64 ,090 Actuary India Magzine Expenses 

1, 89 ,810 Admission Exps 
23, 34 ,356 Meeting Expenses 
1 , 16 ,210 Insurance Premium 
9 ,85 ,669 Legal & Professional Charges 
16 ,88 ,100 Printing and Stationary 
5 ,90 ,422 Postage, Courier & Telephone Charges 

32,115 Travelling & Conveyance 
14 ,41,563 Repairs & Maintanance 

62,328 Exclusive Training Workshop 
1,09,679 Bank Charges 
4 , 36 ,327 Membership & Subscription Fees 
2,68,159 Office & General Expenses 
5 ,300 Staff Recruitment Fees 

O Education Promotion & Marketing 
52, 40, 886 Service Tax Expenses 
5 ,64 ,000 Coaching Classes Exps 

0 Counselling Expensee 
26 ,15,643 Interest & Penalty 

0 Comman Area Maintenance (CAM Charges ) 
0 Property Tax 
0 Loss on Sales of Assests 
0 Registration Fees 
0 Transaction _ Charges 
0 Student Verification Exp 
0 CPD seminar Exps 

Admission Change Category Exps 


8 , 10 ,754 

92,213 
14 ,97,456 


18 ,824 


74 ,910 


23 ,72,726 
2 ,65,585 
2 ,03 ,066 

15,601 


15,01,356 
1,26 ,755 
4 ,44 ,702 
30,83,217 
6 , 30 , 176 
7,17,267 
1,18 ,000 
23,93,621 

3 , 267 
73, 975 


90 ,498 
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Previous Year 


Current Year 


Current Year 


Ended 


Particulars 


Ended 


Ended 


31.03. 17 


31 .03.18 


31 -03 - 18 


CoP GST Expenese 
0 Write Off 
0 Sale of Scrap 


3 , 77 , 187 
2, 84, 566 

- 1 ,092 


10, 30 ,25 ,880 


9 ,52 ,27,215 


Audit Fees 


1, 30 , 000 Internal Audit Fees 
35 ,000 Statutory Audit Fees 


2 ,75 ,000 

38 ,500 


1 ,65 ,000 


3 , 13 ,500 


10 , 31 ,90 ,880 


Total Rs. 


9,55 ,40 ,715 


SCHEDULE L - INVESTMENT INCOME 

A ) INTEREST ON SAVINGS BANK 

ACCOUNTS 
57,098 Bank of India - D .N . Road - A /C No.2970 


1 ,07 ,891 


57 ,098 


1,07,891 


B ) INTEREST ON FIXED DEPOSITS WITH 

BANKS 
5, 22, 188 Axis Bank Ltd 
15 ,79 ,340 Dena Bank 
10 ,51,530 IDBI Bank 
8 ,92,253 Karnataka Bank 
6 ,68, 180 State Bank of Hyderabad 
16 ,54 ,821 Canara Bank 
16 , 32 ,361 Union Bank of India 
11,56 ,864 Bank of Maharashtra 
91 ,57,537 


5 ,65 ,775 
17 ,26 , 350 
11, 40 ,326 
9 ,62,516 


6 ,88 ,300 
16 ,84 ,938 
17 , 86 ,678 
12 ,57 , 218 


98 , 12 , 101 


C ) INTEREST/DIVIDEND FROM OTHER 
INVESTMENTS 


27,57,939 


25 ,50 ,623 HDFC Ltd . 
18,69,742 LIC MF Income Plus Fund ( Dividend ) 
13 , 11 ,430 Income on SBIMF Income Plus Fund (Dividend ) 


31,48 ,617 LIC Housing Finance Ltd 
28 ,74 ,096 PNB Housing Finance Ltd 
21,94,676 HUDCO 
2 ,28 ,285 8 % Govt. Bonds 


49, 11,495 
35 , 13, 220 
31 ,27 ,768 
28 ,69,826 
20 ,84 ,000 


1 ,41 ,77 ,469 


1 ,92 ,64 , 248 


2 ,33,92, 104 


Total Rs. ( A + B + C ) 


2 , 91,84,240 
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Previous Year 


Current Year 


Current Year 


Ended 


Particulars 


Ended 


Ended 


31 .03. 17 


31 .03. 18 


31-03 - 18 


SCHEDULE M - INTEREST ALLOCATED TO SPECIFIC FUNDS 


20, 268 
23 ,747 


28 ,399 


20 ,652 


1,783 


10 ,542 


10 ,534 


43, 359 


61,525 
14,431 


12 ,205 


3 , 011 


1 ,424 


11, 264 


35 , 984 


10 , 976 


19 ,055 Prof. G .S . Diwan Prize Memorial/Prize/ Award Fund - (For Subject SA2 ) 
23 ,005 Prof.(Late) G .S .Diwan 100th Birth Anniversary Memorial Edu.Fund 

(Donated by R .M .Mehta ) 
26 ,371 Prof . G .S. Diwan Memorial Scholarship Fund (For Research Project) 
19,401 Prof. G .S .Diwan Birth Centenary Education Fund (For Subject CT8 ) 

1,604 K .R . Talpade Memorial Scholarship Endowment Fund (For Subject CT1) 
10,304 H . V . Krishnamurthy Prize Fund (For Subjcet CT3) 
11,935 Shanti Trust Endowment Fund 

(For Best Research / Article by Member) 

Canada Life Scholarship Endowment Fund 
39 ,012 (For Successful Associates & Fellows) 
56 , 176 K .A . Pandit Prize Fund (For Subject ST4 ) 
13,803 Janardhan Pundlik Nerulkar Prize Fund (For Subject ST2) 
11,800 Prof. R .M . Joshi Prize Fund ( For Subject CT7 ) 
2 ,709 Peter Aker Research Prize Fund (For Life Insurance ) 
1,691 Peter Aker Prize Fund (For Subject ST3) 
12 ,182 J.R . Joshi Prize Fund (For Subject CA3 ) 
32 ,377 Late Meena Sidhwani Actuarial Education Fund 

9,876 Late R .M .Mehta Memorial Fund 
11,463 Late A S Gupta Prize Fund 
2 ,92 ,390 Principal PNB Life Insurance Co. Ltd 

12 ,006 Kamal Kumar Noranglal Podar Prize Fund (For Subject ST5 ) 
12 ,384 Late D . Basu Prize Fund 

2,461 Late Sushil Dev Charterjee Fund 
12 ,730 Aatmaram , Chajuram & Parvati DeviMemorial Scholarship Fund 
12,439 The Future Actuary Prize Fund 
12 ,121 Late Mrs. Jaya & Miss Kalpa N . Parikh 
25 ,083 R Krishnaswamy Prize Fund - (For Subject CT1) 
25 ,679 R Krishnaswamy Prize Fund - (For Subject CT4 ) 
10,448 Smt. Vidhyawati & Smt. Santosh Kumari Memorial Scholarship Fund 
20 ,684 Swiss Re ( Library Infrastructure ) 
58 ,488 Swiss Re ( Furniture ) 

27,448 Standard Life Fund 
1,01,440 Standard Life (Furniture ) 
3 ,22, 149 Prudential Corporation Asia Ltd Fund 

(Coaching Classes & Examiners Seminar ) 
1, 997 HDFC ( Actuarial Directory ) 
1, 52 ,535 CPD / Research Fund 
15,88 ,952 GCA & Research Fund 


11,705 
3 ,24 ,964 


12 ,888 


12 ,854 


664 


13 , 238 


12,915 


12 ,436 


26 , 968 


27,630 
10 ,702 
22,988 
65,003 


27 , 985 


1, 12 ,741 
3,44 ,734 


2 ,219 
1,69,529 
17 ,65 ,972 
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Previous Year 


Current Year 


Current Year 


Ended 


Particulars 


Ended 


Ended 


31.03. 17 


31 .03. 18 


31- 03- 18 


45 , 24 ,672 Building Fund 


10 ,41,989 


1, 52 ,58 ,242 


98 ,80,489 Development Reserve Fund 
1,71,010 LIC of India (Promotion & Prizes ) 
1,35 ,461 ICICI 

39,981 Employees Relief Fund 
3, 08 , 343 Student Support Scheme 
42,806 TATA AIA Life Academic Excellence Award (For Subject CA1) 

O Late Shri K P Sarma Memorial Prize Fund 


1, 90 , 062 
1,50 ,552 

44 ,435 
3 ,34 ,458 

45, 505 
44 .590 


1,80 , 96 ,960 


Total Rs. 


2 , 03 , 98 ,072 


15 . INTEREST PROVISION FOR PRIZES AND SCHOLARSHIP FUND ( S ) : 
SCHEDULE M (a ) 


Prizes and Scholarship Funds 


As at Interest @ Addition Paid during 
01.04 . 17 9 . 10 during the the year 

year 


As at 
31.03. 18 


1 ,45 ,472 


13 ,238 


10 ,000 


1,48 ,710 


Aatmaram , Chajuram & Parvati DeviMemorial 
Scholarship Fund 


1 ,41 ,630 


12 ,888 


10 ,000 


1, 44 ,518 


0 


5 ,82 ,265 
1,30 ,326 


10 ,000 


10 ,000 


1 ,44, 104 


5 ,33 ,698 
1,28 ,621 
1,41,250 
3 ,95 ,432 
1, 36 ,657 
1,20 ,615 
4, 90 ,000 

7 ,297 


Kamal Kumar Noranglal Podar Prize Fund for 
ST5 
K A Pandit Academic Excl Award SA4 
Late A S Gupta Prize Fund 
Late D . Basu Prize Fund 
Late Meena Sidhwani Actuarial Education Fund 
Late Mrs. Jaya & Miss Kalpa N . Parikh 
Late R .M .Mehta Memorial Fund 
Late Shri K P Sarma Memorial Prize Fund 
Late Sushil Dev Charterjee Fund 
Peter Aker s Research Fund for Life Insurance 
Peter Akers Prize Fund 
Principal PNB Life Insurance Co. Ltd 
Prof . G . S. Diwan Birth Centenary Education 
Fund 


48 ,567 
11 ,705 
12,854 
35 ,984 
12,436 
10 ,976 


4 , 31,416 
1, 39 ,093 


10 ,000 


0 


1, 31,591 


44 , 590 


5 ,29,590 


5 , 000 
20 ,000 


664 


( 12 ,039) 

36 , 099 


33 ,088 


3 ,011 


0 


15 ,650 


1,424 


10 ,000 


7 ,074 


35 ,71 ,036 
2 ,26 ,947 


3 , 24 ,964 
20,652 


38 ,96 ,000 
2,37,599 


10 ,000 


2 , 22 ,725 


20,268 


10 ,000 


2 , 32 , 993 


26 ,968 


10 ,000 


3 ,13 ,318 


Prof. G .S . Diwan Prize Memorial/ Prize /Award 
Fund - SA2 
R Krishnaswamy Prize Fund - CT1 (Find .Math ) 
R Krishnaswamy Prize Fund - CT4 (Models ) 
Smt. Vidhyawati & Smt. Santosh Kumari 
Memorial 


2,96 ,350 
3 ,03 ,626 
1, 17 ,605 


27,630 
10 ,702 


10 ,000 
10 , 000 


3, 21 ,256 
1, 18, 307 


Scholarship Fund 
TATA AIA Life Academic Exell Award for CA1 


5 , 00 ,050 


45 ,505 


10 , 000 


20 ,000 


5 , 35 ,555 
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Prizes and Scholarship Funds 


As at 


31.03. 18 


As at Interest @ Addition Paid during 
01.04 . 17 9. 10 during the the year 

year 
1 ,41, 925 12 ,915 

10 , 000 
3 , 12 ,079 28, 399 

5 ,000 
19 ,592 1 , 783 

O 


The Future Actuary Prize Fund 
Prof. G .S . Diwan Memorial Scholarship Fund 
K .R . TalpadeMemorial Scholarship 
Endowment 


1,44, 840 
3 , 35 ,478 

21,375 


Fund 


10 ,542 


1,16 ,389 


H .V . Krishnamurthy Prize Fund 
Shanti Trust Endowment Fund 


10 ,534 


1, 15 ,847 
1, 15 ,760 
4 ,76 ,468 
1 ,42,398 


10 ,000 
30 ,000 
5 , 000 


96 , 294 


43 , 359 


5 , 14 ,827 


12 ,958 


20 ,000 


Canada Life Scholarship Endowment Fund 
K . A . Pandit Memorial Prize Fund 
Janardhan Pundlik Nerurkar Prize Fund 
Prof. R . M . Joshi Prize Fund 


10,000 


14 ,431 
12,205 


1 ,35 ,356 
1,63 ,012 
1, 36 ,321 


1 ,58,581 
1,34 ,116 
1,23 ,781 
2 ,60 , 961 


11, 264 


J. R . Joshi Prize Fund 
Late G . S . Diwan 100th Birth Anniversary 


10 ,000 
30 ,000 
20, 000 


1, 05 ,045 
2,64, 708 


23 , 747 


Memorial 


Total 


95,29,257 


8,67,163 


1 0 ,000 


3,05,000 


1,01,01,420 


INTEREST PROVISION FOR EARMARKED ENDOWMENT FUND ( S ) : 


SCHEDULE M (b ) 
Earmarked Endowment Fund 


As at 
01.04 . 17 


Interest @ 

9 . 10 


Addition 
during the 
year 


Paid during 

the year 


As at 
31 .03. 18 


12 , 38 ,915 
7 ,14 ,324 
2 ,52 ,617 
3 ,07 ,532 
37 ,88 ,291 


1 , 12,741 
65 ,003 
22, 988 


0 
0 


0 


13,51,656 
7 ,79 , 327 
2 ,75,605 

3,25 ,936 
41,33 ,025 


27 , 985 


9 ,580 


3 ,44,734 


Standard Life (Furniture ) 
Swiss Re (Furniture ) 
Swiss Re (Library Infrastructure ) 
Standard Life (UK ) 
Prudential Corporation Asia Ltd . ( Prizes 
for Execellence Perfor ) 
HDFC ( Actuarial Directory) 
CPD / Research 
GCA and Research Fund 
Building Fund 
DevelopmentReserve Fund 


24 ,386 
18 ,62 , 955 
1, 94 ,06 ,289 
1, 14 ,50,433 

16 , 76 ,72 ,989 
Total 20 ,67,18 ,730 


2 , 219 
1,69,529 
17 ,65,972 

10 ,41,989 
1,52,58 ,242 
1,88 , 11 ,402 


0 
0 

0 
2 ,44 ,16 ,828 
2,44 ,26 ,408 


26 ,605 
20 ,32,484 
2,11,72 ,261 
1,24 , 92 ,422 
19,85 , 14 ,403 
24 ,11,03,724 


4 ,00 ,00 ,000 
4 ,00,00 ,000 


INTEREST PROVISION FOR EARMARKED ENDOWMENT FUND (S ) : 
SCHEDULE M ( c ) 


Other Earmarked Fund 


As at 
01.04 . 17 


Interest @ 

9 . 10 


Addition 

during 
the year 


Paid during 

the year 


As at 
31.03 . 18 


Employees Relief Fund 
LIC of India ( For Promotion of ASI & Prize ) 
Student Support Scheme 
ICICI 


4 ,88,298 
20, 88,590 
36 ,75 ,368 
16 ,54 ,422 
79,06 ,678 


44 ,435 
1, 90 ,062 
3 ,34 ,458 
1,50 ,552 
7 ,19 ,507 


1,08,400 


5 , 32 ,733 
22 ,78,652 
39,01 ,426 
18 ,04 ,974 
85 ,17 ,785 


0 
0 


Total 


1,08,400 
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Previous Year 


Current Year 


Current Year 


Ended 


Particulars 


Ended 


Ended 


31.03. 17 


31 .03. 18 


31-03- 18 


SCHEDULE K - EXPENSES OF THE INSTITUTE 


2 , 38 ,40 ,622 Salaries (Includes Bonus/Gratuity /Leave encashment) 


2,20 ,01,791 


SCHEDULE N - EDUCATIONAL SERVICES & EXAMINATION FEES 


7 , 13 , 97 ,693 Examination Fees 


5 , 84,71, 164 


1,83,03 ,415 


16 , 97 ,500 


1,78 ,00 ,400 Study Course and Tution Material Fees 

14 ,81,500 Exemption Fees 
14 ,33,722 Admission Fees 
11,42 ,000 Actuary India Magazine Income 


17 ,36 , 138 


17 , 75 ,688 


9, 32 ,55 , 315 


Total Rs. 


8 , 19,83,905 


39,49,884 


11 ,47 ,402 


SCHEDULE O - ONLINE COACHING & TRAINING 
30,13,127 Coaching 

3,08, 138 Counselling/Training 
33,21,265 
SCHEDULE P -MEMBERS CONTRIBUTION 
1,51, 78 ,655 Subscription Fees 
1 ,51,78,655 
SCHEDULE Q1 - SEMINARS FEES 
3 ,75 ,21,340 20th AAC Income 

On Global Conference of Actuaries 
3,75,21,340 


1,81, 32 , 902 


Total Rs. 


1, 81 ,32 ,902 


3 ,16 ,21,865 


Total Rs. 


3, 16 , 21,865 


SCHEDULE Q2 - SEMINARS FEES 


0 On Capacity Building Seminar on Embedded Value 
0 On Economic Capital Pricing in Life Insurance 
0 On Professionalism , Ethics & Conduct Seminar 

0 On Capacity Building Seminar in General Insurance 
15 ,83,449 On India Fellowship Seminar 

2 ,29 ,446 On Capacity Building Seminar in Pension 
16 ,61 ,634 On Current Issues in Life Assurance 
2 , 46 ,853 On Current Issue in Retirement Benefits 
2 ,84 , 143 On Capacity Building In Health Insurance 
3 ,80,256 On Capacity Build seminar on Ind AS19 
3,27, 161 On Current Issues in Health Insurance 

0 On IAI Connect 
7 ,01,827 On Current Issue in General Insurance 
2,63 , 961 On Enterprises Risk Management 
56 ,78 ,728 


8 , 46 ,650. 00 
4 ,33 ,060 . 00 
2,49 ,200 .00 
4 ,21,714 . 00 
20 , 12 ,234 .00 

0 .00 
7,38 ,085 . 00 
6 ,90 ,621.00 
3 ,43 , 950 .00 

0 .00 
2 ,48 ,606 .00 
3 ,09,740. 00 
5 ,71,950 .00 

5 ,750 .00 


Total Rs. 


68 ,71,560 
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Current Year 


Previous Year 

Ended 


Current Year 

Ended 


Particulars 


Ended 


31.03. 17 


31.03. 18 


31 -03 - 18 


24 , 28 , 349 
6 ,07,500 
4 ,85 ,528 


SCHEDULE R - OTHER INCOME 

17 ,44 , 102 COP Fees (Renewal & New Issuance ) 
3 ,32, 150 Admission Change in Category 
1, 11,022 CPD 
4 , 32 ,706 Sundry Balance Written Back 
33, 392 Student Verification 

56 Discount Received 
3,851 Diff. in Foreign Exchange 

2 ,591 Other Income 
26 ,59 ,869 


22 , 000 


1 , 02 ,134 
82 ,560 


Total 


37 ,28 ,071 


15 . NOTES TO ACCOUNTS 
A ) Significant Accounting Policies : 


ACCOUNTING CONVENTION Basis of Accounting 
The financial statements that comprise Balance Sheet, Income and Statement of Expenditure together 
with Notes, are prepared in accordance with the Generally Accepted Accounting Principles in India 
(Indian GAAP ) to comply with applicable Accounting Standards issued by the Institute of Chartered 
Accountants of India . The financial statements are prepared under the historical cost convention on 
going concern and on accrual basis unless otherwise stated . The accounting policies adopted in the 
preparation of the financial statements are consistent with those followed in the previous year. 
Use of Estimates 


The preparation of the financial statements in conformity with Indian GAAP requires the Management 
to make estimates and assumptions considered in the reported amounts of assets and liabilities (including 
contingent liabilities ) and the reported income and expenses during the year. The Management believes 
that the estimates used in preparation of the financial statements are prudent and reasonable . Actual results 
could differ due to these estimates and the differences between the actual results and the estimates are 
recognised in the periods in which the results are known / materialise . 
REVENUE RECOGNITION 


a ) Admission Fee : 
The Admission Fee is recognised as income in the year of admission of students. 


b ) Subscription Fee : 
Subscription Fees for the year is recognised as income on actual receipt basis. 


c ) Examination Fees : 
Examination Fee is recognised on the basis of conduct of examinations . 


d ) Study Course and Tuition Material Fees : 
Revenue from Sale of Study Course & Tuition Material Fee is recognised in the year of Sale 
of Study Material. 


e ) Seminar Fees: 
Seminar Fees is recognised on receiptbasis . Income from Seminars and other Programmes is grossed up 
by the amount of Output GST and corresponding amount is debited to Income & Expenditure Account 
under the respective head of expenses . 
f ) Income on Interest bearing securities and fixed deposits is recognised on accrual basis at the rates 
applicable to such investments. 
ALLOCATION / TRANSFER TO EARMARKED FUNDS 


3 . 


Income from investments of Earmarked Funds is allocated to Earmarked Funds proportionately on the 
basis of Weighted Average Method . 
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4 . 


FIXED ASSETS AND DEPRECIATION 


a ) 


Fixed Assets are stated at historical cost less depreciation . 


b ) Depreciation is provided on the written down value method at the following rates as approved 
by the Institute, based on the useful life of the respective assets : 
The useful life of the assets has been assessed as under based on technical advice , taking into account the nature of 
the asset, the estimated usage of the asset, the operating conditions of the asset, past history of replacement, 
anticipated technological changes , manufacturers warranties and maintenance support , etc . The amortisation rates 
used for the amortisation of fixed assets are as follows 


Type of Asset 


Rate of Depreciation 


Computer 


60 % 


Plant & Machinery 


15 % 


Furniture & Fixtures 


15 % 


c ) 


Depreciation on additions is provided on pro -rata basis. 


5 . 


INVESTMENTS 


Market Value is 9 , 12, 18 , 340 /- ( P . Y . * 8 ,78 ,87,875 /-) and Cost Value is 8 ,65 ,02, 176 / 
(P . 

Y 8 , 26 , 90 ,6807-) . Hence as per AS - 13 Investment value taken whichever is lowest. Investments 
are stated at cost. 
CONTINGENT LIABILITIES AND CONTINGENT ASSETS 


Contingent liability is a possible obligation that arises from past events and the existence of which 
will be confirmed only be the occurrence or non -occurrence of one or more uncertain future 
events not wholly within the control of the Institute, or is a present obligations that arises from 
past event but is not recognised because either it is not probable that an outflow of resources 
embodying economic benefits will be required to settle the obligation , or a reliable estimate of 
the amount of the obligation cannot be made. Contingent liabilities are disclosed and not 
recognised . Contingent assets are neither recognised not disclosed . 


Contingent liabilities and commitments 


as at 
March 31, 2018 


as at 
March 31, 2017 


a ) 


Interest on TDS 


12 .582 . 00 


12 . 582 .00 


b ) 


Interest on EPF 


5 . 76 . 779 . 00 


3 .91.000 . 00 


c ) 


IT demand u/s 143 ( 1) A . Y .2015 -16 


4 .72 .67 .297 . 00 


0 . 00 


d ) 


IT demand u /s 143 ( 1) A . Y .2016 - 17 


4 .89.37 .996 . 00 


0 . 00 


EMPLOYEE BENEFITS 
a ) GRATUITY : 


The Institute provides for Gratuity Liability based on the Payment of Gratuity Act, 1972 and provision is 
made on pro -rata basis based on Actuarial Valuation . 
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TABLE 1 


Gratuity Plan 
Actuarial Calculations under AS15 (revised , 2005) 
Net Asset / Liability recognized in the Balance Sheet as at 31st March 2017 Local 

currency - * 


1 


Net Asset /(Liability ) Recognized in Balance Sheet – 31st March 2017 
Present value of Defined Benefit Obligation : 
Fair Value of Plan Assets 


-4 , 164,393 


27 


3 


] 


-4 , 164,393 


Funded Status [Surplus/(Deficit )] 
Unrecognized Past Service Costs 
Net Asset / (Liability) recognized in the Balance Sheet 


5 


-4 , 164 , 393 


Assumptions at 31st March 2016 


Discount Rate 


7 .22 % 


TABLE 2 


Disclosure of employer expense for the year ending 31st March 2018 
Components of Employer Expense 
Current Service cost (including risk premiums for fully insured benefits) 


444 ,099 


Interest Cost 


300 ,669 


Expected Return on Plan Assets 


5 
6 
7 


| Curtailment Cost / (Credit ) 
Settlement Cost / (Credit) 
Past Service Cost 
Actuarial Losses / (Gains) 
Total employer expense recognized in P & L 


595 , 357 


( 136 , 174 ) 
1,203951 


Assumptions at 31st March 2017 


Discount Rate 


7 . 80 % 


TABLE 3 


Net Asset / Liability recognized in the Balance Sheet as at 31st March 2018 


Estimated Net Asset/(Liability ) Recognised in Balance Sheet – 31st March 2017 
Present value of Defined Benefit Obligation 


-5 ,078 ,498 


2 


Fair Value of Plan Assets 


3 


Funded status [Surplus/ (Deficit )] 


-5 ,078 , 498 


4 


Unrecognized Past Service Costs 


Net Asset / ( Liability ) recognized in the Balance Sheet 


-5,078,498 


Assumptions at 31stMarch 2017 
Discount Rate 


7 . 80 % 
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TABLE4 


A 


4 , 164 , 393 


2 


444 ,099 


300,669 


7 


Change in obligation and assets over the year ending 31st March 2018 
Change in Defined BenefitObligation 
DBO at beginning of the period 
Service Cost 
Interest Cost 

Curtailment Cost / (Credit ) 
| Settlement Cost / (Credit ) 
Plan Amendments 
Acquisitions 
Actuarial Losses / (Gains ) 
Benefit Payments 
DBO at end of the period 
Change in Fair Value of Assets 
Fair Value of Plan Assets at beginning of the period 
Acquisition adjustment 
Expected return on plan assets 
| Actual Company contributions 

Actuarial Gain /(Loss) 
Benefits payments 
Fair Value of Plan assets at the end of period 


9 
10 
B 


( 136 ,174 ) 
( 289 ,846 ) 
5 ,078,498 


3 


6 


7 


Assumptions at 31st March 2017 
Discount Rate 


7 . 80 % 


TABLE 5 


Reconcilation of Net Asset / Liability recognized in Balance Sheet 


4 ,164 , 393 


2 


878 , 200 


Net Asset / ( Liability) at beginning of period 

Employer Expense 
| Employer Contributions 

Acquisitions / Business Combinations 


Net Asset / (Liability ) at end of period 


5 , 078 ,498 


TABLE 6 


Experience History 


Sr .No. Particular 


2017 - 18 
5 ,078 ,498 


2016 - 17 
4, 164,393 


2015 - 16 
3,254,584 


2014 - 15 
2, 585, 966 


2013 - 12 
1,856 ,812 


Defined Benefit Obligation at 


end of the period 
Plan Assets at end of the period 


2 


3 


Funded Status 


-5,078, 498 


-4,164,393 


-3,254,584 


-2,585, 966 


-1,856, 812 
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71 , 148 


118 ,511 


179 , 317 


140 , 757 


16 , 307 


Experience adjustments on plan 
liabilities ( gains )/ losses 


5 


Expe 


Experience adjustments on plan assets 


Assumptions 
One of the principal assumptions is the discount rate , which should be based upon the market yield available on 
Government bonds at the accounting date with a term thatmatches that of the liabilities. 


The Financial assumptions employed for the calculations as at 31st March 2017 and 31st March 


2018 are as follows 


31 . 03 . 17 


31.03. 18 


Discount rate 


7 . 22 % 


7 . 80 % 


Expected return on assets 


0 .00 % 


0 .00 % 


Salary escalation 


10 .00 % 


10 . 00 % 


Mortality 


IALM (2006 -08 ) Ultimate 


IALM (2006 -08) Ultimate 


Withdrawal Rate 


Age From 


31 .03. 17 


31.03. 18 


10 % 


10 % 


10 % 


10 % 


10 % 


10 % 


10 % 


10 % 


10 % 


10 % 


10 % 


10 % 


b ) LEAVE ENCASHMENT : 


The Institute has provided for accumulated Privilege & Sick Leave based on actuarial valuation . 


8 . 


PROVISIONS 


A provision is recognised when an enterprise has a present obligation as a result of past events : it is probable that 
an outflow of resources will be required to settle the obligation , in respect of which a reliable estimate can be made . 
Provisions are not discounted to its present value and are determined based on best estimates required to settle the 
obligations at the Balance Sheet Date . These are reviewed at each Balance Sheet Date and adjusted to reflect the 
current best estimates . 


FOREIGN CURRENCY TRANSACTIONS 


Transactions in foreign currencies entered into by the Institute are accounted at the exchange rates prevailing on the 
date of the transaction or at rates that closely approximate the rate at the date of the transaction . 


Foreign currency monetary items (other than derivative contracts ) of the Institute , outstanding at the balance sheet 
date are restated at the year -end rates . Non -monetary items of the Institute are carried at historical cost. 


Exchange differences arising on settlement / restatement of foreign currency monetary assets and liabilities of the 
Institute are recognised as income or expense in the Statement of Income and Expenditure . 
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B ) OTHER NOTES : 


1 ) Actuarial Society of India registered under Societies Registration Act, 1860 and the Bombay Public Trust 

Act, 1950 was dissolved on 09 - 11 - 2006 and all the assets and liabilities of ASI were transferred to " Institute 

of Actuaries of India ” which is constituted by an Act of Parliament viz . " The Actuaries Act, 2006 ” . 
2 ) Stock of Study Materials , Publications and Stationery etc . are written off in the year of purchase under 

respective expenses heads of accounts . 
3 ) Income Tax provision has not been made pursuant to order dated 12th September 2013 bearing no . 

F .No.CCIT /MUM / 10 ( 23C ) (vi)/ 378 /2013 - 14 issued by the Chief Commissioner of Income Tax (CCA ) 

Mumbai u /s 10 ( 23C ) (vi) of the Income Tax Act w .e. f. AY 2012 - 2013 onwards . 
4 ) Allocation of Investment Income has been done in the following manner as certified by the President and 

relied upon by the auditors . 
By actual return of all bank investments together 
N . B : Interest rate for allocation of Investment income to funds is 9 .10 % . 


5 ) The reconciliation of GST Liability /ITC as per books of accounts and GST Return has been done . The 

difference in the GST Liability /ITC as per books of was accounts and GST Return has been accounted for in 

the books of accounts . 
6 ) Previous year s figures have been regrouped , rearranged and reclassified wherever necessary . 
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